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              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 (1)  
 
 

ค าน า 
 
 ตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
หมวด 3 มำตรำ 9 (1) (2) ได้ก ำหนดว่ำ ก่อนจะด ำเนินกำรตำมภำรกิจใด ส่วนรำชกำรต้องจัดท ำแผนปฏิบัติ
รำชกำรไว้เป็นกำรล่วงหน้ำ และแผนปฏิบัติรำชกำรดังกล่ำวต้องมีรำยละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลำ และ
งบประมำณที่จะต้องใช้ในกำรด ำเนินกำรของแต่ละขั้นตอน เป้ำหมำยของภำรกิจ ผลสัมฤทธิ์และตัวชี้วัด
ควำมส ำเร็จของภำรกิจ และพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี          
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มำตรำ 7 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรจัดให้มีกำรทบทวนภำรกิจของตนว่ำ ภำรกิจใด         
มีควำมจ ำเป็นหรือสมควรที่จะยกเลิก ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงกำรด ำเนินกำรต่อไปหรือไม่   โดยค ำนึงถึง
ยุทธศำสตร์ชำติ แผนแม่บท แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ นโยบำย      
ของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภำ และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงก ำลังเงินงบประมำณของประเทศ               
ควำมคุ้มค่ำของภำรกิจและสถำนกำรณ์อ่ืนประกอบกัน กอรปกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนำคม 
2562 เห็นชอบให้หน่วยงำนของรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติและแผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ   
   ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมือง 
ที่ดี พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผน
แม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่สิบ
สอง พ.ศ. 2560 - 2564  แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579  นโยบำยรัฐบำล นโยบำยและจุดเน้น
กระทรวงศึกษำธิกำร  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564        
ของกระทรวงศึกษำธิกำร  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร และบริบทต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำจึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ขึ้น เพ่ือใช้
เป็นกรอบแนวทำงกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ   
  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ขอขอบคุณทุกท่ำนที่ให้ควำมร่วมมือในกำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ฉบับนี้ส ำเร็จ
ลุล่วงตำมวัตถุประสงค์ 

 
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ 

 

กุมภำพันธ์   2564 
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สารบัญ 
 

  หน้า 
 

ค าน า (1) 
สารบัญ (2) 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (5) 
 
ส่วนที่ 1  บทน า   1 
 - ควำมเป็นมำ    1 
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ส่วนที่ 2  กรอบแนวคิดและความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 8 
 - รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 9 
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 - แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 11 
 - แผนกำรปฏิรูปประเทศ 12 
 - แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่สิบสอง  พ.ศ. 2560 - 2564 14 
 - นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562 - 2565)   15 
 - นโยบำยรัฐบำล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี) 15 
 - เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 16 
 -  แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 19 
 - นโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร ปี 2564  22 
 - แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษำธิกำร 28 
 - แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ของส ำนักงำนปลัดกระทรวง 35 
  ศึกษำธิกำร 
 -  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ตำมแผนพัฒนำกลุ่มจังหวัด 43 
  ภำคตะวันออก 1 (พ.ศ. 2562 - 2564) 
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  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ   
  พ.ศ. 2564  
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  
 
 ตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีพ.ศ. 2546 
หมวด 3 มำตรำ 9 (1)  (2) ได้ก ำหนดไว้ว่ำ ก่อนจะด ำเนินกำรตำมภำรกิจใด  ส่วนรำชกำรต้องจัดท ำ
แผนปฏิบัติรำชกำรไว้เป็นกำรล่วงหน้ำ  และแผนปฏิบัติรำชกำรดังกล่ำวต้องมีรำยละเอียดของขั้นตอน 
ระยะเวลำ และงบประมำณที่จะต้องใช้ในกำรด ำเนินกำรของแต่ละขั้นตอน เป้ำหมำยของภำรกิจ ผลสัมฤทธิ์
ของภำรกิจ และตัวชี้วัดควำมส ำเร็จของภำรกิจ  และพระรำชกฤษฎกีำรว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2562  มำตรำ 7  ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรจัดให้มีกำรทบทวนภำรกิจ
ของตนว่ำ  ภำรกิจใดมีควำมจ ำเป็นหรือสมควรที่จะยกเลิก  ปรับปรุง  หรือเปลี่ยนแปลงกำรด ำเนินกำร
ต่อไปหรือไม่  โดยค ำนึงถึงยุทธศำสตร์ชำติ  แผนแม่บท  แผนกำรปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ  นโยบำยรัฐบำลและแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  รวมถึงก ำลังเงินงบประมำณของประเทศ  ควำม
คุ้มค่ำของภำรกิจและสถำนกำรณ์อ่ืนประกอบกัน 
 ดังนั้น  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ จึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564  เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยมี
สำระส ำคัญสรุปได้  ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์  
           ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำเป็นองค์กรหลักในกำรบูรณำกำรกำรจัดกำรศึกษำให้มี
คุณภำพโดยเน้นกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน 
 
วัฒนธรรมขององค์กร 
 รู้รักสำมัคคี  มีน้ ำใจ  จิตอำสำ  จิตบริกำร  ธรรมำภิบำลคือหัวใจ 
 
พันธกิจ 
  1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร ทุกระดับ ทุกประเภท ทุกสังกัด ให้
มีคุณภำพตำมเกณฑ์มำตรฐำน สอดคล้องกับกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
  2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน เพ่ือ
รองรับเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 
  3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำส และควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง 
ตำมศักยภำพของผู้เรียน เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
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เป้าประสงค์รวม 
  1. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร
ตำมหลักธรรมำภิบำล 
  2. ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท ทุกสังกัด มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 สำมำรถแสวงหำ
ควำมรู้และเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ    
  3. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน มีสมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำ
ทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และรองรับเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC)  
  4. ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค  
 
ตัวช้ีวัดรวม  
  1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำอยู่ในระดับผ่ำนตำมเกณฑ์ ITA  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 
  2. ร้อยละ 50 ของนักเรียนสังกัดสถำนศึกษำเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 
  3. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสังกัดสถำนศึกษำเอกชนได้รับกำรพัฒนำ 
สมรรถนะวิชำชีพ และน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 
  4. ร้อยละ 100 ของประชำกรวัยเรียนได้รับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนประเด็นยุทธศำสตร์ 
 
ยุทธศาสตร์ 
  1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง 
  2. พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพื่อสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
  3. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
  4. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
  5. เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 
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แผนงาน/โครงการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

          ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ ได้รับกำรจัดสรร
งบประมำณจำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรเพ่ือด ำเนินงำนตำมภำรกิจของหน่วยงำน รวมทั้งสิ้น 
3,827,273 บำท จ ำแนกเป็น 1) แผนงำนพืน้ฐำนด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์  จ ำนวน  
2,981,673  บำท  2) แผนงำนบุคลำกรภำครัฐ  จ ำนวน  444,100  บำท  3) แผนงำนยุทธศำสตร์   จ ำนวน  
401,500  บำท  รำยละเอียด  ดังนี้ 
 

1.  ตารางสรุปภาพรวมงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   
 ที่ได้รับจัดสรรจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   

 

 

แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
รวมทั้งสิ้น 3,827,273 

1. แผนงานพื้นฐาน 2,981,673 
    1.1 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2,981,673 
         1.1.1 งบด าเนินงาน  2,620,373 
                  (1) ค่ำตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ  1,698,000 
                  (2) ค่ำสำธำรณูปโภค 392,000 
                  (3) ค่ำใช้บริกำรอินเทอร์เน็ต ครั้งที่ 1 64,200 
                  (4) ค่ำเช่ำรถยนต์ 6 เดือน 148,154 
                  (5) ค่ำเช่ำรถยนต์ปฏิบัติกำร เสมำรักษ์  ครั้งที่ 1 118,019 
                  (6) ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุม กศจ./อกศจ.  ครั้งที่ 1 200,000 
         1.1.2 งบรายจ่ายอ่ืน 334,300 
                  (1) โครงกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 38,900 
                  (2) โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกรของส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัด 

45,400 

                  (3) โครงกำรตรวจ ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย 
และยุทธศำสตร์ 

80,000 

                  (4) โครงกำร ศธ. จิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ 10,000 
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แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
                  (5) โครงกำรขับเคลื่อนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและ
ประสิทธิภำพกำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกของ กศจ. 

100,000 

                  (6) โครงกำรส่งเสริมกำรจัดงำนวันคล้ำยวันสถำปนำยุวกำชำดไทย 30,000 
                  (7) โครงกำรส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ ติดตำมควำมประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษำ 

20,000 

                  (8) ขับเคลื่อนสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียนในโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ ฯ 

10,000 

         1.1.3 งบเงินอุดหนุน 27,000 
                  (1) โครงกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร
ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนนักศึกษำจังหวัด/กรุงเทพมหำนคร และศูนย์เสมำรักษ์
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 

15,000 

                  (2) โครงกำรเปิดโลกทัศน์สร้ำงเสริมและพัฒนำสมรรถนะยุวกำชำด 
ดีเด่นโล่พระรำชทำนฯ ประจ ำปี 2564 

2,000 

                  (3) โครงกำรนิเทศกำรจัดกิจกรรมยุวกำชำดในสถำนศึกษำ 10,000 
2. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 444,100 

   2.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  444,100 

        2.1.1 งบด าเนินงาน  444,100 
                 (1) ค่ำเช่ำบ้ำน  ครั้งที่ 1 444,100 
3. แผนงานยุทธศาสตร์ 401,500 

   3.1 แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์  

401,500 

        3.1.1 งบรายจ่ายอ่ืน 401,500 
                 (1) โครงกำร Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม 
กำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ 

147,200 

                 (2) โครงกำรส่งเสริมเวทีและประชำคมเพ่ือกำรจัดท ำรูปแบบ 
และแนวทำงพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนกับอำชีวศึกษำ 
และอุดมศึกษำ 

30,200 
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หมายเหตุ  จ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคแก่ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำฉะเชิงเทรำ เขต 1 จ ำนวน  436,000  บำท   

 
2. รายชื่อโครงการ  จ าแนกตามยุทธศาสตร์ 
 

ที ่ รายการงบประมาณ จ านวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
เป้ำประสงค์ : ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะ และสมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 สอดคล้องเหมำะสม
กับกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในแต่ละบริบท 

1. ส่งเสริมกำรจัดงำนวันคล้ำยวันสถำปนำยุวกำชำดไทย 30,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  
และกิจกำรนักเรียน 

2. ขับเคลื่อนสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียนในโครงกำรอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ ฯ 

10,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  
และกิจกำรนักเรียน 

3. สร้ำงและส่งเสริมควำมเป็นพลเมืองดีตำมรอยพระยุคลบำท
ด้ำนกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 

191,100 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  
และกิจกำรนักเรียน 

4. เปิดโลกทัศน์สร้ำงเสริมและพัฒนำสมรรถนะยุวกำชำดดีเด่นโล่
พระรำชทำนฯ ประจ ำปี 2564 

2,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  
และกิจกำรนักเรียน 

5. นิเทศกำรจัดกิจกรรมยุวกำชำดในสถำนศึกษำ 10,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  
และกิจกำรนักเรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้ำประสงค์ : ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ตอบสนอง ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรแข่งขันของประเทศ 

6. ส่งเสริมเวทีและประชำคมเพ่ือกำรจัดท ำรูปแบบและแนวทำง
พัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนกับ
อำชีวศึกษำและอุดมศึกษำ 

30,200 กลุ่มนิเทศ ติดตำม  
และประเมินผล 

 

 

 

แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
                 (3) โครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ 33,000 
                 (4) โครงกำรสร้ำงและส่งเสริมควำมเป็นพลเมืองดีตำมรอยพระยุคลบำท
ด้ำนกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 

191,100 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
เป้ำประสงค์ :  1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะและสมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
                    2. ครู  และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีสมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็น 
ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
7. Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม

กำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ 
147,200 กลุ่มนิเทศ ติดตำม  

และประเมินผล 
8. ส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ ติดตำมควำมประพฤตินักเรียน

และนักศึกษำ 
20,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด 

และกิจกำรนักเรียน 
9. ส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรส่งเสริม

ควำมประพฤตินักเรียนนักศึกษำจังหวัด/กรุงเทพมหำนคร 
และศูนย์เสมำรักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 

15,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด 
และกิจกำรนักเรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เป้ำประสงค์  :  ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ อย่ำงทั่วถึง และเสมอภำคด้วยรูปแบบที่
หลำกหลำย 
10. ขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ 33,000 กลุ่มนิเทศ ติดตำม  

และประเมินผล 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้ำประสงค์  :  หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
11. ศธ. จิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ 10,000 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด  

และกิจกำรนักเรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
เป้ำประสงค์  :  หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร
ได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล 
12. กำรประชุม กศจ./อกศจ.   200,000 กลุ่มอ ำนวยกำร 
13. จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 38,900 กลุ่มนโยบำยและแผน 
14. ขับเคลื่อนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ

กำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกของ กศจ. 
100,000 กลุ่มนิเทศ ติดตำม  

และประเมินผล 
15. เสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 45,400 กลุ่มอ ำนวยกำร 
16. ตรวจ ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและ

ยุทธศำสตร์ 
80,000 กลุ่มนิเทศ ติดตำม  

และประเมินผล 
 



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 1  
 
 

ส่วนที่ 1 
บทน า 

 

1.1 ความเป็นมา   
 ตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2562 วันที่ 30 เมษำยน 2562 ระบุให้หน่วยงำนของรัฐจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำร 
ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำรปฏิรูปประเทศ และแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนขององค์กรบรรลุผลตำมเป้ำหมำย และกำรบริหำรงบประมำณเป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  โดยจ ำแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ยุทธศำสตร์ชำติ เป็น
เป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ ใช้เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกัน แผน
ระดับที่ 2 อำทิ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนกำรปฏิรูป
ประเทศด้ำนต่ำง ๆ นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ ซึ่งเป็นแผนที่เป็นกำรเชื่อมโยง
ระหว่ำงยุทธศำสตร์ชำติและบริบทประเทศไทย เพ่ือให้เกิดควำมชัดเจนมำกยิ่งขึ้น และแผนระดับที่ 3  คือ 
แผนที่จัดท ำขึ้นเพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2  สู่กำรปฏิบัติให้บรรลุ
เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ หรือจัดท ำขึ้นตำมที่กฎหมำยก ำหนด ทั้งนี้   ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  
ได้มีกำรศึกษำ  วิเครำะห์ควำมเชื่อมโยงสอดคล้องระหว่ำงแผนระดับที่ 1 และแผนระดับที่ 2 เพ่ือน ำมำจัดท ำ
แผนปฏิบัติรำชกำรรำยปี  (พ.ศ. 2564)  ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  โดยได้จัดท ำรำยละเอียด
แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม ในกำรขับเคลื่อนแผนฯ ไปสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
มีผลลัพธ์เป็นรูปธรรม เป็นระบบ โดยสำมำรถเชื่อมโยงฐำนข้อมูลที่อยู่ในควำมรับผิดชอบ รวมทั้งรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ชำติและแผนกำรปฏิรูปประเทศเข้ำสู่ระบบกำรติดตำมและประเมินผลแห่งชำติ 
(Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform : 
eMENSCR)   

 
1.2 กรอบแนวคิด 
 1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
  ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 ซึ่งเป็นกฎหมำยหลักในกำรปกครอง
ประเทศ มีประเด็นส ำคัญท่ีเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำ กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำและกำร
เข้ำรับบริกำรกำรศึกษำของประชำชน ได้แก่ 
  หมวดหน้าที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50 (4) บุคคลมีหน้ำที่เข้ำรับกำรศึกษำอบรม 
ในกำรศึกษำภำคบังคับ 
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  หมวดหน้าที่ของรัฐ มาตรา 54 รัฐต้องด ำเนินกำรให้เด็กทุกคนได้รับกำรศึกษำเป็นเวลำ 
สิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับอย่ำงมีคุณภำพโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย รัฐต้อง
ด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำตำมวรรคหนึ่ง เพ่ือพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ 
วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ ให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภำคเอกชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรด้วย รัฐต้องด ำเนินกำรให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำมควำม
ต้องกำรในระบบต่ำง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีกำรร่วมมือระหว่ำงรัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ โดยรัฐมีหน้ำที่ด ำเนินกำรกับ ส่งเสริม                
และสนับสนุนให้กำรจัดกำรศึกษำดังกล่ำวมีคุณภำพและได้มำตรฐำนสำกล ทั้งนี้ ตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรศึกษำ
แห่งชำติซึ่งอย่ำงน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติและกำรด ำเนินกำรและ
ตรวจสอบกำรด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติด้วยกำรศึกษำทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนำผู้เรียนให้
เป็นคนดีมีวินัยภูมิใจในชำติ สำมำรถเชี่ยวชำญได้ตำมควำมถนัดของตน และมีควำมรับผิดชอบต่อครอบครัว 
ชุมชน สังคม และประเทศชำติ ในกำรด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแล และพัฒนำตำมวรรคสอง หรือให้
ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำมวรรคสำม รัฐต้องด ำเนินกำรให้ผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ได้รับกำรสนับสนุน
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศกึษำตำมควำมถนัดของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในกำรช่วยเหลือผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ 
เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรศึกษำและเพ่ือส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพ และประสิทธิภำพครู โดยให้รัฐ
จัดสรรงบประมำณให้แก่กองทุนหรือใช้มำตรกำรหรือกลไกทำงภำษี รวมทั้งกำรให้ผู้บริจำคทรัพย์สินเข้ำกองทุน
ได้รับประโยชน์ในกำรลดหย่อนภำษีด้วย ทั้งนี้ ตำมที่กฎหมำยบัญญัติ ซึ่งกฎหมำยดังกล่ำวอย่ำงน้อยต้อง
ก ำหนดให้กำรบริหำรจัดกำรกองทุนเป็นอิสระและก ำหนดให้มีกำรใช้จ่ำยเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์
ดังกล่ำว 
  หมวดการปฏิรูปประเทศ มาตรา 258 (จ) ให้ด ำเนินกำรปฏิรูปประเทศในด้ำนกำรศึกษำ 
ให้เกิดผลดังต่อไปนี้  
  (1) ให้สำมำรถเริ่มด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำ 
ตำมมำตรำ 54 วรรคสอง เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับกำรพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ  
ให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย 
  (2) ให้ด ำเนินกำรตรำกฎหมำยเพ่ือจัดตั้งกองทุนตำมมำตรำ 54 วรรคหก ให้แล้วเสร็จ
ภำยในหนึ่งปี นับตั้งแต่วันประกำศใช้รัฐธรรมนูญนี้ 
  (3) ให้มีกลไกและระบบกำรผลิต คัดกรองและพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพครูและอำจำรย์  
ให้ได้ผู้มีจิตวิญญำณแห่งควำมเป็นครู มีควำมรู้ควำมสำมำรถอย่ำงแท้จริง ได้รับค่ำตอบแทนที่เหมำะสมกับ
ควำมสำมำรถ และประสิทธิภำพในกำรสอน รวมทั้งมีกลไกสร้ำงระบบคุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคล  
ของผู้ประกอบวิชำชีพครู 



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 3  
 
 

  (4) ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทุกระดับเพื่อให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนได้ตำมควำม
ถนัดและปรับปรุงโครงสร้ำงหน่วยงำนที่เก่ียวข้องเพ่ือบรรลุเป้ำหมำยดังกล่ำว โดยสอดคล้องกันทั้งใน
ระดับชำติและระดับพ้ืนที่ดังกล่ำว 
  หมวดการปฏิรูปประเทศ มาตรา 261 ในกำรปฏิรูปตำมมำตรำ 258 จ. ด้ำนกำรศึกษำ 
ให้มีคณะกรรมกำรที่มีควำมเป็นอิสระคณะหนึ่ง ที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งด ำเนินกำรศึกษำและจัดท ำ
ข้อเสนอแนะและร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ในกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำยเพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรี
ด ำเนินกำร 
 
 2) ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 
  รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย มำตรำ 65 บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศำสตร์ชำติ 
เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือใช้เป็นกรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ 
ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้ำหมำย และก ำหนดวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ คือ “ประเทศชำติมั่นคง ประชำชนมีควำมสุข 
เศรษฐกิจพัฒนำ อย่ำงต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐำนทรัพยำกรธรรมชำติยั่งยืน” โดยมียุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
ประเทศ 6 ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 1) ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมมั่นคง 2) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขัน  3) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 4) ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงโอกำสและ
ควำมเสมอภำคทำงสังคม 5) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ 6) 
ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ซึ่งกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้องทั้ง 
6 ยุทธศำสตร์   
 
 3) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
  แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ใน
ยุทธศำสตร์ชำติ มีทั้งสิ้น 23 แผนแม่บท ซึ่งแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นแผนที่จัดท ำไว้เพ่ือให้
บรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ชำติ โดยจะมีผลผูกพันต่อหน่วยงำนของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติให้
เป็นไปตำมนั้น รวมทั้งกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณจะต้องสอดคล้องกับแผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์  ทั้งนี้ กระทรวงศึกษำธิกำรมีส่วนเกี่ยวข้องกับแผนแม่บทภำยใต้ยุ ทธศำสตร์ คือ 1) 
ประเด็นที่ 1 ควำมมั่นคง 2) ประเด็นที่ 2 กำรต่ำงประเทศ 3) ประเด็นที่ 3 กำรพัฒนำกำรเกษตร 4) 
ประเด็นที่ 4 อุตสำหกรรมและบริกำร แห่งอนำคต 5) ประเด็นที่ 5 กำรท่องเที่ยว 6) ประเด็นที่ 6 กำร
พัฒนำพ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ 7) ประเด็นที่ 7 โครงสร้ำงพ้ืนฐำนระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล 8) 
ประเด็นที่ 8 ผู้ประกอบกำรและวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมยุคใหม่ 9) ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจ
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พิเศษ 10) ประเด็นที่ 10 กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 11) ประเด็นที่ 11 กำรพัฒนำศักยภำพคน
ตลอดช่วงชีวิต 12) ประเด็นที่ 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้   13) ประเด็นที่ 15 พลังทำงสังคม 14) ประเด็นที่ 
16 เศรษฐกิจฐำนรำก 15) ประเด็นที่ 17 ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม 16) ประเด็นที่ 18 กำร
เติบโตอย่ำงยั่งยืน 17) ประเด็นที่ 19 กำรบริหำรจัดกำรน้ ำทั้งระบบ 18) ประเด็นที่ 20 กำรบริกำร
ประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ 19) ประเด็นที่ 21 กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 20) 
ประเด็นที่ 22 กฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม และ 21) ประเด็นที่ 23  กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
 
 4) แผนการปฏิรูปประเทศ  
  แผนกำรปฏิรูปประเทศ ต้องด ำเนินกำรเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยตำมที่บัญญัติไว้ใน
รัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย ประเทศชำติมีควำมสงบเรียบร้อย มีควำมสำมัคคี สังคมมีควำมสงบสุข เป็นธรรม 
และมีโอกำสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดควำมเหลื่อมล้ ำ มีคุณภำพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศ 
ทั้งนี้ กำรปฏิรูปประเทศต้องสอดคล้องและเป็นไปในทิศทำงเดียวกันกับยุทธศำสตร์ชำติ ซึ่งแผนกำรปฏิรูป
ประเทศ ประกอบด้วย 11 ด้ำน มีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษำธิกำร คือ 1) ด้ำนกำรเมือง 2) ด้ำน
กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 3) ด้ำนกฎหมำย 4) ด้ำนเศรษฐกิจ 5) ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
6) ด้ำนสำธำรณสุข 7) ด้ำนสื่อสำรมวลชนและเทคโนโลยี 8) ด้ำนสังคม 9) ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม 
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และ 10) ด้ำนกำรศึกษำ 
 
 5) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
  แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำมีแผนงำนเพ่ือกำรปฏิรูป 7 เรื่อง ดังนี้ 1) กำรปฏิรูป
ระบบกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับใหม่ และ
กฎหมำยล ำดับรอง 2) กำรปฏิรูปกำรพัฒนำเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 3) กำรปฏิรูปเพ่ือลดควำมเหลื่อม
ล้ ำทำงกำรศึกษำ  4) กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิต คัดกรอง และพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพครู และ
อำจำรย์ 5) กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพื่อตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 6) กำร
ปรับโครงสร้ำงของหน่วยงำนในระบบกำรศึกษำ เพื่อบรรลุเป้ำหมำยในกำรปรับปรุง กำรจัดกำรเรียนกำร
สอน และยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ และ 7) กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยกำรพลิก
โฉมด้วยระบบดิจิทัล (Digitalization for Educational and Learning Reform) 
 
 6) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
  แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ได้ก ำหนด
วัตถุประสงค์ และเป้ำหมำย รวมทั้งยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 10 ยุทธศำสตร์ โดยมี 6 ยุทธศำสตร์ตำมกรอบ
ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 – 2580 และอีก 4 ยุทธศำสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน คือ 1) กำรเสริมสร้ำงและ
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พัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 2) กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม 3) กำรสร้ำงควำม
เข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน 4) กำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน 5) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงแห่งชำติ เพ่ือกำรพัฒนำประเทศสู่ควำมม่ังคั่ง และยั่งยืน 6) กำรบริหำร
จัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมำภิบำลในสังคมไทย 7) กำรพัฒนำ
โครงสร้ำงพ้ืนฐำนและระบบโลจิสติกส์ 8) กำรพัฒนำวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 9) กำร
พัฒนำภำค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ และ 10) ควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศเพ่ือกำรพัฒนำ 
 
 7) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
  นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562 - 2565) เป็นแผน
หลักของชำติที่เป็นกรอบทิศทำงกำรด ำเนินกำรป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคำมเพ่ือธ ำรง
ไว้ซึ่งควำมมั่นคงแห่งชำติ โดยก ำหนดให้คณะรัฐมนตรีหรือหน่วยงำนของรัฐใช้เป็นกรอบหรือแนวทำง                   
หรือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ในกำรจัดท ำแผนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน แผนนิติบัญญัติ กำรก ำหนด
ยุทธศำสตร์หรือแผนด้ำนควำมมั่นคงเฉพำะเรื่อง แผนเตรียมพร้อมแห่งชำติ แผนบริหำรวิกฤตกำรณ์ที่
เกี่ยวข้องกับควำมมั่นคงแห่งชำติ หรือก ำหนดแผนงำนหรือโครงกำรที่เกี่ยวกับนโยบำยและแผนระดับชำติ                    
ว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติหรือกำรปฏิบัติอ่ืนใดให้สอดคล้องกับนโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำม
มั่นคงแห่งชำติ ซึ่งมีส่วนที่กระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวข้อง ดังนี้ 1) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของมนุษย์ 2) 
กำรข่ำวกรองและกำรประเมินสถำนกำรณด้ำนควำมมั่นคง 3) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลัก
ของชำติ 4) กำรพัฒนำระบบกำรเตรียมควำมพรอมแห่งชำติ 5) กำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง 6) กำร
ป้องกันและแกไขปัญหำกำรก่อเหตุรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ 7) กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
กำรค้ำมนุษย์ 8) กำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด 9) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยทุจริต 
10) กำรรักษำควำมมั่นคงทำงทะเล 11) กำรป้องกันและแกไขปัญหำควำมม่ันคงทำงไซเบอร์ 12) กำรรักษำ
ควำมมั่นคงทำงพลังงำน 13) กำรรักษำควำมมั่นคงด้ำนอำหำรและน้ ำ และ 14) กำรรักษำควำมมั่นคงด้ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 
 8) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา) 
  ค ำแถลงนโยบำยของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี) แถลง
ต่อรัฐสภำ วันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎำคม 2562 โดยรัฐบำลได้ก ำหนดนโยบำยในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
ดังนี้ 1) กำรปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์ 2) กำรสร้ำงควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของ
ประเทศและควำมสงบสุขของประเทศ 3) กำรท ำนุบ ำรุงศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม 4) กำรสร้ำงบทบำท
ของไทยในเวทีโลก 5) กำรพัฒนำเศรษฐกิจและควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของไทย 6) กำรพัฒนำพ้ืนที่
เศรษฐกิจและกำรกระจำยควำมเจริญสูภูมิภำค 7) กำรพัฒนำสร้ำงควำมเข้มแข็งจำกฐำนรำก 8) กำรปฏิรูป
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กระบวนกำรเรียนรูและกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกชวงวัย 9) กำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขและ
หลักประกันทำงสังคม 10) กำรฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและกำรรักษำสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้ำงกำรเติบโตอย่ำง
ยั่งยืน 11) กำรปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 12) กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบและกระบวนกำรยุติธรรม 

 
1.3  วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทำงในกำรด ำเนินภำรกิจภำพรวมของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 2. เพ่ือให้ทุกส่วนรำชกำรด้ำนกำรศึกษำใช้เป็นกรอบแนวทำงในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรของ
ส่วนรำชกำร เพื่อขับเคลื่อนกำรด ำเนินภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรไปสู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและประสิทธิผล มีผลลัพธ์เป็นรูปธรรม และเป็นระบบ 

 
1.4  วิธีด าเนินงาน 
 1. ศึกษำ วิเครำะห์ สังเครำะห์แผนระดับ 1 และแผนระดับ 2 ของประเทศและบริบทต่ำงๆ         
ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ.
2561 - 2580) แผนกำรปฏิรูปประเทศ  แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 -
2564  นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562-2565) นโยบำยรัฐบำล (พลเอก 
ประยุทธ์  จันทร์โอชำ) แถลงต่อรัฐสภำ เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2562 เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) เป้ำหมำยที่ 4 เป้ำหมำยด้ำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 ยุทธศำสตร์กำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำภำค  นโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษำธิกำร  และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี
งบประมำณ  2564  (ฉบับจัดท ำค ำขอรำยจ่ำยประจ ำปี)  ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร    
 2. ก ำหนดกรอบ เค้ำโครง แนวทำงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
ให้มีควำมสอดคล้องกับนโยบำย ภำรกิจของหน่วยงำน และบริบทต่ำงๆ ที่เก่ียวข้อง 
 3. จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศที่เกี่ยวข้องและยกร่ำงสำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำเพ่ือประกอบกำร พิจำรณำทบทวน
สำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำร ประจ ำงบประมำณ พ.ศ. 2564  ให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ แผน
แม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  แผนกำรปฏิรูปประเทศ  แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  นโยบำย
ของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภำ อ ำนำจหน้ำที่ของนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรและบริบทอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง    
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 4. ประชุมปฏิบัติกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรระปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำเพ่ือจัดท ำรำยละเอียดงำน / โครงกำรและกิจกรรม ให้สอดคล้องกับ
สำระส ำคัญของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564  
 5. จัดท ำร่ำงแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เสนอศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำเพ่ืออนุมัติ 
 6. จัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำฉบับสมบูรณ์  เสนอคณะกรรมกำรกำรศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเพ่ือทรำบ 
 7. ส่งแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำฉบับสมบูรณ์ต่อส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร  และ  
เผยแพร่ทั้งในรูปแบบเอกสำรและเว็บไซต์ของส ำนักงำน 

 
 1.5  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ สำมำรถใช้เครื่องมือในกำรก ำกับ เร่งรัด ติดตำม ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส ำนักงำนและ
เป็นกรอบแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 ของหน่วยงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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ส่วนที่ 2 
กรอบแนวคิดและความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ 

 
กรอบแนวคิด 
 แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ  ได้จัดท ำภำยใต้กรอบแนวคิดแผนระดับ 1 ระดับ 2 และแนวนโยบำยของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อ
รัฐสภำ แผนกำรศึกษำแห่งชำติ นโยบำย ยุทธศำสตร์ จุดเน้น รวมทั้งเชื่อมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตำมและ
ประเมินผลแห่งชำติ  (Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and 
country Reform : eMENSCR) ดังนี้ 
  1) รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560  
 2) ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. 2561 - 2580     
 3) แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  
 4) แผนกำรปฏิรูปประเทศ  
 5) แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564  
 6) นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562 - 2565)   
 7) นโยบำยรัฐบำล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ นำยกรัฐมนตรี)  
 8) เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
   9) แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579  
   10) นโยบำยและจุดเน้นกระทรวงศึกษำธิกำร ปี 2564 (รวมแผนฟื้นฟู และ นโยบำยยก 
    ก ำลังสอง) 
   11) แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษำธิกำร  
   12) แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนปลัดกระทรวง 
    ศึกษำธิกำร 
   13) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ตำมแผนพัฒนำกลุ่มจังหวัด 
    ภำคตะวันออก 1 (พ.ศ. 2562 - 2564) 
   14) แผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดฉะเชิงเทรำ (พ.ศ. 2562 - 2565)  
   15)  อ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ     
   16)  ผลกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกของส ำนักงำนศึกษำธิกำร 
    จังหวัดฉะเชิงเทรำ 
   17) ควำมสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตำมนัยยะของมติ ครม. เมื่อวันที่ 4 ธันวำคม  
    พ.ศ. 2560  
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1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
พุทธศักรำช 2560 กฎหมำยหลักในกำรปกครองประเทศได้ก ำหนดหมวดส ำคัญๆ ที่เกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำ 
กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ และกำรเข้ำรับบริกำรกำรศึกษำของประชำชน  
 หมวดหน้ำที่ของปวงชนชำวไทย มำตรำ 50 (4) บุคคลมีหน้ำที่เข้ำรับกำรศึกษำอบรม       
ในกำรศึกษำภำคบังคับ  
  หมวดหน้ำที่ของรัฐ มำตรำ 54 รัฐต้องด ำเนินกำรให้เด็กทุกคนได้รับกำรศึกษำเป็นเวลำ   
สิบสองปีตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบกำรศึกษำภำคบังคับอย่ำงมีคุณภำพโดยไม่เก็บค่ำใช้จ่ำย รัฐต้อง 
ด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำภำคบังคับ เพ่ือพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ 
วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ ให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และภำคเอกชน เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรด้วย รัฐต้องด ำเนินกำรให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำม
ควำมต้องกำรในระบบต่ำง ๆ รวมทั้งส่งเสริมให้มีกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตและจัดให้มีกำรร่วมมือระหว่ำงรัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ โดยรัฐมีหน้ำที่ด ำ เนินกำร ก ำกับ 
ส่งเสริม และสนับสนุนให้กำรจัดกำรศึกษำดังกล่ำวมีคุณภำพและได้มำตรฐำนสำกล ทั้งนี้  ตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยกำรศึกษำแห่งชำติ ซึ่งอย่ำงน้อยต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ และกำรด ำเนินกำร
และตรวจสอบกำรด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติด้วย กำรศึกษำทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนำ
ผู้เรียนให้เป็นคนดีมีวินัย ภูมิใจในชำติ มีควำมสำมำรถเชี่ยวชำญได้ตำมควำมถนัดของตน และมีควำมรับผิดชอบ
ต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชำติ ในกำรด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแล และพัฒนำก่อน
เข้ำรับกำรศึกษำภำคบังคับ หรือให้ประชำชนได้รับกำรศึกษำตำมควำมต้องกำรในระบบต่ำง ๆ และได้รับ
กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต รัฐต้องด ำเนินกำรให้ผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ได้รับกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยใน
กำรจัดกำรศึกษำตำมควำมถนัดของตน ให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในกำรช่วยเหลือผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์เพ่ือลดควำม
เหลื่อมล้ ำในกำรศึกษำและเพ่ือเสริมสร้ำงและพัฒนำคุณภำพและประสิทธิภำพครู  โดยให้รัฐจัดสรร
งบประมำณให้แก่กองทุนหรือใช้มำตรกำรหรือกลไกทำงภำษี รวมทั้งกำรให้ผู้บริจำคทรัพย์สินเข้ำกองทุน
ได้รับประโยชน์ในกำรลดหย่อนภำษีด้วย ทั้งนี้ตำมที่กฎหมำยบัญญัติซึ่งกฎหมำยดังกล่ำวอย่ำงน้อยต้อง
ก ำหนดให้กำรบริหำรจัดกำรกองทุนเป็นอิสระและก ำหนดให้มีกำรใช้จ่ำยเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์
ดังกล่ำว  
  หมวดกำรปฏิรูปประเทศ มำตรำ 258 (จ) ให้ด ำเนินกำรปฏิรูปประเทศในด้ำนกำรศึกษำ     
ให้เกิดผลดังต่อไปนี้  
 (1) เริ่มด ำเนินกำรให้เด็กเล็กได้รับกำรดูแลและพัฒนำก่อนเข้ำรับกำรศึกษำภำคบังคับ 
เพ่ือให้เด็กเล็กได้รับกำรพัฒนำร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำ ให้สมกับวัยโดยไม่เก็บ
ค่ำใช้จ่ำย  
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 (2) ด ำเนินกำรตรำกฎหมำยเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือใช้ในกำรช่วยเหลือผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์ เพ่ือ
ลดควำมเหลื่อมล้ ำในกำรศึกษำ และเพ่ือเสริมสร้ำงและพัฒนำคุณภำพและประสิทธิภำพครู ให้แล้วเสร็จ
ภำยในหนึ่งปีนับตั้งแต่วันประกำศใช้รัฐธรรมนูญนี้  
   (3) ให้มีกลไกและระบบกำรผลิต คัดกรอง และพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพครูและอำจำรย์     
ให้ได้ผู้มีจิตวิญญำณแห่งควำมเป็นครูมีควำมรู้ควำมสำมำรถอย่ำงแท้จริง ได้รับค่ำตอบแทนที่เหมำะสมกับ
ควำมสำมำรถ และประสิทธิภำพในกำรสอน รวมทั้งมีกลไกสร้ำงระบบคุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคล    
ของผู้ประกอบวิชำชีพครู    
    (4) ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถเรียนได้ตำมควำม
ถนัด และปรับปรุงโครงสร้ำงหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องเพ่ือบรรลุเป้ำหมำยดังกล่ำว โดยสอดคล้องกันทั้งใน
ระดับชำติ และระดับพื้นท่ีดังกล่ำว  
  หมวดกำรปฏิรูปประเทศ มำตรำ 261 ในกำรปฏิรูปตำมมำตรำ 258 จ. ด้ำนกำรศึกษำให้
มีคณะกรรมกำรที่มีควำมเป็นอิสระคณะหนึ่งที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งด ำเนินกำรศึกษำและจัดท ำข้อเสนอแนะ
และร่ำงกฎหมำยที่เกี่ยวข้องในกำรด ำเนินกำรให้บรรลุเป้ำหมำย เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีด ำเนินกำร  
 
2) ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580  รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย มำตรำ 65 บัญญัติให้รัฐพึง
จัดให้มียุทธศำสตร์ชำติ เป็นเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักธรรมำภิบำล เพ่ือใช้เป็น
กรอบในกำรจัดท ำแผนต่ำง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณำกำรกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่
เป้ำหมำย 
 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทย มีควำมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำร
พัฒนำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง”  
 เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชำติมั่นคง ประชำชนมีควำมสุข เศรษฐกิจ
พัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐำนทรัพยำกรธรรมชำติยั่งยืน”  
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 6 ด้าน และภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร
สนับสนุนให้บรรลุเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ส ำคัญท้ัง 6 ด้ำน ดังนี้ 
  1) ยุทธศำสตร์ด้ำนควำมม่ันคง   
  2) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  
  3) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  

 4) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 
 5) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 6) ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ    
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การประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  
 1) ควำมอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2) ขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน กำรพัฒนำเศรษฐกิจ และกำรกระจำยรำยได้ 
 3) กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของประเทศ 
 4) ควำมเท่ำเทียมและควำมเสมอภำคของสังคม 
 5) ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ คุณภำพสิ่งแวดล้อม และควำมยั่งยืนของทรัพยำกรธรรมชำติ 
 6) ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรเข้ำถึงกำรให้บริกำรของภำครัฐ   
  

3) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ เป็นแผนแม่บทเพ่ือบรรลุ
เป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ในยุทธศำสตร์ชำติ มีผลผูกพันต่อหน่วยงำนของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติ ให้
เป็นไปตำมนั้น รวมทั้งกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทด้วย โดยแผนแม่บท
ภำยใต้     ยุทธศำสตร์ชำติ ประกอบด้วย 23 ประเด็น 62 แผนย่อย (ประกำศสำนักนำยกรัฐมนตรี เรื่อง กำร
ประกำศแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) ณ วันที่ 18 เมษำยน พ.ศ. 2562 ซึ่งเก่ียวข้อง
กับภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 12 ประเด็น 16 แผนย่อย แต่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รวม 11 ประเด็น 18 แผนย่อย ดังนี้ 
  (1) ประเด็นควำมมั่นคง ใน 2 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 กำรรักษำควำมสงบภำยในประเทศ 
3.2 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง 
  (6) ประเด็นพ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 กำรพัฒนำเมือง    
น่ำอยู่อัจฉริยะ 
  (10) ประเด็นกำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 กำรปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม และกำรเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะและกำรเป็นพลเมืองที่ดี 
  (11) ประเด็นกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต ใน 4 แผนย่อย ได้แก่ 3.2 กำรพัฒนำ
เด็กตั้งแต่ช่วงกำรตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 3.3 กำรพัฒนำช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 3.4 กำรพัฒนำและยกระดับศักยภำพ
วัยแรงงำน 3.5 กำรส่งเสริมศักยภำพผู้สูงอำยุ 
  (12) ประเด็นกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 กำรปฏิรูปกระบวนกำร
เรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
  (17) ประเด็นควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 กำรคุ้มครอง
ทำงสังคมขั้นพ้ืนฐำนและหลักประกันทำงเศรษฐกิจ สังคม และสุขภำพ 
  (18) ประเด็นกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.5 กำรยกระดับกระบวนทัศน์
เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศ 
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  (20) ประเด็นกำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ ใน 4 แผนย่อย ได้แก่ 3.1 
กำรพัฒนำ บริกำรประชำชน 3.2 กำรบริหำรจัดกำรกำรเงินกำรคลัง 3.4 กำรพัฒนำระบบบริหำรงำนภำครัฐ 
3.5 กำรสร้ำงและพัฒนำบุคลำกรภำครัฐ  
  (21) ประเด็นกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 กำร
ป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  (22) ประเด็นกฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม ใน 1 แผนย่อย คือ 3.1 กำรพัฒนำ
กฎหมำย 
  (23) ประเด็นกำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม ใน 1 แผนย่อย ได้แก่ 3.4 กำรวิจัยและ
พัฒนำนวัตกรรมด้ำนองค์ควำมรู้พ้ืนฐำน 
 
4) แผนการปฏิรูปประเทศ รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย มำตรำ 65 ก ำหนดให้รัฐจัดให้มียุทธศำสตร์ชำติ    
เพ่ือเป็นเป้ำหมำยระยะยำวในกำรพัฒนำประเทศ ประกอบกับมำตรำ 257 และมำตรำ 259 ก ำหนดให้ท ำ
กำรปฏิรูปประเทศเพ่ือวำงรำกฐำนกำรพัฒนำไปสู่ประเทศท่ีมีควำมสำมัคคีปรองดอง มีกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน      
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และมีควำมสมดุล ประชำชนในสังคมมีโอกำสทัดเทียมกัน และมีคุณภำพ
ชีวิตที่ดี รวมทั้งมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศและกำรปกครอง ในระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์   
ทรงเป็นประมุข โดยจะต้องด ำเนินกำรปฏิรูปอย่ำงต่อเนื่องในช่วงห้ำปีข้ำงหน้ำ เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย         
ที่ก ำหนดไว้ในแผนกำรปฏิรูปแต่ละด้ำน รวม 13 ด้ำน ซึ่งเกี่ยวข้องกับภำรกิจส ำนักงำนปลัด กระทรวงศึกษำธิกำร 
รวม 8 ด้ำน  
  (1) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรเมือง ในเป้ำหมำยที่1 ให้ประชำชนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ    
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขฯ ประเด็นปฏิรูปที่ 
1 กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำงกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
  (2) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน ใน 5 ประเด็นปฏิรูป ได้แก่ 
ประเด็นปฏิรูปที่ 2 ระบบข้อมูลภำครัฐมีมำตรฐำน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน ก้ำวสู่รัฐบำลดิจิทัล ประเด็น
ปฏิรูปที่ 3 โครงสร้ำงภำครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็ว และระบบงำนมีผลสัมฤทธิ์สูง ประเด็นปฏิรูปที่ 4 ก ำลังคน
ภำครัฐมีขนำดที่เหมำะสมและมีสมรรถนะสูงพร้อมขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ  ประเด็นปฏิรูปที่ 5 ระบบ
บริหำรงำนบุคคลที่สำมำรถดึงดูด สร้ำง และรักษำคนดีคนเก่งไว้ในภำครัฐ ประเด็นปฏิรูปที่ 6 กำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ภำครัฐ คล่องตัว โปร่งใส และมีกลไกป้องกันกำรทุจริตทุกขั้นตอน 
  (3) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกฎหมำย  ในเป้ำหมำยที่ 1 ประเด็นปฏิรูปที่ 1 มีกลไกให้  
กำรออกกฎหมำยเป็นกฎหมำยที่ดีและเท่ำที่จ ำเป็น รวมทั้งมีกลไกในกำรทบทวนกฎหมำยที่มีผลบังคับแล้ว  
เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักกำร ตำมมำตรำ 77 ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
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  (6) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ในเป้ำหมำยที่ 1 
ระบบบริหำรจัดกำรมลพิษที่แหล่งก ำเนิดมีประสิทธิภำพส่งผลต่อคุณภำพสิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดี
ส ำหรับประชำชน ประเด็นปฏิรูปที่ 1 เสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรมลพิษที่แหล่งก ำเนิดให้มีประสิทธิภำพ  

  (8) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนสื่อสำรมวลชน เทคโนโลยีสำรสนเทศ ในเป้ำหมำยที่ 2 
สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม ในกำรให้ควำมรู้แก่ประชำชน ปลูกฝังวัฒนธรรมของชำติ และปลูกฝังทัศนคติที่ดี  
ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 กำรปฏิรูปกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน 
  (9) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนสังคม ในเป้ำหมำย คนไทยมีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ไปสู่กำรมีจิตสำธำรณะเพ่ิมขึ้น ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 5 กำรมีส่วนร่วม กำรเรียนรู้ กำรรับรู้และกำรส่งเสริมกิจกรรม 
ทำงสังคม 
  (11) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติ        
มิชอบในเป้ำหมำย ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index : 
CPI) อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกในปี 2579 ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 ด้ำนกำรป้องกันและเฝ้ำระวัง และ
ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 2 ด้ำนกำรป้องปรำม 
  (12) แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ ใน 7 เรื่อง รวม 22 ประเด็น  
   เรื่องที่ 1 กำรปฏิรูประบบกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยรวมของประเทศ ประเด็นที่      
1.1)  กำรมีพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. .... และมีกำรทบทวน จัดท ำ แก้ไข และปรับปรุงกฎหมำยที่
เกี่ยวข้อง ประเด็นที่ 1.2) กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพ่ือกำรจัด
กำรศึกษำ ประเด็นที่ 1.3) กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเองและกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตเพ่ือรองรับกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
   เรื่องที่ 2 กำรปฏิรูปกำรพัฒนำเด็กเล็กและเด็กวัยเรียน ประเด็นที่ 2.1) กำรพัฒนำ
ระบบกำรดูแล พัฒนำ และจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำ ร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ 
สังคม และสติปัญญำให้ สมกับวัย ประเด็นที่ 2.2) กำรสื่อสำรสังคมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็ก
ปฐมวัย 
   เรื่องที่ 3 กำรปฏิรูปเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ ประเด็นที่ 3.1) กำรด ำเนินกำร
เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ ประเด็นที่ 3.3) กำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ห่ำงไกล 
หรือในสถำนศึกษำ ที่ต้องมีกำรยกระดับคุณภำพอย่ำงเร่งด่วน 
   เรื่องที่ 4 กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิตคัดกรองและพัฒนำผู้ประกอบวิชำชีพ
ครูอำจำรย์ ประเด็นที่ 4.1) กำรผลิตครู และกำรคัดกรองครู เพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภำพตรงกับควำมต้องกำร      
ของประเทศ และมีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู ประเด็นที่ 4.2 ) กำรพัฒนำวิชำชีพครู ประเด็นที่ 4.3 ) 
เส้นทำงวิชำชีพครู เพ่ือให้ครูมีควำมก้ำวหน้ำได้รับค่ำตอบแทนและสวัสดิกำรที่เหมำะสม ประเด็นที่ 4.4) กำร
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พัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในสถำนศึกษำ ประเด็นที่ 4.5 ) องค์กร
วิชำชีพครู และปรับปรุงกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
   เรื่องที่ 5 กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลง         
ในศตวรรษท่ี 21 ประเด็นที่ 5.1) กำรปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน และกำรประเมิน
เพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ ประเด็นที่ 5.2) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม
และจริยธรรม ประเด็นที่ 5.3) กำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำระดับชำติและระบบคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อ 
ประเด็นที่ 5.4) กำรพัฒนำคุณภำพระบบกำรศึกษำ  
   เรื่องที่ 6 กำรปรับโครงสร้ำงของหน่วยงำนในระบบกำรศึกษำ ประเด็นที่ 6.1) สถำนศึกษำ   
มีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำประเด็นที่ 6.3) กำรปรับปรุงโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำร 
   เรื่องที่ 7 กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยกำรพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform) ประเด็นที่ 7.1) กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล
ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชำติ ประเด็นที่ 7.2) ระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ (Big Data 
for Education)ประเด็นที่ 7.3) กำรพัฒนำควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้ำนควำมฉลำดรู้
ดิจิทัล (digital literacy) ควำมฉลำดรู้สำรสนเทศ  (information literacy) ควำมฉลำดรู้สื่อ  (media 
literacy)    เพ่ือกำรรู้วิธีกำรเรียนรู้ (learning how to learn) ในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนกำรมี
พฤติกรรมที่สะท้อนกำรรู้กติกำ มำรยำท จริยธรรมเกี่ยวกับกำรใช้สื่อและกำรสื่อสำรบนอินเทอร์เน็ต 
 
5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. 2560 - 2564  ส ำนักงำนคณะกรรมกำร
พัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติได้จัดท ำแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  ฉบับที่สิบสอง             
พ.ศ. 2560 - 2564 ส ำหรับใช้เป็นแผนพัฒนำประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซ่ึงเป็นกำรแปลงยุทธศำสตร์ชำติ     
ระยะ 20 ปี สู่กำรปฏิบัติอย่ำงเป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมควำมพร้อมและวำงรำกฐำนในกำรยกระดับประเทศไทย     
ให้เป็นประเทศที่พัฒนำแล้ว มีควำมม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ด้วยกำรพัฒนำตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 10 ยุทธศำสตร์ โดยมี 6 ยุทธศำสตร์ตำมกรอบยุทธศำสตร์ชำติ   
(พ.ศ. 2561-2580) และอีก 4 ยุทธศำสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ซึ่งภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร
สนับสนุนให้บรรลุเป้ำหมำยรวม 9 ยุทธศำสตร์ ได้แก่ ยุทธศำสตร์ที่ 1) กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
ยุทธศำสตร์ที่ 2) กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม ยุทธศำสตร์ที่ 3) กำรสร้ำงควำม
เข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน ยุทธศำสตร์ที่ 4) กำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำร
พัฒนำอย่ำงยั่งยืน ยุทธศำสตร์ที่ 5) กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงแห่งชำติเพ่ือกำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่นคั่งและ
ยั่งยืน  ยุทธศำสตร์ที่ 6) กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมำภิบำล ใน
สังคมไทย ยุทธศำสตร์ที่ 7) กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและระบบโลจิสติกส์ ยุทธศำสตร์ที่ 8) กำรพัฒนำ
วิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ยุทธศำสตร์ที่ 9) กำรพัฒนำภำค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
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6) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565)  ได้ประกำศในรำชกิจจำ
นุเบกษำ  ณ วันที่ 19 พฤศจิกำยน พุทธศักรำช 2562 เพ่ือเป็นแผนหลักของชำติที่เป็นกรอบทิศทำงกำร
ด ำเนินกำรป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคำม เพ่ือธ ำรงไว้ซึ่งควำมม่ันคงแห่งชำติ  
รวม 7 กรอบแนวคิด 16 นโยบำย 19 แผน ซึ่งภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรมีส่วนเกี่ยวข้อง 
รวม 7 นโยบำย 6 แผน ได้แก่นโยบำยที่ 1) เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข สอดรับด้วย แผนที่ 3) แผนกำรเสริมสร้ำงควำม
มั่นคงของสถำบันหลักของชำติภำยใต้กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข นโยบำยที่ 2) สร้ำงควำมเป็นธรรม ควำมปรองดอง และควำมสมำนฉันท์ในชำติ สอดรับด้วย แผนที่ 
6) แผนกำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง นโยบำยที่ 3) ป้องกันและแก้ไขกำรก่อเหตุรุนแรงในจังหวัดชำยแดน
ภำคใต้ สอดรับด้วย แผนที่ 7) แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรก่อเหตุรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดน
ภำคใต้ นโยบำยที่ 5) สร้ำงเสริมศักยภำพกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมข้ำมชำติ และนโยบำยที่ 8) 
เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันควำมมั่นคงภำยใน สอดรับด้วย แผนที่ 10) แผนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมยำเสพติด นโยบำยที่ 9) เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต สอดรับด้วย แผนที่ 11) 
แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยทุจริต และนโยบำยที่ 10) เสริมสร้ำงควำมมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์ สอดรับด้วย แผนที่ 15) แผนกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมม่ันคงทำงไซเบอร์ 
 
7) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)  นำยกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบำย        
ของคณะรัฐมนตรีต่อสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ เมื่อวันที่ 25 กรกฎำคม 2562 รวม 12 นโยบำยหลัก และ 12 
นโยบำยเร่งด่วน ซึ่งภำรกิจภำรกิจส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรมีส่วนเกี่ยวข้อง รวม 11 นโยบำยหลัก 5 
นโยบำยเร่งด่วน ดังนี้  
  นโยบำยหลักที่ 1 กำรปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์ นโยบำยหลักที่ 2 กำรสร้ำง
ควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของประเทศ และควำมสงบสุขของประเทศ นโยบำยหลักท่ี 3 กำรท ำนุบ ำรุง
ศำสนำ ศิลปะและวัฒนธรรม (3.2 ปลูกฝังค่ำนิยมและวัฒนธรรมที่ดี ทั้งด้ำนคุณธรรม จริยธรรม กตัญญู ควำม
ซื่อสัตย์ กำรมีวินัย เคำรพกฎหมำย มีจิตสำธำรณะและกำรมีส่วนร่วมท ำประโยชน์ให้ประเทศ และกำรเป็น
พลเมืองดี)นโยบำยหลักที่ 4 กำรสร้ำงบทบำทของไทยในเวทีโลก (4.2 สร้ำงควำมเป็นปึกแผ่นของอำเซียน) 
นโยบำยหลักที่ 5 กำรพัฒนำเศรษฐกิจและควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของไทย (5.3 พัฒนำภำคเกษตร 5.4 พัฒนำภำค
กำรท่องเที่ยว) นโยบำยหลักที่ 6 กำรพัฒนำพ้ืนที่เศรษฐกิจและกำรกระจำยควำมเจริญสู่ภูมิภำค (6.1 ส่งเสริมพ้ืนที่
เศรษฐกิจพิเศษเพ่ือเป็นศูนย์กลำงทำงเศรษฐกิจของเอเชีย 6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดกำรพัฒนำเมืองอัจฉริยะน่ำอยู่ทั่ว
ประเทศ) นโยบำยหลักที่ 8 กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกช่วงวัย (8.1 
ส่งเสริมกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 8.2 พัฒนำบัณฑิตพันธุ์ใหม่ 8.5 วิจัยและพัฒนำนวัตกรรมที่ตอบโจทย์กำร
พัฒนำประเทศ 8.6 ส่งเสริมกำรเรียนรู้และพัฒนำทักษะทุกช่วงวัย 8.7 จัดท ำระบบปริญญำชุมชนและกำรจัด
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อบรมหลักสูตรระยะสั้น) นโยบำยหลักที่ 9 กำรพัฒนำระบบสำธำรณสุขและหลักประกันทำงสังคม (9.4 สร้ำง
หลักประกันทำงสังคม) นโยบำยหลักที่ 10 กำรฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและกำรรักษำสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้ำง
กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน นโยบำยหลักที่ 11 กำรปฏิรูปกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ นโยบำยหลักที่ 12 กำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนกำรยุติธรรม  
  นโยบำยเร่งด่วนที ่6 กำรวำงรำกฐำนระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนำคต นโยบำยเร่งด่วนที ่7 
กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 นโยบำยเร่งด่วนที่ 8 กำรแก้ไขปัญหำทุจริตและประพฤติมิชอบในวงรำชกำร 
นโยบำยเร่งด่วนที่ 9 กำรแก้ไขปัญหำยำเสพติดและสร้ำงควำมสงบสุขในพ้ืนที่ชำยแดนภำคใต้  นโยบำย
เร่งด่วนที ่10 กำรพัฒนำระบบกำรให้บริกำรประชำชน 
 
8) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป้าหมายที่ 4 สร้าง
หลักประกันให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและครอบคลุม และส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตส าหรับทุกคน ประเทศไทยได้ร่วมรับรองเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : SDGs) ในกำรประชุมสุดยอดสหประชำชำติสมัยสำมัญ (UN General Assembly) ครั้งที ่70  
ณ กรุงนิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกำ เมื่อวันที่ 25 กันยำยน 2558 ซึ่งประกอบด้วย 17 เป้ำหมำย (Goals) 
169 เป้ำประสงค์ (Targets) มีระยะเวลำด ำเนินกำรตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558-2573 (ค.ศ. 2015 - ค.ศ. 2030) 
และประเทศไทยได้มีกำรด ำเนินกำรก ำหนดและจัดท ำกรอบแนวทำงตำมกลไกติดตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่
ยั่งยืน เพ่ือให้เกิดกลไกกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนที่เป็นรูปธรรม โดยแต่งตั้งคณะกรรมกำรเพ่ือกำรพัฒนำ
ที่ยั่งยืน (กพย.) โดยมีนำยกรัฐมนตรี เป็นประธำน และคณะอนุกรรมกำรภำยใต้คณะกรรมกำรเพ่ือกำร
พัฒนำที่ยั่งยืน (กพย.) 3 คณะ 
     เป้ำหมำยที ่4 เป็นเป้ำหมำยด้ำนกำรศึกษำ กระทรวงศึกษำธิกำรเป็นผู้รับผิดชอบหลักเพียง
กระทรวงเดียวและมีหน่วยงำนอ่ืนมีบทบำทเป็นหน่วยงำนสนับสนุน กระทรวงศึกษำธิกำรได้แต่งตั้ง
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำเพ่ือรับผิดชอบ  (1) ก ำหนด
นโยบำยและอ ำนวยกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ (2) ก ำหนดเป้ำหมำยและตัวชี้วัด
กำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่ 4 และเป้ำหมำยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับด้ำนกำรศึกษำ ที่สอดคล้องกับบริบท
กำรศึกษำและแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำของประเทศ (3) จัดท ำ Roadmap กำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำ
ที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่ 4 (4) ให้ค ำปรึกษำและก ำหนดกรอบกำรติดตำมประเมิน และกำรรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนในเป้ำหมำยที่ 4 และเป้ำหมำยอื่นที่เกี่ยวข้องกับ
กำรศึกษำ  และ (5) ท ำหน้ำที่ก ำกับ ติดตำมกำรด ำเนินกำรขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำน
กำรศึกษำของส่วนรำชกำรและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตำม Roadmap 
   ตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำ เป้ำหมำยที่  4 สร้ำงหลักประกัน          
ให้กำรศึกษำมีคุณภำพอย่ำงเท่ำเทียมและครอบคลุม และส่งเสริมโอกำสในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตส ำหรับทุกคน 
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ประกอบด้วย เป้ำประสงค์ 10 ข้อ (ข้อมูล : เอกสำรประกอบกำรประชุมปฏิบัติกำรจัดท ำตัวชี้วัดเป้ำหมำยกำร
พัฒนำที่ยั่งยืนด้ำนกำรศึกษำในส่วนของประเทศไทย SDG 4 National Indicators วันที่ 7-8 สิงหำคม 2562 
ณ โรงแรมรอยัลริเวอร์ กรุงเทพมหำนคร) และจ ำแนกเป็น  2 ส่วนคือ (1) ส่วนที่เป็นตัวชี้วัดระดับโลก            
ที่ทุกประเทศจะต้องรำยงำน และ (2) ส่วนที่ก ำหนดตัวชี้วัดทดแทนและตัวชี้วัดเพ่ิมเติม เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ควำมเป็นไปได้ในกำรเก็บข้อมูลในประเทศและกำรจัดท ำฐำนข้อมูลของประเทศที่มีอยู่แล้ว  รวมทั้ง
มอบหมำยผู้รับผิดชอบในกำรด ำเนินกำรในแต่ละประเด็นด้วย  
      ภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีส่วนเกี่ยวข้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ย่ังยืน เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและครอบคลุม และ
ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน (SDG4) ใน 6 เป้าประสงค์ ดังนี้ 
  เป้าประสงค์ที่ 4.1 (SDG 4.1) : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับประถมศึกษำและมัธยมศึกษำที่มีคุณภำพ เท่ำเทียม และไม่มีค่ำใช้จ่ำย น ำไปสู่ผลลัพธ์
ทำงกำรเรียนที่มีประสิทธิผล ภำยในปี พ.ศ. 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.1.1) ร้อยละของนักเรียนระดับประถมศึกษำปีที ่3 (ป.3) ที่มีค่ำคะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบ
ควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรยีนระดับชำต ิ(National Test: NT) ระดับ ป. 3 ผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนด : ตัวชี้วัด
ทดแทน : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 50 ภำยในปี พ.ศ. 2565 (สพฐ. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สช. : หน่วยร่วม
สนับสนุน) 
      4.1.4) อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิระดับประถมศึกษำ ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม : ค่ำเป้ำหมำยไว้ที่ร้อย
ละ 100 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนุน) 
     4.1.5) อัตรำกำรเข้ำเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษำ ตัวชี้วัดเพ่ิมเติม :  ค่ำเป้ำหมำยระดับ
มัธยมศึกษำตอนต้น ร้อยละ 100 มัธยมศึกษำตอนปลำยร้อยละ 80 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ. : หน่วยจัดเก็บ
ข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนุน) 
   4.1.6 อัตรำกำรส ำเร็จกำรศึกษำของนักเรียนในระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตัวชี้วัด                                 
เพ่ิมเติม :  ค่ำเป้ำหมำยระดับประถมศึกษำ ร้อยละ 100 ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ร้อยละ 100 ส่วนระดับ
มัธยมศึกษำตอนปลำย สำยสำมัญ ร้อยละ 90 สำยอำชีวศึกษำ ร้อยละ 80 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ. :      
หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / ศทก. : หน่วยสนับสนุน) 
  เป้าประสงค์ที่ 4.2 (SDG 4.2) : สร้ำงหลักประกันว่ำเด็กชำยและเด็กหญิงทุกคนเข้ำถึงกำร
พัฒนำ กำรดูแล และกำรจัดกำรศึกษำระดับก่อนประถมศึกษำ ส ำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภำพ ภำยในปี 
2573 เพ่ือให้เด็กเหล่ำนั้นมีควำมพร้อมส ำหรับกำรศึกษำระดับประถมศึกษำ ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
   4.2.1 ร้อยละของเด็กอำยุต่ ำกว่ำ 5 ปี ที่มีพัฒนำกำรทำงด้ำนสุขภำพ กำรเรียนรู้ และ
พัฒนำกำรทำงบุคลิกภำพตำมวัย ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 92 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ. : หน่วย
จัดเก็บข้อมูลหลัก สสช. และ UNICEF  สธ. / สป. : หน่วยสนับสนุน) 
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   4.2.2 อัตรำกำรเข้ำเรียนปฐมวัย (อย่ำงน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อำยุเข้ำเรียน
ประถมศึกษำ) ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย ร้อยละ 90 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ., สสช. : หน่วยจัดเก็บ
ข้อมูลหลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
  เป้าประสงค์ที่ 4.3 (SDG 4.3) : สร้ำงหลักประกันให้ชำยและหญิงทุกคนเข้ำถึงกำรศึกษำ
ระดับอำชีวศึกษำ อุดมศึกษำ รวมถึงมหำวิทยำลัยที่มีคุณภำพในรำคำที่สำมำรถจ่ำยได้ ประกอบด้วยตัวชี้วัด 
ดังนี้ 
    4.3.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนของเยำวชนและผู้ใหญ่ ทั้งในระบบนอกระบบกำรศึกษำ ตัวชี้วัดหลัก 
ประกอบด้วยตัวชี้วัดย่อยต่อไปนี้ 
    4.3.1.1 อัตรำกำรเข้ำเรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย ประเภทอำชีวศึกษำ ตัวชี้วัดย่อย
เทียบตัวชี้วัดทดแทน : ค่ำเป้ำหมำย สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำตอนปลำยสำยอำชีวศึกษำ : สำยสำมัญ
ศึกษำ 45 : 55 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ., ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
    4.3.1.2 อัตรำกำรเข้ำเรียนระดับอุดมศึกษำ ตัวชี้วัดย่อยเทียบตัวชี้วัดทดแทน :             
ค่ำเป้ำหมำย ระดับอนุปริญญำ ประเภทอำชีวศึกษำ 60 ระดับอุดมศึกษำ 50 ภำยในปี พ.ศ. 2564 (สกศ., ศทก. : 
หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก) 
      4.3.1.3 จ ำนวนผู้เรียนกำรศึกษำนอกระบบระดับ ปวช. ตัวชี้วัดทดแทน : ค่ำ
เป้ำหมำยระหว่ำงก ำหนด (ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / กศน. : หน่วยสนับสนุน) 
       4.3.1.4 จ ำนวนนักศึกษำ/ผู้รับบริกำรหลักสูตรกำรอบรม ตัวชี้วัดย่อยภำยใต้ตัวชี้วัด
หลัก : ค่ำเป้ำหมำยระหว่ำงก ำหนด (สศก., ศทก. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
      เป้าประสงค์ที่ 4.7 (SDG 4.7) : สร้ำงหลักประกันว่ำผู้เรียนทุกคนได้รับควำมรู้และทักษะที่
จ ำเป็น  ส ำหรับส่งเสริมกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน รวมไปถึงกำรศึกษำส ำหรับกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนและกำรมีวิถี
ชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ควำมเสมอภำคระหว่ำงเพศ กำรส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งควำมสงบสุข และไม่ใช้
ควำมรุนแรง กำรเป็นพลเมืองของโลก และควำมนิยมในควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรมและกำรมีส่วนร่วม
ของวัฒนธรรมต่อกำรพัฒนำที่ยั่งยืน ภำยในปี 2573 ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
     4.7.1 มีกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับ (i) กำรศึกษำเพ่ือควำมเป็นพลเมืองโลก และ (ii) กำรจัด 
กำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงควำมเสมอภำคทำงเพศ และสิทธิมนุษยชน ซึ่งถูกให้ควำมส ำคัญทุกระดับ
ใน (a) นโยบำยกำรศึกษำของประเทศ (b) หลักสูตร (c) ระดับกำรศึกษำของครูและ (d) กำรประเมินผลนักเรียน 
ตัวชี้วัดหลัก (สป. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก) 
  เป้าประสงค์ที่ 4.A  (SDG 4.A) : สร้ำงและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทำงกำรศึกษำ 
ที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิกำร และเพศภำวะ และให้มีสภำพแวดล้อมทำงกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปรำศจำกควำม
รุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส ำหรับทุกคน ประกอบด้วยตัวชี้วัด ดังนี้ 
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   4.A.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีกำรเข้ำถึง (a) ไฟฟ้ำ (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในกำรเรียนกำร
สอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในกำรเรียนกำรสอน (d) โครงสร้ำงพื้นฐำนและวัสดุอุปกรณ์ท่ีได้รับกำรปรับ
ให้เหมำะสมกับนักเรียนที่มีควำมบกพร่องทำงร่ำงกำย ตัวชีว้ัดหลัก (ศทก.สป. : หน่วยจัดเก็บข้อมูลหลัก / 
สป. : หน่วยร่วมสนับสนุน) 
    เป้าประสงค์ที่ 4.C  (SDG 4.C) : เพ่ิมจ ำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงกำรด ำเนินกำรผ่ำน       
ทำงควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศในกำรฝึกอบรมครูในประเทศก ำลังพัฒนำ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในประเทศ
พัฒนำน้อยที่สุด และรัฐก ำลังพัฒนำที่เป็นเกำะขนำดเล็ก ภำยในปี 2573 ตัวชี้วัดที่ก ำหนด ประกอบด้วย 
       4.C.1 สัดส่วนของครูในระดับ (a) ก่อนประถมศึกษำ (b) ประถมศึกษำ (c) มัธยมศึกษำ
ตอนต้น และ (d) มัธยมศึกษำตอนปลำย (ประเภทสำมัญศึกษำและประเภทอำชีวศึกษำ) ที่อย่ำงน้อยได้รับ
กำรอบรมครู (เช่น กำรฝึกอบรมกำรสอน) ทั้งก่อนประจ ำกำร (Pre-Service) หรือระหว่ำงประจ ำกำร (In-
Service) ในระดับ/เกณฑ์มำตรฐำนของประเทศ ตัวชี้วัดหลัก : ค่ำเป้ำหมำย 100 (สกศ., สป. : หน่วยจัดเก็บ
ข้อมูลหลัก) 
 
9) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2560 - 2579 เป็นแผนที่วำง
กรอบเป้ำหมำยและทิศทำงกำรจัดกำรศึกษำของประเทศ โดยมุ่งจัดกำรศึกษำให้คนไทยทุกคนสำมำรถเข้ำถึง
โอกำสและควำมเสมอภำคในกำรศึกษำที่มีคุณภำพ พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีประสิทธิภำพ 
พัฒนำคนให้มีสมรรถนะในกำรท ำงำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรพัฒนำประเทศ 
แนวคิดกำรจัดกำรศึกษำตำมแผนกำรศึกษำแห่งชำติ ยึดหลักส ำคัญในกำรจัดกำรศึกษำประกอบด้วย 
หลักกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมเท่ำเทียม และท่ัวถึง 
(Inclusive Education) หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักกำรมีส่วน
ร่ วมของสั งคม (All For Education)  อีกทั้ งยึ ดตำม เป้ ำหมำยกำร พัฒนำที่ ยั่ งยืน  ( Sustainable 
Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภำยในประเทศ (Local Issues) อำทิ คุณภำพของคนช่วงวัย 
กำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงประชำกรของประเทศ ควำมเหลื่อมล้ ำของกำรกระจำยรำยได้ และวิกฤติด้ำน
สิ่งแวดล้อม โดยน ำยุทธศำสตร์ชำติมำเป็นกรอบควำมคิดส ำคัญในกำรจัดท ำแผนกำรศึกษำแห่งชำติ โดยมี
สำระส ำคัญ ดังนี้ 
   วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ ด ำรงชีวิต
อย่ำงเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และกำรเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
   วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือพัฒนำระบบและกระบวนกำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ 
    2. เพ่ือพัฒนำคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ และยุทธศำสตร์ชำติ 
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    3. เพ่ือพัฒนำสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งกำรเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รัก
สำมัคคี และร่วมมือผนึกก ำลังมุ่งสู่กำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
    4. เพ่ือน ำประเทศไทยก้ำวข้ำมกับดักประเทศที่มีรำยได้ปำนกลำง และควำมเหลื่อมล้ ำ
ภำยในประเทศลดลง 
   ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  ประกอบด้วย 6 ยุทธศำสตร์       
ซ่ึงเกี่ยวข้องกับภำรกิจของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรทั้ง 6 ยุทธศำสตร์ ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ  
     เป้าหมาย 1) คนทุกช่วงวัยมีควำมรักในสถำบันหลักของชำติ และยึดมั่นกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 2) คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจ
จังหวัดชำยแดนภำคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับกำรศึกษำและเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ 3) คนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำ 
กำรดูแลและป้องกันจำกภัยคุกคำมในชีวิตรูปแบบใหม่ 
   แนวทางการพัฒนา 1) พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลัก
ของชำติและกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  2) ยกระดับคุณภำพ
และส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้  3) ยกระดับ
คุณภำพและส่งเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูงพื้นที่ตำมแนวตะเข็บชำยแดน และ
พ้ืนที่เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ ศำสนำ และวัฒนธรรม กลุ่มชน-ชำยขอบ และแรงงำน
ต่ำงด้ำว) 4) พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรจัดระบบกำรดูแลและป้องกันภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่  อำทิ 
อำชญำกรรมและควำมรุนแรงในรูปแบบต่ำง ๆ ยำเสพติด ภัยพิบัติจำกธรรมชำติภัยจำกโรคอุบัติ ใหม่  
ภัยจำกไซเบอร์ เป็นต้น 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้าง         
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   เป้าหมาย 1) ก ำลังคนมีทักษะที่ส ำคัญจ ำเป็นและมีสมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) สถำบันกำรศึกษำและหน่วยงำนที่จัดกำรศึกษำผลิตบัณฑิต   
ที่มีควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 3) กำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรมที่สร้ำง
ผลผลิตและมูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจ   
   แนวทางการพัฒนา 1) ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีสมรรถนะในสำขำที่ตรงตำมควำมต้องกำร
ของตลำดงำนและกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 2) ส่งเสริมกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนที่มี
ควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 3) ส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำเพ่ือสร้ำงองค์ควำมรู้และนวัตกรรม     
ที่สร้ำงผลผลิตและมูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจ 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   เป้าหมาย 1) ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐำนของพลเมืองไทยและทักษะและ
คุณลักษณะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 2) คนทุกช่วงวัยมีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถและสมรรถนะตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำและมำตรฐำนวิชำชีพ และพัฒนำคุณภำพชีวิตได้ตำมศักยภำพ 3) สถำนศึกษำทุกระดับ
กำรศึกษำสำมำรถจัดกิจกรรม/กระบวนกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรได้อย่ำงมีคุณภำพและมำตรฐำน 4) แหล่ง
เรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน นวัตกรรมและสื่อกำรเรียนรู้มีคุณภำพและมำตรฐำน และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงได้
โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 5) ระบบและกลไกกำรวัด กำรติดตำมและประเมินผลมีประสิทธิภำพ 6) ระบบ
กำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำได้มำตรฐำนระดับสำกล 7) ครู อำจำรย์ และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะตำมมำตรฐำน 
   แนวทางการพัฒนา 1) ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ควำมสำมำรถ 
และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตอย่ำงเหมำะสม เต็มตำมศักยภำพในแต่ละช่วงวัย  2) ส่งเสริมและพัฒนำแหล่ง
เรียนรู้ สื่อต ำรำเรียน และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ให้มีคุณภำพมำตรฐำน และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงแหล่ง
เรียนรู้ได้โดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่  3) สร้ำงเสริมและปรับเปลี่ยนค่ำนิยมของคนไทยให้มีวินัย จิต
สำธำรณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 4) พัฒนำระบบและกลไกกำรติดตำม กำรวัดและประเมินผลผู้เรียน
ให้มีประสิทธิภำพ 5) พัฒนำคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ ที่มีคุณภำพและมำตรฐำน 6) พัฒนำ
คุณภำพและมำตรฐำนกำรผลิตครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 7) พัฒนำคุณภำพครู อำจำรย์ และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
   เป้าหมาย 1) ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ 2) กำรเพ่ิมโอกำสทำงกำรศึกษำผ่ำนเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย  3) ระบบ
ข้อมูลรำยบุคคลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพ่ือกำรวำงแผนกำรบริหำร
จัดกำรศึกษำ กำรติดตำมประเมินและรำยงำนผล 
   แนวทางการพัฒนา 1) เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ   
2) พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 3) พัฒนำฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำที่มี
มำตรฐำน เชื่อมโยงและเข้ำถึงได้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   เป้าหมาย 1) คนทุกช่วงวัย มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน ำ
แนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 2) หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ที่
ส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และกำรน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติ 3) กำรวิจัยเพ่ือพัฒนำองค์ควำมรู้และนวัตกรรมด้ำนกำรสร้ำงเสริมคุณภำพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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   แนวทางการพัฒนา 1) ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำรปฏิบัติในกำรด ำเนินชีวิต 2 ) ส่งเสริม
และพัฒนำหลักสูตร กระบวนกำรเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และสื่อกำรเรียนรู้ต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 3) พัฒนำองค์ควำมรู้ งำนวิจัย และนวัตกรรม ด้ำนกำรสร้ำงเสริม
คุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
   เป้าหมาย 1) โครงสร้ำง บทบำทและระบบกำรบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีควำมคล่องตัว 
ชัดเจนและสำมำรถตรวจสอบได้ 2) ระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลส่งผลต่อ
คุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำ 3) ทุกภำคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำที่ตอบสนองควำม
ต้องกำรของประชำชนและพ้ืนที่ 4)  กฎหมำยและรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรทำงกำรศึกษำรองรับ
ลักษณะที่แตกต่ำงกันของผู้เรียน สถำนศึกษำ และควำมต้องกำรก ำลังแรงงำนของประเทศ 5 ) ระบบ
บริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีควำมเป็นธรรม สร้ำงขวัญก ำลังใจ และ
ส่งเสริมให้ปฏิบัติงำนได้อย่ำงเต็มตำมศักยภำพ 
   แนวทางการพัฒนา 1) ปรับปรุงโครงสร้ำงกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ 2) เพ่ิมประสิทธิภำพ
กำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 3) ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ 4) ปรับปรุง
กฎหมำยเกี่ยวกับระบบกำรเงินเพ่ือกำรศึกษำที่ส่งผลต่อคุณภำพและประสิทธิภำพกำรจัดกำรศึกษำ 5 ) 
พัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของครู อำจำรย์ และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 
10) นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ปี 2564 รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ประกำศ
นโยบำยและจุดเน้นของกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เพ่ือให้ส่วนรำชกำรในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร ยึดเป็นกรอบกำรด ำเนินงำนในกำรจัดท ำแผนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564 พร้อมทั้งขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรศึกษำ ให้มีคุณภำพ ประสิทธิภำพในทุกมิติ     
โดยใช้จ่ำยงบประมำณอย่ำงคุ้มค่ำ เพ่ือมุ่งเป้ำหมำย คือ ผู้เรียนทุกช่วงวัย ดังนี้ 
   หลักการตามนโยบาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กระทรวงศึกษำธิกำรมุ่งมั่น
ด ำเนินกำรภำรกิจหลักตำมแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ในฐำนะหน่วยงำน
เจ้ำภำพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 
ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรศึกษำ และนโยบำยรัฐบำลทั้งในส่วน
นโยบำยหลักด้ำนกำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำศักยภำพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบำย
เร่งด่วน เรื่อง กำรเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 นอกจำกนี้ยังสนับสนุนกำรขับเคลื่อนแผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติประเด็นอ่ืน ๆ แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
นโยบำยและแผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ (พ.ศ. 2562 - 2565) รวมทั้งนโยบำยและแผนต่ำง ๆ ที่
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เกี่ยวข้อง โดยคำดหวังว่ำผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติ เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ และมี
ควำมพร้อมร่วมขับเคลื่อนกำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ดังนั้น ในกำรเร่งรัดกำรท ำงำน
ภำพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้กับสังคม และผลักดันให้กำรจัดกำรศึกษำมี
คุณภำพและประสิทธิภำพในทุกมิติ กระทรวงศึกษำธิกำรจึงก ำหนดนโยบำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
ดังนี้ 
   1. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบกำรบริหำรจัดกำร โดยมุ่งปฏิรูปองค์กำรเพ่ือหลอมรวม
ภำรกิจและบุคลำกร เช่น ด้ำนกำรประชำสัมพันธ์ ด้ำนกำรต่ำงประเทศ ด้ำนเทคโนโลยี ด้ำนกฎหมำย ฯลฯ                    
ที่สำมำรถลดกำรใช้ทรัพยำกรทับซ้อน เพ่ิมประสิทธิภำพและควำมเป็นเอกภำพ รวมทั้งกำรน ำเทคโนโลยี
ดิจิทัลเข้ำมำช่วยทั้งกำรบริหำรงำนและกำรจัดกำรศึกษำรองรับควำมเป็นรัฐบำลดิจิทัล 
   2. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบกำรบริหำรทรัพยำกร โดยมุ่งปฏิรูปกระบวนกำรวำงแผนงำน/
โครงกำรแบบร่วมมือและบูรณำกำร ที่สำมำรถตอบโจทย์ของสังคมและเป็นกำรพัฒนำที่ยั่ งยืน                        
รวมทั้งกระบวนกำรจัดท ำงบประมำณที่มีประสิทธิภำพและใช้จ่ำยอย่ำงคุ้มค่ำ ส่งผลให้ภำคส่วนต่ำง ๆ               
ทั้งภำครัฐ ภำคเอกชน และนำนำชำติ เชื่อมั่นและร่วมสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำมำกยิ่งข้ึน 
   3. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำก ำลังคนของกระทรวงศึกษำธิกำร       
โดยมุ่งบริหำรจัดกำรอัตรำก ำลังให้สอดคล้องกับกำรปฏิรูปองค์กำร รวมทั้งพัฒนำสมรรถนะและควำมรู้
ควำมสำมำรถของบุคลำกรภำครัฐ ให้มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำนรองรับควำมเป็นรัฐบำลดิจิทัล 
   4. ปรับรื้อและเปลี่ยนแปลงระบบกำรจัดกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ โดยมุ่งให้ครอบคลุม              
ถึงกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือคุณวุฒิ และกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตที่สำมำรถตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
   จุดเน้นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564    
   1. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
    1.1 การจัดการศึกษาเพื่อคุณวุฒิ 
    - จัดกำรศึกษำทุกระดับ ทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรฐำนสมรรถนะ รวมทั้ง
แนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกและกำรวัดประเมินผลเพื่อพัฒนำผู้เรียน ที่สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำ
แห่งชำติ 

 - ส่งเสริมกำรพัฒนำกรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและหลักสูตรสถำนศึกษำ              
ตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นของกลุ่มเป้ำหมำยและแตกต่ำงหลำกหลำยตำมบริบทของพื้นที่ 

- พัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ สำมำรถแก้ไขสถำนกำรณ์เฉพำะหน้ำ 
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จำกประสบกำรณ์จริงหรือจำกสถำนกำรณ์
จ ำลองผ่ำนกำรลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดกำรเรียนกำรสอนในเชิงแสดงควำมคิดเห็นเพ่ือเปิดโลกทัศน์มุมมอง
ร่วมกันของผู้เรียนและครูให้มำกขึ้น 
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- พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรอบรู้และทักษะชีวิต เพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรด ำรงชีวิต  
และสร้ำงอำชีพ อำทิ กำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล สุขภำวะและทัศนคติที่ดีต่อกำรดูแลสุขภำพ 

1.2 การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 - จัดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตส ำหรับประชำชนทุกช่วงวัย เน้นส่งเสริมและยกระดับ

ทักษะภำษำอังกฤษ (English for All) 
 - ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสมส ำหรับผู้ที่เข้ำสู่สังคมสูงวัย อำทิ อำชีพ 

ที่เหมำะสมรองรับสังคมสูงวัย หลักสูตรกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต และหลักสูตรกำรดูแลผู้สูงวัย หลักสูตร 
BUDDY โดยเน้นกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำชุมชน โรงเรียน และผู้เรียน หลักสูตรกำรเรียนรู้ออนไลน์              
เพ่ือส่งเสริมประชำสัมพันธ์สินค้ำออนไลน์ระดับต ำบล 

 - ส่งเสริมโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำเพ่ือทักษะอำชีพและกำรมีงำนท ำ ในเขตพัฒนำ
พิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตำมแนวตะเข็บ ชำยแดน และพ้ืนที่
เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ ศำสนำ และวัฒนธรรม กลุ่มชนชำยขอบ และแรงงำนต่ำงด้ำว) 

 - พัฒนำครูให้มีทักษะ ควำมรู้  และควำมช ำนำญในกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
ปัญญำประดิษฐ์ และภำษำอังกฤษ รวมทั้งกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือฝึกทักษะกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงเป็น
ระบบและมีเหตุผลเป็นขั้นตอน 

 - พัฒนำครูอำชีวศึกษำที่มีควำมรู้และควำมสำมำรถในทำงปฏิบัติ (Hands – on 
Experience) เพ่ือให้มีทักษะและควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำกำร โดยร่วมมือกับสถำบันอุดมศึกษำชั้นน ำ 
ของประเทศจัดหลักสูตรกำรพัฒนำแบบเข้มข้นระยะเวลำอย่ำงน้อย 1 ปี 

 - พัฒนำสมรรถนะและควำมรู้ควำมสำมำรถของบุคลำกรกระทรวงศึกษำธิกำร  
ให้มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติงำนรองรับควำมเป็นรัฐบำลดิจิทัลอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยจัดให้มีศูนย์พัฒนำ
สมรรถนะบุคลำกรระดับจังหวัดทั่วประเทศ 
   2. การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
   - พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ โดยน้อมน ำยุทธศำสตร์
พระรำชทำน “เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ” เป็นหลักในกำรด ำเนินกำร 
   - เฝ้ำระวังภัยทุกรูปแบบที่ เกิดขึ้นกับผู้ เรียน ครู  และสถำนศึกษำ โดยเฉพำะ                    
ภัยจำกยำเสพติด อำชญำกรรมทำงไซเบอร์ กำรค้ำมนุษย์  
   - ส่งเสริมให้ใช้ภำษำท้องถิ่นร่วมกับภำษำไทยเป็นสื่อจัดกำรเรียนกำรสอนในพ้ืนที่               
ที่ใช้ภำษำอย่ำงหลำกหลำย เพ่ือวำงรำกฐำนให้ผู้เรียนมีพัฒนำกำรด้ำนกำรคิดวิเครำะห์ รวมทั้งมีทักษะ             
กำรสื่อสำรและใช้ภำษำท่ีสำมในกำรต่อยอดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
   - ปลูกฝังผู้เรียนให้มีหลักคิดที่ถูกต้องด้ำนคุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มีควำมพอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอำสำ โดยใช้กระบวนกำรลูกเสือ และยุวกำชำด 



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 25  
 
 

   3. การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
   - สนับสนุนให้สถำนศึกษำอำชีวศึกษำผลิตก ำลังแรงงำนที่มีคุณภำพ ตำมควำมเป็นเลิศ
ของแต่ละสถำนศึกษำและตำมบริบทของพ้ืนที่ รวมทั้งสอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศทั้งในปัจจุบัน             
และอนำคต  
   - สนับสนุนให้สถำนศึกษำอำชีวศึกษำบริหำรจัดกำรอย่ำงมีคุณภำพ และจัดกำรเรียน      
กำรสอนด้วยเครื่องมือปฏิบัติที่ทันสมัยและสอดคล้องกับเทคโนโลยี โดยเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะกำรวิเครำะห์
ข้อมูล (Data Analysis) และทักษะกำรสื่อสำรภำษำต่ำงประเทศ 
   4. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

- พัฒนำแพลตฟอร์มดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือกำรเรียนรู้ 
- ศึกษำและปรับปรุงอัตรำเงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยต่อหัวในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน            

ให้สอดคล้องกับสภำพเศรษฐกิจและบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
- ระดมสรรพก ำลังเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนน ำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ              

เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำให้สอดคล้องพระรำชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ พ.ศ. 2562 
   5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- เสริมสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

- ส่งเสริมกำรพัฒนำสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้สำมำรถ            
เป็นอำชีพ และสร้ำงรำยได ้ 
   6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

- ปฏิรูปองค์กำรเพื่อลดควำมทับซ้อน เพิ่มประสิทธิภำพและควำมเป็นเอกภำพ                  
ของหน่วยงำนที ่มีภำรกิจใกล้เคียงกัน เช่น ด้ำนประชำสัมพันธ์ ด้ำนต่ำงประเทศ ด้ำนเทคโนโลยี          
ด้ำนกฎหมำย เป็นต้น 

- ปรับปรุงกฎหมำยและระเบียบที่ เป็นอุปสรรคและข้อจ ำกัดในกำรด ำเนินงำน                      
โดยค ำนึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนและประชำชน ตลอดจนกระทรวงศึกษำธิกำรโดยรวม 

- สนับสนุนกิจกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
- พัฒนำระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำ (Big Data)  
- พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำก ำลังคนของกระทรวงศึกษำธิกำร ให้สอดคล้อง

กับกำรปฏิรูปองค์กำร  
- สนับสนุนให้สถำนศึกษำเป็นนิติบุคคล เพ่ือให้สำมำรถบริหำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพ

ได้อย่ำงอิสระและมีประสิทธิภำพ ภำยใต้กรอบแนวทำงของกระทรวงศึกษำธิกำร 
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- จัดตั้งหน่วยงำนวำงแผนทำงกำรเงิน (Financial Plan) ระดับจังหวัด เพ่ือพัฒนำ
คุณภำพชีวิตบุคลำกรของกระทรวงศึกษำธิกำร 

- ส่งเสริมโครงกำร 1 ต ำบล 1 โรงเรียนคุณภำพ โดยเน้นปรับสภำพแวดล้อมทั้งภำยใน
และภำยนอกบริเวณโรงเรียนให้เอ้ือต่อกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำธำรณะ 
   การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติ 
    1. ให้ส่วนรำชกำร หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร น ำนโยบำยและจุดเน้น            
เป็นกรอบแนวทำงมำใช้ในกำรวำงแผนและจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  โดย
ค ำนึงถึงมำตรกำร 4 ข้อ ตำมที่รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร ได้ให้แนวทำงในกำรบริหำรงบประมำณ
ไว้ ดังนี้ (1) งดดูงำนต่ำงประเทศ 1 ปี ยกเว้นกรณีที่มีควำมจ ำเป็นและเป็นประโยชน์ต่อกระทรวงศึกษำธิกำร (2) 
ลดกำรจัดอบรมสัมมนำที่มีขนำดใหญ่และใช้งบประมำณมำก (3) ยกเลิกกำรจัดงำน Event และ (4) ทบทวน
งบประมำณที่มีควำมซ้ ำซ้อน 
    2. ให้มีคณะกรรมกำรติดตำม ประเมินผล และรำยงำนกำรขับเคลื่อนนโยบำยและ
จุดเน้นสู่กำรปฏิบัติระดับพื้นที่ โดยให้ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำรเป็นประธำน ส ำนักงำนศึกษำธิกำร
ภำค   และส ำนักตรวจรำชกำรและติดตำมประเมินผล สป. เป็นฝ่ำยเลขำนุกำรและผู้ช่ วยเลขำนุกำร
ตำมล ำดับ โดยมีบทบำทภำรกิจในกำรตรวจรำชกำร ติดตำม ประเมินผลในระดับนโยบำย และจัดท ำรำยงำน
เสนอต่อรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร และคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร ทรำบตำมล ำดับ 
    3. กรณีมีปัญหำในเชิงพ้ืนที่หรือข้อขัดข้องในกำรปฏิบัติงำน ให้ศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูล  
และด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภำคีเครือข่ำยในกำรแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรำยงำน
ต่อคณะกรรมกำรติดตำมฯ ข้ำงต้น ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร และรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรตำมล ำดับ 
    อนึ่ง ส ำหรับภำรกิจของส่วนรำชกำรหลักและหน่วยงำนที่ปฏิบัติในลักษณะงำน          
ในเชิงหน้ำที่ (Function) งำนในเชิงยุทธศำสตร์ (Agenda) และงำนในเชิงพ้ืนที่ (Area) ซึ่งได้ด ำเนินกำรอยู่ก่อน 
เมื่อรัฐบำลหรือกระทรวงศึกษำธิกำรมีนโยบำยส ำคัญเพ่ิมเติมในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 นอกเหนือจำก              
ที่ก ำหนดหำกมีควำมสอดคล้องกับหลักกำรนโยบำยและจุดเน้นข้ำงต้น ให้ถือเป็นหน้ำที่ของส่วนรำชกำรหลัก 
และหน่วยงำน ที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบให้กำรด ำเนินกำรเกิดผลส ำเร็จ และมี
ประสิทธิภำพอย่ำงเป็นรูปธรรมด้วยเช่นกัน  
    รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร (นำยณัฏฐพล ทีปสุวรรณ) ได้มอบนโยบำย 
“กำรศึกษำยกก ำลังสอง : Thailand Education Eco-System” (TE2 S: กำรศึกษำที่เข้ำใจ Supply และ
ตอบโจทย์ Demand) แก่หน่วยงำนในสังกัด เมื่อวันที่ 17 สิงหำคม 2563 ดังนี้ 
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     กำรศึกษำยกก ำลังสอง (Thailand Education Eco-System: TE2 S) คือ กำรศึกษำ
ที่มีควำมยืดหยุ่น สำมำรถตอบโจทย์ควำมต้องกำรของสังคมและตลำด โดยมุ่งเน้นพัฒนำศักยภำพคนสู่ควำม
เป็นเลิศตำมบริบทในแบบ ฉบับของตนเอง (เข้ำใจ Supply และตอบโจทย์ Demand)  

     ศูนย์พัฒนำศักยภำพบุคคลเพ่ือควำมเป็นเลิ ศ (Human Capital Excellence 
Center : HCEC) เป็นศูนย์ฝึกอบรมพัฒนำวิชำชีพครูที่กระจำยทั่วประเทศและมีมำตรฐำนเดียวกัน เน้น
อบรมครูในโรงเรียนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนให้มีทักษะควำมรู้ที่จ ำเป็น เน้นอบรมครูอำชีวศึกษำตำมวิชำชีพที่
ตลำดต้องกำร เพ่ือท ำหน้ำที่เป็น Train the Trainer ขยำยผลพัฒนำต่อไปยังครูอ่ืน ๆ  

     แพลตฟอร์มด้ำนกำรศึกษำเพ่ือควำมเป็นเลิศ (Digital Education Excellence 
Platform : DEEP) เป็นแพลตฟอร์มหลักในกำรเรียนรู้ออนไลน์ของประเทศ เพ่ือตอบโจทย์กำรเรียนรู้ตลอดชีวิต
ผ่ำน www.deep.go.th โดยปลดล็อกให้ภำคเอกชนสำมำรถเข้ำมำพัฒนำเนื้อหำ เพ่ือให้มีทำงเลือกในกำรเรียนรู้ 
ที่หลำกหลำย นักเรียน ครู และผู้บริหำรทำงกำรศึกษำได้พัฒนำตนเองอยู่เสมอ เป็นช่องทำงแห่งกำรเรียนรู้
แบบ Digital Platform ที่สำมำรถแสดงพัฒนำกำรในกำรเรียนรู้ของนักเรียน ครู ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  

     แผนพัฒนำรำยบุคคลเพ่ือควำมเป็นเลิศ (Excellence Individual Development 
Plan : EIDP) เพ่ือตอบโจทย์เส้นทำงควำมส ำเร็จของชีวิตในรูปแบบของตนเอง โดยนักเรียนมีแผนพัฒนำ
ตนเองซึ่งจะช่วยให้ค้นพบตัวเองได้เร็ว ครูมีแผนพัฒนำทักษะควำมรู้ที่ช่วยพัฒนำเรื่องกำรสอนและลดงำน
เอกสำร  ผู้บริหำรทำงกำรศึกษำสร้ำงสภำพแวดล้อมของโรงเรียนที่เหมำะสมและมีคุณภำพ และเตรียมควำมพร้อม
ไปสู่ผู้บริหำรชั้นน ำ 

     ระบบนิเวศทำงกำรศึกษำ ประกอบไปด้วย HCEC ,DEEP และ EIDP ท ำงำน
ประสำนเชื่อมโยงกัน “ปลดล็อก ปรับเปลี่ยน เปิดกว้ำง” ทำงกำรศึกษำไทยสู่รูปโฉมใหม่ ดังนี้ 

     นักเรียนยกก ำลังสอง : เรียนเพื่อรู้ พัฒนำทักษะเพ่ือลงปฏิบัติ 

     ครูยกก ำลังสอง : เพิ่มคนเก่งมำเป็นครู พัฒนำครูในระบบ 

     ห้องเรียนยกก ำลังสอง : เรียนที่บ้ำน ถำมที่โรงเรียน  

     หลักสูตรยกก ำลังสอง : ลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ (Enabler)  

    สื่อกำรเรียนรู้ยกก ำลังสอง : เรียนผ่ำนสื่อผสมผสำน ผ่ำนช่องทำงที่หลำกหลำย ได้แก่  
    On-Site : เรียนที่ โรงเรียน ผ่ำนต ำรำ/ Presentation/ อุปกรณ์ทดลอง/ 
ธรรมชำติในชุมชน  
    Online : เรียนออนไลน์ผ่ำน DEEP ที่มีเนื้อหำหลักสูตรแกนกลำงและเนื้อหำ
จำกผู้ผลิตอิสระ และผู้สนใจด้ำนกำรศึกษำ  
    On-Air : เรียนผ่ำนโทรทัศน์ DLTV มูลนิธิกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม 
เนื้อหำมำตรฐำน และจำกผู้ผลิตเนื้อหำเป็นเอกชน  
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    On-Demand : เรียนได้ทุกที่ที่มีอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์เชื่อมต่อ 

     โรงเรียนยกก ำลังสอง: เน้นคุณภำพ และโรงเรียนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือควำมเป็นเลิศ
ทำงวิชำกำร เพ่ือควำมเป็นเลิศทำงภูมิปัญญำท้องถิ่นและวิสำหกิจชุมชน เน้นคุณภำพของวิทยำลัย
อำชีวศึกษำเพ่ือควำมเป็นเลิศและควำมเชี่ยวชำญที่สำมำรถตอบโจทย์ทักษะและควำมรู้ที่เพ่ิมควำมเชี่ยวชำญใน
กำรปฏิบัติงำน 
  
11) แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  1. วิสัยทัศน์ 
   ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับกำรพัฒนำในทุกมิติให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพพร้อมขับเคลื่อน   
กำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
  2. พันธกิจ  
   1) ยกระดับคุณภำพและมำตรฐำนกำรศึกษำทุกระดับ ทุกประเภทตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ
ของชำติ และเทียบเท่ำระดับสำกล 
   2) สร้ำงควำมเสมอภำคและลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
   3) ผลิต พัฒนำ และสร้ำงเสริมศักยภำพก ำลังคนให้มีควำมพร้อมรองรับกำรพัฒนำประเทศ                 
   4) วิจัยและพัฒนำเพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้ นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
   5) พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล 
  3. เป้าประสงค์รวม  
   1) ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของ
ชำติและส่งเสริมทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
   2) ประชำชนทุกช่วงวัยและกลุ่มเป้ำหมำยมีโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ
อย่ำงทั่วถึงเสมอภำค 
  3) ก ำลังคนได้รับกำรพัฒนำให้มีศักยภำพตอบสนองต่อควำมต้องกำรของประเทศ 
  4) ผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้  และสิ่งประดิษฐ์ สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์หรือต่อยอดเชิงพำณิชย์ 
  5) ระบบบริหำรจัดกำรกำรศึกษำมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำลโดยกำรมีส่วนร่วม
จำกทุกภำคส่วน 
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  4. ตัวช้ีวัดรวม ค่าเป้าหมาย และแหล่งข้อมูล  
 

ที ่ ตัวช้ีวัดรวม ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่ำนกำรประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ตำมหลักสูตรระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 80 สป. (สช.) สพฐ. 

2 อันดับขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศด้ำน
กำรศึกษำ (IMD)  

อันดับ 45 สกศ. 

3 จ ำนวนผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพ 
ตำมควำมถนัดและควำมสำมำรถ (วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กีฬา) 

29,125 คน 
(3,000)  
(21,812)  
(3,593)  
(720) 

 
สสวท. 
สพฐ. 
สอศ. 
มวส. 

4 สัดส่วนผู้เรียนมัธยมศึกษำตอนปลำย 
ประเภทอำชีวศึกษำต่อสำมัญศึกษำ (ปวช.1 : ม.4) 

50 : 50 สป. (ศทก.) 
 

5 ร้อยละของผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้ 
และสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอด
เชิงพำณิชย์ 

ร้อยละ 80 สป. สกศ. สพฐ. 
สอศ. 

6 อัตรำกำรเข้ำเรียนของผู้เรียนแต่ละระดับกำรศึกษำ 
ต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 
    - ระดับปฐมวัย 
    - ระดับประถมศึกษำ 
    - ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
    - ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (สำมัญ - อำชวีศึกษำ) 

 
 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 78 

สกศ. 

7 จ ำนวนระบบฐำนข้อมูลกลำงของกระทรวงที่เชื่อมโยง
ฐำนข้อมูลรำยบุคคลที่อ้ำงอิงจำกเลขประจ ำตัวประชำชน 
13 หลัก ระหว่ำงกระทรวงศึกษำธิกำรและหน่วยงำนอ่ืน 
ด้ำนสำธำรณสุข สังคมภูมิสำรสนเทศ แรงงำน และ
กำรศึกษำ  

5 ฐำน สป. (ศทก.) 
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 5. แผนปฏิบัติราชการ 
  1) แผนปฏิบ ัต ิราชการ เรื ่องที ่ 1 การจัดการศึกษาเพื ่อความมั ่นคงของสังคม                       
และประเทศชาติ 
   1) เป้ำหมำย ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำและปลูกจิตส ำนึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับควำมมั่นคง                
และรู้เท่ำทันกำรเปลี่ยนแปลงรูปแบบใหม่ 
   2) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และแหล่งข้อมูล 

 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ำร่วมกิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุน 

ในกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันพร้อมรับมือกับกำรเปลี่ยนแปลง 
และภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ในทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 85 สป. (สช. กศน. สบศ.) 
สพฐ. สอศ. 

2 ร้อยละของผู้เรียนในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจ 
จังหวัดชำยแดนภำคใต้ที่ได้รับกำรพัฒนำทักษะอำชีพ  
เพ่ือกำรมีงำนท ำหรือน ำไปประกอบอำชีพในท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 สป. (กศน. 
ศปบ.จชต.) 
สอศ. 

 

   3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
    3.1) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมจงรักภักดี          

ต่อสถำบันหลักของชำติ และกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
    3.2) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเ พ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำ                

ภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ (ยำเสพติด กำรค้ำมนุษย์ ภัยจำกไซเบอร์ ภัยพิบัติจำกธรรมชำติ โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) 
   3.3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและสร้ำงเสริมโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำ 
กำรพัฒนำทักษะกำรสร้ำงอำชีพ และกำรใช้ชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัด
ชำยแดนภำคใต้   
  4) แผนงำน/โครงกำร ส ำคัญ 
   4.1) กลุ่มโครงกำร เสริมสร้ำงควำมม่ันคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครอง     
ตำมระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
   4.2) กลุ่มโครงกำร ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเกี่ยวกับภัยคุกคำม
รูปแบบใหม่  
   4.3) กลุ่มโครงกำร พัฒนำและส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจ
จังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
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  2) แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัยและนวัตกรรม   
เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   1) เป้ำหมำย 
    1.1) ก ำลังคนมีทักษะ สมรรถนะสอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดงำนและกำร
พัฒนำประเทศ 
    1.2) ผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้ และสิ่งประดิษฐ์ สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์หรือต่อยอดเชิงพำณิชย์ 
   2) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และแหล่งข้อมูล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 ร้อยละของก ำลังคนที่ได้รับกำรพัฒนำตำมหลักสูตร

ที่ตอบสนองอุตสำหกรรมเป้ำหมำยประเทศ 
ร้อยละ 90 สป. (สช. กศน.) 

สอศ. สสวท. 
2 สัดส่วนผู้เรียนมัธยมศึกษำตอนปลำยประเภท

อำชีวศึกษำต่อสำมัญศึกษำ (ปวช.1 : ม.4) 
50 : 50 สป. (ศทก.) 

 
3 ร้อยละของผลงำนวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี         

องค์ควำมรู้ และสิ่งประดิษฐ์ที่สำมำรถน ำไปใช้
ประโยชน์ หรือต่อยอดเชิงพำณิชย์ 

ร้อยละ 80 สป. สกศ. สพฐ. 
สอศ. 

 

 3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
  3.1) ผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะ สมรรถนะตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำน
และกำรพัฒนำประเทศ 
  3.2) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนำกำรวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ควำมรู้              
และสิ่งประดิษฐ์เพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำประเทศ 
  4) แผนงำน/โครงกำร ส ำคัญ 
   4.1) กลุ่มโครงกำร ขับเคลื่อนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะและสมรรถนะ            
ตรงตำมควำมต้องกำรของตลำดงำนและเป้ำหมำยกำรพัฒนำประเทศ 
   4.2) กลุ่มโครงกำร จัดกำรศึกษำและฝึกอำชีพรองรับเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
   4.3) กลุ่มโครงกำร ส่งเสริมและสนับสนุนกำรวิจัย สิ่งประดิษฐ์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
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 3) แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 
  1) เป้ำหมำย 
   1.1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำของชำติ และมำตรฐำนสำกล 
   1.2) ผู้ เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของชำติ           
และมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
   1.3) ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีคุณภำพตำมมำตรฐำนวิชำชีพมีจิตวิญญำณ      
ควำมเป็นครู มีสมรรถนะสูงสอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
  2) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และแหล่งข้อมูล 

 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำง

กำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำน
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน  

ร้อยละ 50 สทศ. 
 

2 อันดับขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศด้ำน
กำรศึกษำ (IMD)  

อันดับ 45 สกศ. 

3 จ ำนวนผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำเต็มตำมศักยภำพตำมควำม
ถนัดและควำมสำมำรถ (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กีฬา) 

29,125 คน 
(3,000) 
(21,812) 
(3,593)  
(720) 

 
สสวท. 
สพฐ. 
สอศ. 
มวส. 

4 ร้อยละของสถำนศึกษำได้รู้สถำนภำพและมำตรฐำน 
ในด้ำนกำรเรียนกำรสอน และกำรบริหำรของสถำนศึกษำ
และได้รับข้อแนะน ำในกำรปรับปรุงและพัฒนำคุณภำพของ
สถำนศึกษำ 

ร้อยละ 90 สมศ. 

5 ร้อยละของนักเรียนที่ผ่ำนกำรประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตำมหลักสูตรระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 80 สป. (สช.) 
สพฐ. 

6 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกระดับและ
ประเภทกำรศึกษำได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำตำม

ร้อยละ 90 สป. (กศน. สช. สคบศ. 
ส ำนักงำน ก.ค.ศ.) 
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ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
มำตรฐำนวิชำชีพเพ่ือให้สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

สพฐ. สอศ. คส. 
สกสค. สสวท. 

 3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
  3.1) พัฒนำและยกระดับคุณภำพกำรศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ 
  3.2) พัฒนำผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีควำมรู้ และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ

พัฒนำศักยภำพตำมพหุปัญญำ 
  3.3) พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 4) แผนงำน/โครงกำรส ำคัญ 
  4.1) กลุ่มโครงกำร พัฒนำมำตรฐำน หลักสูตร กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ กำรใช้ 

รูปแบบดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ กำรวัดและประเมินผล 
  4.2) กลุ่มโครงกำร พัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
  4.3) กลุ่มโครงกำร พัฒนำผู้ เรียนทุกช่วงวัยให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์              

และทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
  4.4) กลุ่มโครงกำร ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถพิเศษและเป็นเลิศเฉพำะ

ด้ำน 
  4.5) กลุ่มโครงกำร พัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
4) แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 4 การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม       

ทางการศึกษา 
 1) เป้ำหมำย ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกำสเข้ำถึงบริกำรทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพอย่ำง

ทั่วถึง เสมอภำค และเหมำะสมกับช่วงวัย  
 2) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และแหล่งข้อมูล 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 อัตรำกำรเข้ำเรียนของผู้เรียนแต่ละระดับกำรศึกษำ 

ต่อประชำกรกลุ่มอำยุ 
    - ระดับปฐมวัย 
    - ระดับประถมศึกษำ 
    - ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น 
    - ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย (สำมัญ - อำชีวศึกษำ) 

 
 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 78 

สกศ. 

2 จ ำนวนนักเรียนที่เป็นผู้พิกำร ผู้ด้อยโอกำสได้รับโอกำส 
ในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำและกำรพัฒนำสมรรถภำพ 

3,630,059 คน 
(3,196,638) 

 
สพฐ. 
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ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
หรือบริกำรทำงกำรศึกษำที่เหมำะสมตำมควำมต้องกำรจ ำเป็น (412,239) 

(10,058) 
(11,124) 

สป. (สช.) 
สป. (กศน.) 
สอศ. 

3 จ ำนวนประชำชนที่เข้ำถึงหลักสูตร/สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
ที่จัดกำรศึกษำในรูปแบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  
(Lifelong Learning) 

21,456,400 คน 
(10,000,000) 
(1,456,400) 
(10,000,000) 

 
สป. (กศน.) 
สอศ. 
สสวท. 

  3) แนวทำงกำรพัฒนำ 
   3.1) เพ่ิมโอกำสในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำและกำรเรียนรู้อย่ำงเท่ำเทียมและเสมอภำค 
   3.2) พัฒนำเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำส ำหรับคนทุกช่วงวัย 
   3.3) พัฒนำระบบกำรเทียบประสบกำรณ์ และกำรเทียบโอนควำมรู้ 
   3.4) พัฒนำแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภำพ และตอบสนองควำมต้องกำรของผู้ใช้บริกำร 
  4) แผนงำน/โครงกำรส ำคัญ 
   4.1) กลุ่มโครงกำร ส่งเสริมและสร้ำงโอกำสให้ผู้ เรียนทุกกลุ่มและทุกช่วงวัย            
ในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพ เหมำะสมกับควำมต้องกำรที่หลำกหลำย 
   4.2) กลุ่มโครงกำร พัฒนำระบบกำรเทียบประสบกำรณ์ กำรเทียบโอนควำมรู้ 
   4.3) กลุ่มโครงกำร พัฒนำแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ 
 5. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
  1) เป้ำหมำย ระบบบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำภิบำล ทันสมัย 
สนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำท่ีหลำกหลำยตอบสนองควำมต้องกำรของผู้เรียนและกำรพัฒนำประเทศ                    
  2) ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำย และแหล่งข้อมูล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
1 จ ำนวนกฎหมำยที่เก่ียวข้องกับกำรศึกษำได้รับกำร

จัดท ำ ปรับปรุง แก้ไข 
6 ฉบับ สป. (สน. สช. ก.ค.ศ.) 

สพฐ. สอศ. คส. 
2 จ ำนวนระบบฐำนข้อมูลกลำงของกระทรวงที่เชื่อมโยง

ฐำนข้อมูลรำยบุคคลที่อ้ำงอิงจำกเลขประจ ำตัว
ประชำชน 13 หลัก ระหว่ำงระทรวงศึกษำธิกำร 
และหน่วยงำนอ่ืน ด้ำนสำธำรณสุข สังคม ภูมิ
สำรสนเทศ แรงงำน และกำรศึกษำ  

5 ฐำน สป. (ศทก.) 
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 3) แนวทำงกำรพัฒนำ 

  3.1) พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศึกษำและองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล 

  3.2) ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วนในกำรจัดกำรศึกษำ 
 4) แผนงำน/โครงกำร ส ำคัญ 

  4.1) กลุ่มโครงกำร ส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมจัดกำรศึกษำและสร้ำงเครือข่ำย
ควำมเป็นภำคีหุ้นส่วนกับองค์กรทั้งภำยในและต่ำงประเทศ 

  4.2) กลุ่มโครงกำร พ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 

  4.3) กลุ่มโครงกำร ทบทวน ปรับปรุง และพัฒนำกฎหมำย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับที่
เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำ 

  4.4) กลุ่มโครงกำร พัฒนำระบบฐำนข้อมูลด้ำนกำรศึกษำ 
  4.5) กลุ่มโครงกำร พัฒนำระบบกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
  4.6) กลุ่มโครงกำร พัฒนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำ 
  4.7) กลุ่มโครงกำร เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 
 
12) แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  1. วิสัยทัศน์ 

กำรบริหำรและจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำรมีประสิทธิภำพ ผู้เรียนได้รับกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพและมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. พันธกิจ 
1. ส่งเสริม สนับสนุน กำรบริหำรและจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร ทุกระดับ ทุกพ้ืนที่อย่ำง

มีประสิทธิภำพ ส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในระบบ กำรศึกษำนอกระบบ และ

กำรศึกษำตำมอัธยำศัยให้สอดคล้องกับทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำส และควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง 

ตำมศักยภำพของผู้เรียน เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
4. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรงำนบุคคลและพัฒนำสมรรถนะ       

ของข้ำรำชกำร ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
  3. เป้าประสงค์รวม 

1. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำ
กำรตำมหลักธรรมำภิบำล 

2. ผู้เรียนมีกำรศึกษำและเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีคุณภำพ และมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
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3. ผู้เรียนได้รับโอกำสเข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค 
4. ข้ำรำชกำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีสมรรถนะกำรปฏิบัติงำนและสมรรถนะ

วิชำชีพในศตวรรษท่ี 21 
 ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์รวมและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์รวม (หน่วยหลักรับผิดชอบ) 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2564 
*1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรอยู่ในระดับผ่ำน ตำมเกณฑ์ ITA (Integrity & Transparency 
Assessment) (ศปท.) 

ไม่น้อยกว่ำ 85 
คะแนน 

 
*2. ร้อยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ 
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 
เพ่ิมข้ึน (สช.)  

ร้อยละ 50 

*3. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยรวมทุกระดับกำรศึกษำของผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ กำรศึกษำนอกระบบโรงเรียน (N-NET) แต่ละภำคเรียน เพ่ิมขึ้น (กศน.) 

ร้อยละ 39 ขึ้นไป 

*4. ร้อยละของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำ
สมรรถนะวิชำชีพ สำมำรถน ำผลกำรพัฒนำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน (สคบศ./กศน./สช.)  

ร้อยละ 80 

*5. จ ำนวนครั้งที่ประชำชนเข้ำถึงหลักสูตร/สื่อ/แหล่งเรียนรู้ที่จัดกำรศึกษำ 
ในรูปแบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) (กศน.)  

10,000,000 คน   

*6. ร้อยละของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนที่ได้รับกำร
พัฒนำสมรรถนะ สำมำรถน ำผลกำรพัฒนำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน  
(สอ./ศทก./กศน./สช./ก.ค.ศ.) 

ร้อยละ 80 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ / เป้าประสงค์และกลยุทธ์รายประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะ และ
สมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 สอดคล้องเหมำะสม
กับกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในแต่
ละบริบท 

1. ปลูกฝังค่ำนิยมและหลักคิดที่ถูกต้องเพ่ือเสริมสร้ำงเสถียรภำพ
สถำบันหลักของชำติ ตำมระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข น้อมน ำ เผยแพร่ศำสตร์พระรำชำ หลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง และแนวทำงพระรำชด ำริ 
2. ยกระดับและสร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และ
พัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้/วิขำชีพ ในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจ
จังหวัดชำยแดนภำคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตำมตะเข็บ 
ชำยแดน และพ้ืนที่เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ 
ศำสนำ และวัฒนธรรม กลุ่มชนชำยขอบ และแรงงำนต่ำงด้ำว) 
3. พัฒนำกลไกบูรณำกำรระบบบริหำรจัดกำรกำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ (ยำเสพติด, ภัยไซเบอร์, ภัย
พิบัติธรรมชำติ, โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 2. พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียน ข้ำรำชกำร ครู และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีสมรรถนะที่
ตอบสนองควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนและกำรแข่งขันของ
ประเทศ 

1. พัฒนำทักษะแรงงงำนฝีมือตรงกับควำมต้องกำรของตลำด แรงงำน
ในพ้ืนที่และภูมิภำค (อำทิ พ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ, ดิจิทัล
ชุมชน) 
2. ส่งเสริมกำรวิจัยและนวัตกรรมกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ และ
พัฒนำบุคลำกรวิจัยทำงกำรศึกษำ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะและ
สมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
2. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี
สมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่
จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
3. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกิจกรรม
ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ โดยบูรณำกำรองค์ควำมรู้แบบสะเต็มศึกษำ 
2. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนพัฒนำกระบวนกำรคิด     
อย่ำงเป็นระบบผ่ำนประสบกำรณ์ตรงจำกกำรลงมือปฏิบัติ 
3. สร้ำงเสริมและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ที่สมวัย ทักษะอำชีพและ
ทักษะชีวิต ที่เท่ำทันและสำมำรถอยู่ร่วมในสังคมศตวรรษที่ 21 
4. สร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับกำรเรียนรู้รูปแบบใหม่ 
5. พัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศและสมรรถนะที่จ ำเป็น
ของผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในศตวรรษที่ 21 
6. บูรณำกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงหลักคิดและทัศนคติ    
ที่ถูกต้องด้ำนระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสำธำรณะ  
ควำมเป็นพลเมือง 
7. พัฒนำทักษะกำรสื่อสำรและกำรใช้ภำษำไทย ภำษำถิ่น  
(ภำษำแม่) ต่อยอดกำรเรียนรู้และกำรประกอบอำชีพ 
8. พัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 
9. ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก 
ในกำรจัดกำรคุณภำพสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ อย่ำงทั่วถึง และเสมอภำค 
ด้วยรูปแบบหลำกหลำย 

1. เพ่ิมและกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และ
กำรศึกษำตำมอัธยำศัย ให้ผู้เรียนสำมำรถเข้ำถึงโอกำสทำงกำรเรียนที่
มีคุณภำพได้อย่ำงหลำกหลำย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และ
กลุ่มเป้ำหมำย 
2. ส่งเสริมพัฒนำโปรแกรมประยุกต์และสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบดิจิทัล
ออนไลน์ แบบเปิดที่เหมำะสมต่อกำรเข้ำถึงและพัฒนำกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิต 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 

1. หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำร 
ที่มีประสิทธิภำพ ตอบสนองควำม
ต้องกำรของผู้รับบริกำรได้อย่ำงสะดวก 
รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล 

1. ส่งเสริมและพัฒนำกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ 
ในกำรบริหำรรำชกำร/บริกำรประชำชน 
2. พัฒนำระบบฐำนข้อมูลของจังหวัด ภำค และฐำนข้อมูลกลำงด้ำน
กำรศึกษำ ให้เป็นเอกภำพ เชื่อมโยงกัน เป็นปัจจุบัน และทัน 
ต่อกำรใช้งำน 
3. สร้ำงและพัฒนำกลไกกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพในกำรบูรณำกำรเชื่อมโยงทุกระดับ รวมทั้งกำรมี     
ส่วนรว่มกับทุกภำคสว่นในพ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ  
4. เร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขกฎหมำย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ 
ให้สอดคล้องและเหมำะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
5. ปรับปรุงโครงสร้ำงและอ ำนำจหน้ำที่ของหน่วยงำนให้มี 
ควำมยืดหยุ่น คล่องตัว ไม่ซ้ ำซ้อน และทันสมัย เอ้ือต่อกำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพและขีดสมรรถนะองค์กร 
6. พัฒนำเครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วม
จัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และติดตำมพฤติกรรมเสี่ยงกำรทุจริต 
7. พัฒนำระบบงำนกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรพลเรือน
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน เพ่ือยกระดับสมรรถนะกำรปฏิบัติงำน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์/ 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรายประเด็นยุทธศาสตร์ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
(หน่วยหลักรับผิดชอบ) 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2564 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง   
เป้าประสงค์ : ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะ และสมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 สอดคล้อง
เหมำะสมกับกำรเสริมสร้ำงควำมม่ันคงในแต่ละบริบท  
1. ร้อยละของสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม 
ควำมรักและกำรธ ำรงรักษำสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นในกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข (กศน./สช.) 

ร้อยละ 100 

2. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนเอกชนในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดน
ภำคใต้ (ยะลำ ปัตตำนี นรำธิวำส และ 4 อ ำเภอในสงขลำ) ที่มีคะแนนผลกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้น
ไป เพิ่มขึ้น (สช.)   

ร้อยละ 50 

*3. ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ ระดับชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 3 อ่ำน - เขียน ภำษำไทยได้ (ศปบ.จชต.)  

ร้อยละ 85 

 4. ร้อยละของผู้เรียนในเขตพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้ ที่ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ หรือ
สมรรถนะด้ำนอำชีพ สำมำรถน ำผลกำรพัฒนำไปประกอบอำชีพได้ (กศน.) 

ร้อยละ 85 

*5. ร้อยละของผู้เรยีนที่ได้รับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันภัยคุกคำมรูปแบบใหม่ มีควำมรู้ ทัศนคติที่
ถูกต้องเพ่ิมข้ึน (สช./กศน./สบศ.) 

ร้อยละ 80 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 2. พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 

เป้าประสงค์ : ผู้เรียน ข้ำรำชกำร ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีสมรรถนะที่ตอบสนองควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนและกำรแข่งขันของประเทศ 

*6. ร้อยละของผลงำนวิจัยเพื่อสร้ำงควำมรู้สู่กำรพัฒนำกำรศึกษำ ที่เผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน (สนย. และทุกหน่วยงำนในสังกัด สป.) 

ร้อยละ 80 

 7. ร้อยละของผู้ผ่ำนกำรอบรมเครือข่ำยเศรษฐกิจดิจิทัลชุมชนระดับต ำบล (กศน.) ร้อยละ 95 
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ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
(หน่วยหลักรับผิดชอบ) 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2564 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
เป้าประสงค์ : 1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะและสมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
2. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีสมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
3. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
*8. ร้อยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 
(สช.)  

ร้อยละ 50 

*9. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยรวมทุกระดับกำรศึกษำของผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติ กำรศึกษำนอกระบบโรงเรียน (N-NET) แต่ละภำคเรียน เพ่ิมขึ้น (กศน.)  

ร้อยละ 39  
ขึ้นไป 

10. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศึกษำที่ได้ผ่ำนกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกอยู่ในระดับคุณภำพดีมำกขึ้นไป (สช.) 

ร้อยละ 80 

11. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยคุณธรรม จริยธรรม ของผู้เรียน (สนย.) 
(ค่ำเป้ำหมำย : ×+ร้อยละ 3 ของปี 2562)   
- ระดับประถมศึกษำ    
- ระดับมัธยมศึกษำ 

 
 
ร้อยละ 90.82 
ร้อยละ 80.74 

12. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยควำมเป็นพลเมืองของผู้เรียน (สนย.) 
(ค่ำเป้ำหมำย : ×+ร้อยละ 3 ของปี 2562)   
- ระดับประถมศึกษำ    
- ระดับมัธยมศึกษำ 

 
 
ร้อยละ 82.47 
ร้อยละ 84.26 

13. ร้อยละของผู้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมเทียบกับเป้ำหมำย 
(สกก.) 

ร้อยละ 80 

14. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำภำษำต่ำงประเทศเพ่ือกำรสื่อสำรด้ำน
อำชีพ/ด้ำนกำรเรียนรู้ สำมำรถสื่อสำรได้ถูกต้องมำกขึ้น (กศน./สช.) 

ร้อยละ 80 

15. ร้อยละของข้ำรำชกำรครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ทีผ่่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำภำษำต่ำงประเทศ
เพ่ือกำรสื่อสำรด้ำนอำชีพ สำมำรถสื่อสำรได้ถูกต้องมำกข้ึน (กศน./สช./สคบศ.) 

ร้อยละ 80 

* 16. ร้อยละของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะ
วิชำชีพ สำมำรถน ำผลกำรพัฒนำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน (สคบศ./กศน./สช.)  

ร้อยละ 80 
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ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
(หน่วยหลักรับผิดชอบ) 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2564 

*17. ร้อยละของเด็กปฐมวัยสังกัดโรงเรียนเอกชนมีพัฒนำกำรสมวัย (สช.) ร้อยละ 85 
*18. จ ำนวนระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ่ือกำรเรียนรู้แห่งชำติ (National Digital 
Learning Platform : NDLP) เพ่ิมขึ้น (ศทก.) 
( : เริ่มต้น ปี 2563 มี 5 ระบบ : เป้ำหมำย 10 ระบบ ภำยในปี 2565) 

2 ระบบ 
 

 19. จ ำนวนผู้ใช้งำนระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ่ือกำรเรียนรู้แห่งชำติ (National Digital 
Learning Platform : NDLP) (ศทก) 
(: เริ่มต้น ปี 2564 : เป้ำหมำย 30,000 คน ภำยในปี พ.ศ. 2565) 

10,000 คน 

*20. จ ำนวนระบบคลังควำมรู้ที่มีกำรเชื่อมโยงเข้ำสู่ระบบดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ่ือกำร
เรียนรู้แห่งชำติ (National Digital Learning Platform : NDLP) เพ่ิมข้ึน (ศทก.) 
(: เริ่มต้น ปี 2563 ตั้งเป้ำหมำย 1 ระบบ  : เป้ำหมำย 6 ระบบ ภำยในปี 2565) 

3 ระบบ 
 

21. ร้อยละควำมพึงพอใจของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่มีต่อกำรบริหำรงำน
บุคคลของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ (ก.ค.ศ.)  

ร้อยละ 85 

22. ร้อยละของหน่วยงำน/สถำนศึกษำจัดกิจกรรมสร้ำงควำมตระหนักรู้ จิตส ำนึกและ
วินัยกำรบริหำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติเพ่ิมคุณภำพสิ่งแวดล้อม
เพ่ิมข้ึน (ทุกหน่วยงำน/สถำนศึกษำสังกัด สป.)  

ร้อยละ 90 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
เป้าประสงค์ : ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ อย่ำงทั่วถึง และเสมอภำคด้วยรูปแบบหลำกหลำย 

* 23. จ ำนวนครั้งที่ประชำชนเข้ำถึงหลักสูตร/สื่อ/แหล่งเรียนรู้ที่จัดกำรศึกษำ 
ในรูปแบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life Long Learning) (กศน.)  

10,000,000 คน   

24. ร้อยละของผู้ผ่ำนกำรฝึกอบรม/พัฒนำทักษะอำชีพระยะสั้น สำมำรถน ำควำมรู้ 
ไปประกอบอำชีพ/พัฒนำงำนได ้(กศน.) 

ร้อยละ 85 

25. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
เทียบกับเป้ำหมำย (กศน./สช.) 

ร้อยละ 100  
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ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์/ตัวช้ีวัดรายยุทธศาสตร์ 
(หน่วยหลักรับผิดชอบ) 

ค่าเป้าหมาย  
ปี 2564 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ :  หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ ตอบสนองควำมต้องกำร 
ของผู้รับบริกำรได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล 

*26. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรอยู่ในระดับผ่ำน ตำมเกณฑ์ ITA (Integrity & Transparency 
Assessment) (ศปท.) 

ไม่น้อยกว่ำ  
85 คะแนน 

27. จ ำนวน ร่ำง กฎหมำยล ำดบัรอง (กฎ ระเบียบ ประกำศ ขอ้บังคับ) ที่ได้รับกำรปรับปรุง 
แก้ไข หรือพัฒนำให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ (สน./สช./กศน./ส ำนักงำน ก.ค.ศ.) 

ไม่น้อยกว่ำ 
2 ฉบับ 

* 28. ร้อยละของข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืน  
ทีไ่ด้รับกำรพัฒนำสมรรถนะ สำมำรถน ำผลกำรพัฒนำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน (สอ./ศทก./
กศน./สช./ก.ค.ศ.) 

ร้อยละ 80 

* 29. จ ำนวนระบบฐำนข้อมูลกลำง (Big Data) ของกระทรวงศึกษำธิกำรที่เชื่อมโยง
ฐำนข้อมูลรำยบุคคลอ้ำงอิงจำกเลขประจ ำตัวประชำชน 13 หลัก ระหว่ำง
กระทรวงศึกษำธิกำร และหน่วยงำนอื่นด้ำนสำธำรณสุข สังคม ภูมิสำรสนเทศ แรงงำน 
และกำรศึกษำ (ศทก.) 
(เริ่มต้น ปี 2562 มี 2 ระบบ : ปี 2563 เป้ำหมำย 2 ระบบ : เป้ำหมำย 6 ระบบ
ฐำนข้อมูล ภำยในปี 2565) 

1 ระบบ
ฐำนข้อมูล 

 
13) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา  ตามแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 1  
 (พ.ศ. 2562 - 2564)  
 เป้ำหมำยกำรพัฒนำภำคตะวันออกจะมุ่งพัฒนำเป็นฐำนเศรษฐกิจชั้นน ำของอำเซียน โดย
รักษำฐำนเศรษฐกิจเดิมที่มีอยู่ให้เติบโตอย่ำงยั่งยืนและสร้ำงฐำนเศรษฐกิจใหม่เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขันและสนับสนุนให้ประเทศเติบโตอย่ำงมีเสถียรภำพ โดยเน้นกำรพัฒนำพ้ืนที่ที่มีศักยภำพสูง ได้แก่ 
พ้ืนที่ฐำนกำรผลิตและบริกำร เมืองศูนย์กลำงควำมเจริญในภูมิภำค และพ้ืนที่เศรษฐกิจชำยแดน  ซึ่ง
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ดังนี้ 
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 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกให้เป็นเขตเศรษฐกิจ
พิเศษท่ีดีและทันสมัยที่สุดในภูมิภาคอาเซียน 
  แนวทางการพัฒนา 
  1) พัฒนำโครงข่ำยควำมเชื่อมโยงด้ำนกำรคมนำคมขนส่งหลักให้เอ้ือประโยชน์ต่อกำร
พัฒนำอุตสำหกรรมและเมืองในอนำคต ได้แก่ สนำมบินอู่ตะเภำ รถไฟควำมเร็วสูงเชื่อม 3 สนำมบิน ท่ำเรือ
แหลมฉบังระยะ 3 ท่ำเรือมำบตำพุตระยะ 3 ท่ำเรือสัตหีบ รถไฟทำงคู่เชื่อม 3 ท่ำเรือ และทำงหลวงพิเศษ
ระหว่ำงเมือง ช่วงพัทยำ-มำบตำพุด 
  2) ส่งเสริมกำรพัฒนำกลุ่มอุตสำหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงและอุตสำหกรรมแห่ง
อนำคตในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก เช่น จัดตั้งศูนย์บริกำรแบบเบ็ดเสร็จ ประชำสัมพันธ์
และชักจูงนักลงทุนที่มีศักยภำพและเหมำะสม เป็นต้น 
  3) พัฒนำบุคลำกรกำรศึกษำ กำรวิจัย และเทคโนโลยีเพ่ือผลิตก ำลังคนให้ตรงกับควำม
ต้องกำรของอุตสำหกรรมเป้ำหมำย และก่อให้เกิดกำรวิจัย สร้ำงนวัตกรรม และกำรพัฒนำเทคโนโลยีในกำร
ต่อยอดและขับเคลื่อนกำรพัฒนำในพ้ืนที่อย่ำงยั่งยืนอำทิ EEC of Digital Park (EECd) และ EEC of 
Innovation (EECi) 
  4) พัฒนำสภำพแวดล้อมเมืองส ำคัญของจังหวัดให้เป็นเมืองน่ำอยู่  เอื้อต่อกำรขยำยตัว
ทำงเศรษฐกิจและสังคมอย่ำงมีสมดุล 
  ฉะเชิงเทรา : พัฒนำเป็นเมืองที่อยู่อำศัยชั้นดีที่ทันสมัย รองรับกำรขยำยตัวของ
กรุงเทพฯ และกำรพัฒนำพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวันออก 
 2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาภาคตะวันออกให้เป็นแหล่งผลิตอาหารที่มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากล 
  แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนำกำรผลิตและกำรค้ำผลไม้ภำคตะวันออก ให้เป็นศูนย์ผลไม้เมืองร้อนแห่งเอเชีย
โดยปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตควบคู่ไปกับกำรรักษำคุณภำพสินค้ำ ตั้งแต่ข้ันตอนกำรผลิต กำรบรรจุหีบ
ห่อ กำรแปรรูป และกำรจัดจ ำหน่ำย 
 2) ส่งเสริมกำรเลี้ยงปศุสัตว์ ได้แก่ สุกรและไก่ ในจังหวัดชลบุรีและฉะเชิงเทรำให้
ผลผลิตมีคุณภำพและได้มำตรฐำนควำมปลอดภัย สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้บริโภคทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ  โดยส่งเสริมให้เกษตรกรมีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีกำรผลิตที่ทันสมัยและพันธุ์
ที่เหมำะสม รวมทั้งปรับปรุงระบบกำรบริหำรจัดกำรตลำดให้มีประสิทธิภำพ 
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 3.  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ปรับปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยว 
  แนวทางการพัฒนา 
   ฟ้ืนฟูและปรับปรุงกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวในจังหวัดนครนำยก ฉะเชิงเทรำ จันทบุรี 
และตรำด ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เชิงเกษตร เชิงสุขภำพ และกำรท่องเที่ยวโดยชุมชนโดยฟ้ืนฟู
แหล่งท่องเที่ยว พร้อมทั้งปรับปรุงสิ่งอ ำนวยควำมสะดวก กิจกรรมกำรท่องเที่ยว สินค้ำ และบริกำรด้ำนกำร
ท่องเที่ยวให้ได้มำตรฐำนสำกล 
 4. ยุทธศาสตร์ที่ 5 เร่งแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติที่มีความวิกฤติและจัดระบบการ
บริหารจัดการมลพิษให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 
  แนวทางการพัฒนา 
   1) บริหำรจัดกำรน้ ำเพ่ือบรรเทำภำวะฝนแล้งและน้ ำท่วมจันทบุรีและตรำด  โดย
ปรับปรุงและบ ำรุงรักษำแหล่งน้ ำเดิม จัดสรรน้ ำ และพัฒนำแหล่งน้ ำเพ่ิมเติมรองรับควำมต้องกำรใช้น้ ำที่
เพ่ิมขึ้นจำกกำรขยำยตัวของกิจกรรมทำงเศรษฐกิจและชุมชนได้อย่ำงพอเพียงและมีเสถียรภำพ รวมทั้ง
ส่งเสริมกำรท ำแหล่งเก็บกักน้ ำขนำดเล็กกระจำยในพ้ืนที่กำรเกษตรเพ่ือแก้ไขปัญหำภัยแล้ง 
   2) เร่งบูรณะฟ้ืนฟูป่ำต้นน้ ำล ำธำรให้เกิดควำมสมดุลต่อระบบนิเวศโดยปลูกป่ำเพ่ิมเติม 
และเพ่ิมมำตรกำรเฝ้ำระวังติดตำมกำรบุกรุกป่ำ โดยสนับสนุนสิทธิและบทบำทของชุมชนให้เข้ำมำมีส่วนร่วม
ในกำรบริหำรจัดกำรพ้ืนที่ป่ำของชุมชนไม่ให้เสื่อมโทรมลง 
   3) ควบคุมกำรปล่อยมลพิษทำงอำกำศ ได้แก่ สำรอินทรีย์ระเหยง่ำย ก๊ำซโอโซน และ
ฝุ่นละอองขนำดเล็กในจังหวัดระยอง ชลบุรี และฉะเชิงเทรำ โดยก ำหนดมำตรกำรควบคุมและมำตรกำรจูงใจ
ในกำรป้องกันและควบคุมกำรปล่อยมลพิษทำงอำกำศในเขตชุมชนและเขตอุตสำหกรรมให้อยู่ในเกณฑ์
มำตรฐำน เพื่อให้ชุมชนและอุตสำหกรรมสำมำรถอยู่ร่วมกันได้อย่ำงเก้ือกูลกันและสันติสุข 
   4) ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภำพของระบบบ ำบัดน้ ำเสียชุมชนในจังหวัดที่เป็น
ศูนย์กลำงกำรค้ำ กำรท่องเที่ยว และพ้ืนที่อุตสำหกรรม รวมทั้งกำรจัดกำรน้ ำทิ้งจำกครัวเรือนและโรงงำนให้
เป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนเพ่ือควบคุมและบรรเทำปัญหำน้ ำเสีย โดยเฉพำะในบริเวณแม่น้ ำสำยหลักท่ีอยู่ใน
เกณฑ์เสื่อมโทรมอย่ำงต่อเนื่อง ได้แก่ แม่น้ ำระยองตอนบน ตอนล่ำง และแม่น้ ำพังรำดตอนบน 
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14) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. 2562 - 2565)  
 1. วิสัยทัศน์  
  ผู้เรียนทุกคนเป็นคนดี มีวินัย มีจิตสำธำรณะ ได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ และมี
ทักษะอำชีพเพ่ือกำรมีงำนท ำรองรับพ้ืนที่เขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) ภำยใต้กำรมีส่วนร่วมของทุก
ภำคส่วน 
 2. พันธกิจ 
  1. ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยให้ครอบคลุมกลุ่มเป้ำหมำยและมีคุณภำพภำยใต้
หน่วยงำนทำงกำรศึกษำ กำรปกครองส่วนท้องถิ่น ภำคเอกชนและหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องให้มีคุณภำพ 
มำตรฐำน สร้ำงควำมเสมอภำคและโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงเท่ำเทียมกัน  
  2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน กำรศึกษำของเอกชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยงำนทำงกำรศึกษำอ่ืน สถำนประกอบกำร ครอบครัว ชุมชน ในจังหวัดฉะเชิงเทรำให้
สำมำรถจัดกำรศึกษำให้มีคุณภำพ  ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย และมีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 
  3. ส่งเสริมและพัฒนำกำรศึกษำในระดับอำชีวศึกษำทั้งของรัฐและเอกชนให้ผู้เรียนมีทักษะ
อำชีพภำยใต้รูปแบบควำมร่วมมือระหว่ำงสถำบันกำรศึกษำ และสถำนประกอบกำร โดยเน้นอำชีวะเป็นเลิศ 
รวมทั้งกำรสร้ำงภำคีเครือข่ำยระดับนำนำชำติเพ่ือรองรับเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC)   
  4. จัดกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย และกำรศึกษำตลอดชีวิตให้กับ
ผู้เรียนที่ไม่สำมำรถเรียนในระบบได้ และกลุ่มประชำชนทั่วไป รวมทั้งพัฒนำหลักสูตรอำชีพส ำหรับผู้สูงวัย 
  5. จัดกำรศึกษำให้กับผู้เรียนที่เป็นผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ  กลุ่มเด็กที่มี
ควำมสำมำรถพิเศษ ผู้พิกำรและผู้ด้อยโอกำสให้ครอบคลุมทั่วถึง และมีพัฒนำกำรเต็มตำมศักยภำพ  
 3. ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของสังคม 
  2. พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้ำงขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศ  
  3. พัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวัย และกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้   
        4. สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคและควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ   
        5. ส่งเสริมและจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. พัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำรศึกษำ 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคม 
 

 เป้าประสงค์  กำรจัดกำรศึกษำทุกระดับอย่ำงมีคุณภำพที่สอดคล้อง เหมำะสมกับกำร
เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของประเทศชำติ 
 ตัวช้ีวัด   
  1.  ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอน กิจกรรมเสริมสร้ำงควำมเป็น 
   พลเมืองด ี
  2. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีใช้กระบวนกำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม 
  3.  ร้อยละของนักเรียนที่ผ่ำนกำรอบรมลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด 
 กลยุทธ์ 
  1. กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ และกำรปกครองระบอบ 
   ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 
  2.  กำรเสริมสร้ำงควำมรู้และทักษะควำมเป็นพลเมืองดี (Civic Education)  
  3.  สร้ำงเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในกำรด ำเนินชีวิต และคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ตำมท่ีหลักสูตรก ำหนด  
  4. กำรพัฒนำทักษะชีวิตและกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันให้กับผู้เรียนทุกช่วงวัยเพ่ิมพ้ืนที่ดี ลดพ้ืนที่

เสี่ยง เพื่อเพ่ิมคนดีในสังคม 
  5. สร้ำงจิตส ำนึกให้แก่ผู้เรียนและประชำชนมีควำมรักและหวงแหนประเพณี วัฒนธรรม 

อันดีงำนของไทย อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมสืบต่อไป 
  6. ส่งเสริม พัฒนำกิจกรรมลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ในสถำนศึกษำให้มีคุณภำพ 
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาและผลิตก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 

 เป้าประสงค์  ผู้เรียนมีทักษะอำชีพภำยใต้รูปแบบควำมร่วมมือระหว่ำงสถำบันกำรศึกษำ และ
สถำนประกอบกำร มุ่งสร้ำงอำชีวะเป็นเลิศและมีภำคีเครือข่ำยระดับนำนำชำติเพ่ือรองรับพ้ืนที่เขตพัฒนำ
พิเศษภำคตะวันออก 
 ตัวช้ีวัด     
  1.  สัดส่วนผู้เรียนสำยอำชีพสูงขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสำยสำมัญ 
              2. ร้อยละของผู้เรียนที่เรียนในระบบทวิภำคีในสถำนประกอบกำรเพ่ิมขึ้น 
             3.  ร้อยละของผู้จบกำรศึกษำระดับอำชีวศึกษำ มีสมรรถนะเป็นที่พึงพอใจของสถำน 
   ประกอบกำร 
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                  4.  ร้อยละของครูอำชีวศึกษำท่ีผ่ำนกำรอบรมพัฒนำศักยภำพตรงตำมมำตรฐำนอำชีพ 
   เพ่ิมข้ึน 
  5. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีจัดกำรศึกษำโดยบูรณำกำรองค์ควำมรู้แบบสะเต็มศึกษำ 
   เพ่ิมข้ึน 
 กลยุทธ์ 
  1. กำรพัฒนำทักษะด้ำนวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศำสตร์ คณิตศำสตร์  
   (STEM Education) ส ำหรับผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท 
  2. ส่งเสริมและพัฒนำก ำลังคนให้มีคุณลักษณะที่จ ำเป็นต่อทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษ 
   ที ่21 ตรงตำมควำมต้องกำรกับตลำดงำน 
  3. ส่งเสริมและพัฒนำให้ประชำชนมีควำมรู้ ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำรด้ำน 
   ภำษำต่ำงประเทศท้ังภำษำอังกฤษ และภำษำอำเซียนเพื่อประกอบอำชีพกำรมีงำนท ำ 
   โดยควำมร่วมมือระหว่ำงสถำนศึกษำ และสถำบันอุดมศึกษำ 
  4. กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงสถำนศึกษำกับสถำนประกอบกำรในกำรจัดกำร 
   อำชีวศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ 
  5. ส่งเสริมงำนวิจัย และนวัตกรรมเพื่อยกระดับขีดควำมสำมำรถด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
   และพัฒนำผู้เรียน  
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  

 เป้าประสงค์   
  1.  เด็กปฐมวัย ได้รับกำรดูแลและได้รับกำรศึกษำระดับปฐมวัยอย่ำงเหมำะสมทั่วถึง  
   เท่ำเทียม และมีคุณภำพ 
  2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับกำรพัฒนำศักยภำพอย่ำงมีคุณภำพ เหมำะสมแต่ละช่วงวัย  
   มีทักษะกำรเรียนรู้ที่สอดรับกับศตวรรษที่ 21 
  3. พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ในชุมชน สำมำรถเข้ำถึงควำมรู้ได้ตลอดเวลำ ทุกที่  
   และปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพื้นที่เรียนเชิงสร้ำงสรรค์และมีชีวิต 
 ตัวช้ีวัด     
  1. ร้อยละของเด็กแรกเกิด – 5 ปี มีพัฒนำกำรทำงด้ำนสุขภำพ กำรเรียนรู้และพัฒนำกำร 
   ทำงบุคลิกภำพตำมวัย 
  2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณลักษณะและทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
  3. จ ำนวนแหล่งเรียนรู้ที่ได้รับกำรพัฒนำให้สำมำรถจัดกำรศึกษำ กำรเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มี 
   คุณภำพเพ่ิมข้ึน  



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               
              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 

 
 

 กลยุทธ์  
  1. กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของนักเรียน นักศึกษำทุกระดับ ทุกประเภทบนพื้นฐำน 
   ของกำรวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี ตลอดจนภูมิปัญญำท้องถิ่น 
  2. พัฒนำให้เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรทั้งด้ำนร่ำงกำย อำรมณ์-จิตใจ สังคม สติปัญญำ  
   และทักษะด้ำนภำษำท่ีเหมำะสมตำมวัย 
  3. กำรพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ ภำษำต่ำงประเทศเพ่ือกำรสื่อสำรโดยใช้อำศัยกระบวนกำร 
   เทคโนโลยี และสื่อกำรเรียนรู้อย่ำงหลำกหลำย 
  4. สร้ำงสังคมให้เกิดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีหลำยช่องทำงให้ 
   ครอบคลุมกลุ่มผู้เรียนทุกช่วงวัย  
  5. กำรพัฒนำเด็กวัยเรียนให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ คิดสร้ำงสรรค์ และมีวิสัยทัศน์ 
  6. กำรพัฒนำนักเรียนให้มีควำมเชี่ยวชำญและเป็นเลิศเฉพำะด้ำน 
 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 

 เป้าประสงค์ 
  1. ผู้เรียนทุกคนสำมำรถเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และได้รับโอกำสในกำรศึกษำทุกคน 
  2. ผู้เรียนที่มีควำมต้องกำรดูแลเป็นพิเศษได้รับกำรพัฒนำอย่ำงทั่วถึงเต็มศักยภำพสำมำรถ 
   ด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข 
  3. โรงเรียนขนำดเล็ก มีรูปแบบกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
  4. ส่งเสริมให้มีกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ ผ่ำนเทคโนโลยีดิจิทัลได้ทุกช่วงวัย   
 ตัวช้ีวัด 
  1. ร้อยละของผู้ด้อยโอกำสในระบบกำรศึกษำได้รับกำรอุดหนุนเงินทุนสำมำรถเข้ำถึง 
   กำรศึกษำได ้
  2. ร้อยละของโรงเรียนขนำดเล็กท่ีมีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน 
   มีคะแนนเพิ่มขึ้นจำกปีท่ีแล้ว 
  3. ผู้เรียนระดับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนทุกคนได้รับกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำ  
   15 ปี 
  4. มีระบบสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำของจังหวัดที่ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 กลยุทธ์ 
  1. จัดระบบข้อมูลสำรสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับกำรศึกษำให้ครอบคลุมทุกระดับทุกประเภทมี 
   ควำมถูกต้องและเป็นปัจจุบันมีฐำนข้อมูลเชื่อมโยงกับหน่วยงำนทำงกำรศึกษำและ 
   หน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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  2. ส่งเสริมสนับสนุนกำรใช้กำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม DLTV และกำรศึกษำทำงไกล 
   DLIT ที่ขำดแคลนครู มีครูสอนไม่ครบชั้น และไม่ตรงตำมวิชำเอกท่ีจบ 
  3. สร้ำงระบบดูแลช่วยเหลือสนับสนุนให้ผู้เรียนที่ด้อยโอกำสผู้ยำกไร้และผู้พิกำรได้มี 
   โอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

4. ส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ด้ำนอินเตอร์เน็ตเพื่อเรียนรู้ร่วมกันด้ำนกำรศึกษำและ 
 ประชำชนทุกคนสำมำรถเข้ำถึงอินเตอร์เน็ตโดยไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 

 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  ส่งเสริมและจัดการศึกษาเพื่อสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

 เป้าประสงค์  ผู้เรียนมีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม สำมำรถน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในกำรด ำเนินชีวิต 
 ตัวช้ีวัด   
  1. ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีจัดกิจกรรมหลักสูตรกำรเรียนรู้เพื่อสร้ำงจิตส ำนึกรักษ์ 
   สิ่งแวดล้อมตำมศำสตร์พระรำชำ 
  2.  ร้อยละของสถำนศึกษำที่ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมกำรลดขยะ 
  3.  ร้อยละของสถำนศึกษำท่ีได้รับกำรเป็นแหล่งเรียนรู้ตำมหลักกำรของศำสตร์พระรำชำ 
 กลยุทธ์ 
  1. ส่งเสริมพัฒนำหลักสูตรท้องถิ่นเพ่ือกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
   อย่ำงยั่งยืนและจัดท ำหลักสูตรกำรเรียนรู้ สื่อกำรเรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
  2. กำรส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภำคส่วนตระหนัก มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม จัดกำรเรียนรู้ 
   เพ่ือสร้ำงจิตส ำนึกให้กับผู้เรียนและประชำชนให้มีกำรอนุรักษ์ใช้พลังงำนอย่ำงคุ้มค่ำ 
   และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมจัดตั้งชมรม สมำคมต่ำงๆ 
  3. กำรน้อมน ำศำสตร์พระรำชำสู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน 
  4. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้เพื่อสร้ำงจิตส ำนึกให้กับผู้เรียนและประชำชนให้มีกำรอนุรักษ์ 
   ใช้พลังงำนอย่ำงคุ้มค่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  5. ส่งเสริมให้สถำนศึกษำท้ังภำครัฐ เอกชน และท้องถิ่นเป็นต้นแบบในกำรบริหำรจัดกำร 
   ขยะให้ถูกตำมหลักสุขำภิบำล รองรับควำมเป็นเมืองน่ำอยู่มีควำมเป็นระเบียบเรียบร้อย 
   สวยงำม 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 เป้าประสงค์ 
  1.  จัดตั้งเครือข่ำยควำมร่วมมือในกำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำในจังหวัด 
  2.  คะแนนเฉลี่ยผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนของผู้เรียนเป็นไปตำม 
   เกณฑ์ข้ันต่ ำ 
 ตัวช้ีวัด 
  1. มีเครือข่ำยกำรศึกษำท่ีมีศักยภำพพร้อมสนับสนุนและให้ควำมร่วมมือในกำรจัด 
   กำรศึกษำของจังหวัด 
  2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำนตำมเกณฑ์ 
   ขั้นต่ ำเป็นอย่ำงน้อย 
 กลยุทธ์ 
  1. ส่งเสริมให้หน่วยงำนทำงกำรศึกษำและสถำนศึกษำทุกแห่งบริหำรจัดกำรในรูปแบบ 
   ขององค์กร ส ำนักงำนอัตโนมัติ (Automatic Office) 
  2. จัดระบบกำรสื่อสำรภำยในองค์กรและระหว่ำงองค์กร แบบหลำยช่องทำงโดยอำศัย 
   ระบบดิจิทัลและเทคโนโลยีที่มีควำมเหมำะสม 
  3. บริหำรจัดกำรงำนบุคคลส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นไปตำม 
   หลักธรรมำภิบำลให้เกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุด 
  4. นิเทศ ติดตำม ก ำกับ สนับสนุน  ส่งเสริมประเมินผลและรำยงำนผลกำรจัดกำรศึกษำ 
   ให้ตอบสนองนโยบำยเป้ำหมำยทิศทำงตำมแผนยุทธศำสตร์ชำติระยะ ๒๐ ปี และ 
   สอดคล้องกับควำมต้องกำรจ ำเป็นของจังหวัด และสอดคล้องกับควำมต้องกำรของ  
   แผนพัฒนำสังคมและเศรษฐกิจแห่งชำติ แผนกำรศึกษำแห่งชำติ  แผนพัฒนำกำรศึกษำ 
   ของจังหวัด  
  5. สร้ำงมำตรกำรเชิงป้องกันกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนทำงกำรศึกษำและ 
   สถำนศึกษำเพ่ือป้องกันกำรทุจริต คอรัปชั่นและตำมหลักธรรมำภิบำล 
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15) อ านาจหน้าที่ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
  ค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมสงบแห่งชำติ ที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำค
ของกระทรวงศึกษำธิกำร (รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม 134 ตอนพิเศษ 96 ง หน้ำ 16 และ หน้ำ 134   
วันที่  3 เมษำยน 2560)  
    “ข้อ 11 ให้มีส ำนักงำนศึกษำธิกำรจั งหวัดสั งกัดส ำนั กงำนปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษำธิกำร เพ่ือปฏิบัติภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเกี่ยวกับกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ
ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนดกำรปฏิบัติรำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ นโยบำย และยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรต่ำงๆ 
ที่มอบหมำยและให้มีอ ำนำจหน้ำที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
     1) รับผิดชอบงำนธุรกำรของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำร        
เชิงยุทธศำสตร์ คณะอนุกรรมกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำกำรศึกษำ คณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำน รวมทั้ง
ปฏิบัติงำนรำชกำรที่เป็นไปตำมอ ำนำจและหน้ำที่ของ กศจ. และตำมท่ี กศจ. มอบหมำย 
     2) จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำร 
     3) สั่งกำร ก ำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตำม และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนรำชกำร      
หรือหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรให้เป็นไปตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร 
     4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสำนงำนเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อกำรศึกษำ 
     5) ส่งเสริมและสนับสนุนกำรศึกษำเพ่ือคนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส และผู้มีควำมสำมำรถพิเศษ 
     6) ด ำเนินงำนเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
     7) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรเกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำร กำรนิเทศ และแนะแนว
กำรศึกษำทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตำมและประเมินผลระบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ 
     8) ด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร กำรเงิน และกำรบัญชีของส่วนรำชกำร
หรือหน่วยงำนและสถำนศึกษำในสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
     9) ส่งเสริมและประสำนงำนกำรศำสนำ ศิลปะ วัฒนธรรม และกำรกีฬำเพ่ือ
กำรศึกษำ 
     10) ส่งเสริม สนับสนุน และด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรจัดกำรศึกษำเอกชน 
     11) ปฏิบัติภำรกิจตำมนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำรหรือตำมที่ได้รับมอบหมำย 
รวมทั้งปฏิบัติภำรกิจเกี่ยวกับรำชกำรประจ ำทั่วไปของกระทรวงศึกษำธิกำร และประสำนงำนต่ำงๆ ในจังหวัด 
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16) ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา    
  กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อม (Environment Analysis) ด้ำนกำรศึกษำของหน่วยงำน
กำรศึกษำในพ้ืนที่ทั้งภำยนอกและภำยในด้วยเครื่องมือ SWOT Analysis เป็นเครื่องมือพ้ืนฐำนในกำร
วิเครำะห์เชิงกลยุทธ์เพ่ือให้ทรำบบริบทของกำรจัดกำรศึกษำเป็นอย่ำงไร  พบว่ำปัจจัยที่เป็นโอกำสจ ำกัด
และจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่ส่งผลกระทบและควรพัฒนำตำมสภำพควำมเป็นจริง  ดังนี้   
 

  การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน (Internal Factor Analysis) 
 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. โครงสร้ำงและกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของ
หน่วยงำนทำงกำรศึกษำจังหวัด  ก ำหนดให้มี
คณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัดเพ่ือกำรขับเคลื่อน
กำรปฏิรูปกำรศึกษำของกรทรวงศึกษำธิกำรใน
ภูมิภำคตำมค ำสั่ง คสช. 
2. มีศูนย์ประสำนงำนกำรผลิตและพัฒนำก ำลังคน
อำชีวศึกษำ (ศูนย์ EEC) ณ วิทยำลัยเทคนิค ฉช. 
3. มีสถำบันกำรศึกษำที่ผลิตครู 
4. ศูนย์พัฒนำเด็กก่อนวัยเรียนเพียงพอครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่ 
5. มีหน่วยงำนด้ำนกำรศึกษำทุกระดับกำรศึกษำ  
6. จ ำนวนสถำนศึกษำมีเพียงพอ 
7. ครูผู้สอนมีควำมรู้ควำมสำมำรถตำมวิชำชีพ
เฉพำะทำง 

1. ผลกำรทดสอบ O - NET ส่วนใหญ่มีคะแนน
เฉลี่ยต่ ำกว่ำร้อยละ 50 
2. ขำดแคลนบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ครูสอนไม่
ครบชั้น ครูสอนไม่ตรงวิชำเอก ครูสอนไม่เต็มเวลำ
เนื่องจำกมีภำรกิจอ่ืนที่นอกเหนือจำกกำรเรียนกำร
สอน 
3. อัตรำกำรเรียนต่อสำยอำชีพของนักเรียนที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำระดับมัธยมศึกษำตอนต้น  น้อยกว่ำร้อย
ละ 50 
4. ระบบฐำนข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำของ
แต่ละสังกัดยังไม่มีกำรเชื่อมโยงเป็นเอกภำพ 
5. เครือข่ำยด้ำนกำรศึกษำยังไม่เป็นรูปธรรม ท ำให้
ขำดควำมคล่องตัวในกำรประสำนงำน 
6. สถำนศึกษำเอกชนบำงแห่งขำดกำรได้รับกำร
สนับสนุนในด้ำนกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
7. โครงสร้ำงกำรบริหำรองค์กำรของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรระดับจังหวัด มีควำม
ซ้ ำซ้อนกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ท ำให้กำร
ปฏิบัติงำนไม่มีประสิทธิภำพ 
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  การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (External Factor Analysis) 
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. จังหวัดฉะเชิงเทรำมีท ำเลที่ตั้งใกล้กับกรุงเทพฯ 
2. นโยบำยรัฐบำลให้ควำมส ำคัญกับกำรเชื่อมโยง
ระบบกำรศึกษำกับภำคปฏิบัติจริงในภำคธุรกิจ และ
ภำคธุรกิจระดับพ้ืนที่ได้ให้ควำมร่วมมือกำรเชื่อมโยง
ระบบกำรศึกษำระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ระดับ
อำชีวศึกษำ ระดับอุดมศึกษำ 
3. มีสถำนประกอบกำรทั้งภำครัฐและเอกชนที่ให้
กำรสนับสนุนในด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ  ทั้ง
ภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติ และเป็นสถำนที่ฝึกงำน
ให้แก่นักเรียน นักศึกษำ 
4. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำตอบสนองต่อกำรพัฒนำ
ผู้เรียนให้มีศักยภำพ 
5. ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ.2561-2580 ด้ำนกำรสร้ำง
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน มุ่งหมำยกำรน ำระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลมำส่งเสริมกำรเชื่อมโยงเครือข่ำย 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร  
กำรบริกำร และกำรเรียนรู้ สู่สังคมแห่งปัญญำ 

1. กำรเติบโตทำงเศรษฐกิจอย่ำงรวดเร็ว ก่อให้เกิด
กำรเคลื่อนย้ำยแรงงำน ส่งผลต่อคุณภำพกำรศึกษำ 
บุตร-หลำน ที่ไม่ต่อเนื่อง 
2. ผู้ปกครองมีค่ำนิยมในกำรให้บุตรหลำนเรียนต่อ
สำยสำมัญมำกกว่ำสำยอำชีพ 
2. กำรสื่อสำรผ่ำนช่องทำง Social media ที่
รวดเร็วส่งผลให้ปัญหำทำงสังคมเกี่ยวกับยำเสพติด 
ปัญหำทำงเพศ และอบำยมุขแพร่กระจำยสู่
สถำนศึกษำได้ง่ำยขึ้น  
3. ปัญหำยำเสพติด  โรคอุบัติใหม่ มีผลกระทบต่อ
คุณภำพกำรศึกษำในพ้ืนที่ 
4. กระบวนกำรกำรปรับปรุง แก้ไขกฎหมำย
ระดับชำติ บำงส่วนล่ำช้ำ ไม่ครบถ้วน ไม่สอดคล้อง
กับสถำนกำรณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็ว เป็น
ข้อจ ำกัดในกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมกำรจัด
กำรศึกษำเอกชนกับภำคส่วนต่ำงๆ ด้วยกลไก
ประชำรัฐ 
5. งบประมำณสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนกำร
บริหำรงำนบุคคลข้ำรำชกำรครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ กำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำคุณภำพ
ผู้เรียนไม่เพียงพอต่อกำรปฏิบัติงำนให้เกิด
ประสิทธิภำพตำมที่คำดหวัง 
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17) ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติ ครม. เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
   17.1 แผนระดับ 1 : ยุทธศาสตร์ชาติ (ท้ัง 6 ด้าน)   
    1. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านความม่ันคง” 
     (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนควำมมั่นคง  1) ประชำชนอยู่ดี กินดี และมีควำมสุข 
2) บ้ำนเมืองมีควำมม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  
     (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนควำมมั่นคง 1) กำรรักษำควำมสงบภำยในประเทศ 
1.3) กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงกำรเมืองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่มี
เสถียรภำพและมีธรรมำภิบำล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชำติมำกกว่ำประโยชนส่วนตน 2) ป้องกันและ
แก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง 2.2) กำรติดตำมเฝ้ำระวังป้องกันและแก้ไขปัญหำที่อำจอุบัติขึ้นใหม่ 
(ภัยคุมคำมไซเบอร์) 
     (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนควำมมั่นคง ด้วย 3 กลยุทธ์ 1) ปลูกฝังค่ำนิยม
และหลักคิดที่ถูกต้องเพ่ือเสริมสร้ำงเสถียรภำพสถำบันหลักของชำติ ตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข น้อมน ำเผยแพร่ศำสตร์พระรำชำ หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง และ
แนวทำงพระรำชด ำริ 2) ยกระดับและสร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้   
/วิขำชีพ ในเขตพัฒนำพิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตำมตะเข็บ
ชำยแดน และพ้ืนที่ เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ ศำสนำ และวัฒนธรรม กลุ่มชนชำยขอบ 
และแรงงำนต่ำงด้ำว) 3) พัฒนำกลไกบูรณำกำรระบบบริหำรจัดกำรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำม
รูปแบบใหม ่(ยำเสพติด, ภัยไซเบอร์, ภัยพิบัติธรรมชำติ, โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) 
    2. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน”  
      (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 2) ประเทศ
มีขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันสูงขึ้น 
      (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน  5) พัฒนำ
เศรษฐกิจบนพ้ืนฐำนผู้ประกอบกำรยุคใหม่ 5.1) สร้ำงผู้ประกอบกำรอัจฉริยะ วำงรำกฐำนกำรศึกษำทั้งใน
ระบบและนอกระบบให้กับเยำวชนรุ่นใหม่ให้มีทักษะและจิตวิญญำณในกำรประกอบกำร รวมทั้งสร้ำงทักษะ
พ้ืนฐำนที่จ ำเป็นและควำมถนัดที่แตกต่ำงและหลำกหลำยของแรงงำน 
      (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน      
ด้วยกำรส่งเสริมกำรวิจัยและนวัตกรรมกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ และพัฒนำบุคลำกรวิจัยทำงกำรศึกษำ  
และพัฒนำทักษะแรงงำนฝีมือตรงกับควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนในพ้ืนที่และภูมิภำค 
    3. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์” (หลัก) 
      (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกร
มนุษย ์1) คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภำพ พร้อมส ำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21   
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        (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกร
มนุษย์ 1) กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม 1.2) กำรบูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์วินัย คุณธรรม จริยธรรม
ในกำรจัด กำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำ 1.4)  กำรปลูกฝังค่ำนิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน 2) กำร
พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 2.1) ช่วงกำรตั้งครรภ์/ปฐมวัย 2.2) ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 2.3) ช่วงวัยแรงงำน 
2.4) ช่วงวัยผู้สูงอำยุ 3) ปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 3.1) กำร
ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ให้เอ้ือต่อกำรพัฒนำทักษะส ำหรับศตวรรษที่ 21 3.2) กำรเปลี่ยนโฉมบทบำท ‘ครู’ 
ให้เป็นครูยุคใหม่ 3.3) กำรเพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำรศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภท 3.4) กำรพัฒนำระบบกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต 3.6) กำรวำงพื้นฐำนระบบรองรับกำรเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
      (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
ด้วย 8 กลยุทธ์ 1) พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโดยบูรณำกำรองค์ควำมรู้แบบสะเต็มศึกษำ 2) ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนพัฒนำกระบวนกำรคิดอย่ำงเป็นระบบผ่ำนประสบกำรณ์ตรงจำกกำรลงมือปฏิบัติ 3) สร้ำงเสริมและ
พัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ที่สมวัย ทักษะอำชีพและทักษะชีวิตที่เท่ำทันและสำมำรถอยู่ร่วมในสังคมศตวรรษที่ 21 
4) สร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับกำรเรียนรู้รูปแบบใหม่ 5) พัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศและ
สมรรถนะที่จ ำเป็นของผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในศตวรรษท่ี 21 6) บูรณำกำรจัดกระบวนกำร
เรียนรู้ที่เสริมสร้ำงหลักคิดและทัศนคติที่ถูกต้องด้ำนระเบียบ วินัย คุณธรรมจริยธรรม จิตสำธำรณะ ควำมเป็นพลเมือง 
7) พัฒนำทักษะกำรสื่อสำรและกำรใช้ภำษำไทย ภำษำถิ่น (ภำษำแม่) ต่อยอดกำรเรียนรู้และกำรประกอบ
อำชีพ 8) พัฒนำระบบบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
    4. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม”  
      (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม         
1) สร้ำงควำมเป็นธรรม และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 2) กระจำยศูนย์กลำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจและ
สังคม เพ่ิมโอกำสให้ทุกภำคส่วนเข้ำมำเป็นก ำลังของกำรพัฒนำประเทศในทุกระดับ 4) เพ่ิมขีดควำมสำมำรถ
ของชุมชนท้องถิ่นในกำรพัฒนำ กำรพ่ึงพำตนเองและกำรจัดกำรตนเองเพ่ือสร้ำงสังคมคุณภำพ  
      (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงสังคม 1) กำร
ลดควำมเหลื่อมล้ ำ สร้ำงควำมเป็นธรรมในทุกมิติ 1.7) สร้ำงควำมเป็นธรรมในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำ 2) กำรกระจำย
ศูนย์กลำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 2.5) สนับสนุนกำรพัฒนำพ้ืนที่บนฐำนข้อมูล
ควำมรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม ขยำยเครือข่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศให้ชุมชนสำมำรถเข้ำถึงข้อมูล ควำมรู้
ต่ำง ๆ และบทบำทสถำนศึกษำและภูมิปัญญำท้องถิ่นเพ่ือร่วมพัฒนำพ้ืนที่และชุมชนท้องถิ่น 4) กำรเพ่ิมขีด
ควำมสำมำรถของชุมชนท้องถิ่นในกำรพัฒนำ กำรพ่ึงพำตนเองและกำรจัดกำรตนเอง 4.1) ส่งเสริมกำรปรับ
พฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดควำมสำมำรถในกำรจัดกำรวำงแผนชีวิต สุขภำพ ครอบครัว กำรเงินและ
อำชีพ โดยใช้ข้อมูลควำมรู้และกำรยกระดับกำรเรียนรู้ของครัวเรือน 
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      (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ  ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค        
ทำงสังคมด้วยกลยุทธ์ 2 กลยุทธ์ 1) เพ่ิมและกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และกำรศึกษำ     
ตำมอัธยำศัย ให้ผู้เรียนสำมำรถเข้ำถึงโอกำสทำงกำรเรียนรู้ที่มีคุณภำพได้อย่ำงหลำกหลำย ครอบคลุมทุกพ้ืนที่      
และกลุ่มเป้ำหมำย 2) ส่งเสริม พัฒนำโปรแกรมประยุกต์และสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบดิจิทัลออนไลน์แบบเปิด   
ที่เหมำะสมและหลำกหลำย สะดวกทุกที่ ทุกเวลำต่อกำรเข้ำถึงและพัฒนำกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
    5. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
      (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่ เป็นมิตร                 
ต่อสิ่งแวดล้อม 4) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติสิ่งแวดล้อม      
และวัฒนธรรมบนหลักของกำรมีส่วนร่วมและธรรมำภิบำล 
      (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศ 6.1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม       
ที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดีของคนไทย 
      (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบนคุณภำพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยกลยุทธ์ ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนักในกำรจัดกำร
คุณภำพสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วม 
    6. ยุทธศาสตร์ชาติ “ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ”  
      (1) เป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำร
จัดกำรภำครัฐ 1) ภำครัฐมีวัฒนธรรมกำรท ำงำนที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองควำม
ต้องกำรของประชำชนได้อย่ำงสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 2) ภำครัฐมีขนำดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อกำร
เปลี่ยนแปลง  3) ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
      (2) ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำร
ภำครัฐ  1) ภำครัฐที่ยึดประชำชนเป็นศูนย์กลำง ตอบสนองควำมต้องกำร และให้บริกำรอย่ำงสะดวก รวดเรว็ 
โปร่งใส1.2) ภำครัฐมีควำมเชื่อมโยงในกำรให้บริกำรสำธำรณะต่ำง ๆ ผ่ำนกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ 2) 
ภำครัฐบริหำรงำนแบบบูรณำกำรโดยมียุทธศำสตร์ชำติเป็นเป้ำหมำยและเชื่อมโยงกำรพัฒนำในทุกระดับ ทุก
ประเด็น ทุกภำรกิจ และทุกพ้ืนที่ 2.1) ใช้ยุทธศำสตร์ชำติเป็นกลไกขับเคลื่อนพัฒนำประเทศ 3) ภำครัฐมี
ขนำดเล็กลง เหมำะสมกับภำรกิจ ส่งเสริมให้ประชำชนและทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำประเทศ 3.1) 
ภำครัฐมีขนำดเหมำะสม 4) ภำครัฐมีควำมทันสมัย 4.2) พัฒนำปรับระบบวิธีปฏิบัติรำชกำรให้ทันสมัย 5) 
บุคลำกรภำครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส ำนึก มีควำมสำมำรถสูง มุ่งมั่น และเป็นมือ
อำชีพ 5.1) ภำครัฐ  มีกำรบริหำรก ำลังคนที่มีควำมคล่องตัว ยึดระบบคุณธรรม 5.2) บุคลำกรภำครัฐยึด
ค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชน มีคุณธรรม และมีกำรพัฒนำตำมเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 6) 
ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 6.2) บุคลำกรภำครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
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จริยธรรม และควำมซื่อสัตย์สุจริต 7) กฎหมำยมีควำมสอดคล้องเหมำะสมกับบริบทต่ำง ๆ และมีเท่ำที่จ ำเป็น 
7.1) ภำครัฐจัดให้มีกฎหมำยสอดคล้องเหมำะสมกับบริบทต่ำง ๆ 
    (3) กำรบรรลุเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำร 
ภำครัฐ ด้วยกลยุทธ์ 7 กลยุทธ์ 1) ส่งเสริมและพัฒนำกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ในกำรบริหำรรำชกำร   
/บริกำรประชำชน 2) พัฒนำระบบฐำนข้อมูลของจังหวัด ภำค และฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำให้เป็นเอกภำพ 
เชื่อมโยงกัน เป็นปัจจุบัน และทันต่อกำรใช้งำน 3) สร้ำงและพัฒนำกลไกกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ
ในกำรบูรณำกำรเชื่อมโยงทุกระดับ รวมทั้งกำรมีส่วนร่วมกับทุกภำคส่วนในพ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 4) เร่งรัด 
ปรับปรุง แก้ไขกฎหมำย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับให้สอดคล้องและเหมำะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง 5) ปรับปรุง
โครงสร้ำงและอ ำนำจหน้ำที่ของหน่วยงำนให้มีควำมยืดหยุ่น คล่องตัว ไม่ซ้ ำซ้อน และทันสมัย เอ้ือต่อกำรพัฒนำ
ประสิทธิภำพและขีดสมรรถนะองค์กร 6) พัฒนำเครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วมจัด
กิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และติดตำมพฤติกรรมเสี่ยงกำรทุจริต 7) พัฒนำระบบงำนกำรบริหำรงำนบุคคล
ของข้ำรำชกำรพลเรือนและบุคลำกรกำรศึกษำอ่ืน เพ่ือยกระดับสมรรถนะกำรปฏิบัติงำน 
   17.2 แผนระดับ 2  
    17.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
      (1) แผนแม่บทที่ 12 ประเด็น “กำรพัฒนำกำรเรียนรู้” (หลัก)  
       (1.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กำรพัฒนำกำรเรียนรู้”     
        - เป้ำหมำยที่ 1 คนไทยมีกำรศึกษำที่มี คุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลเพ่ิมขึ้น        
มีทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถในกำรแก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน       
ได้อย่ำงมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะ และสมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็น      
ในศตวรรษท่ี 21  
       (1.2) แผนย่อยที่ 3.1 “กำรปฏิรูปกระบวนกำรเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำรเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21” 
        - แนวทำงกำรพัฒนำ 1) ปรับเปลี่ยนระบบกำรเรียนรู้ส ำหรับศตวรรษที่ 21 1.1) พัฒนำ
กระบวนกำรเรียนรู้ทุกระดับชั้นที่ ใช้ฐำนควำมรู้และระบบคิดในลักษณะสหวิทยำกำร 1.2) พัฒนำ
กระบวนกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับกำรศึกษำ รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนำทักษะส ำหรับ
ศตวรรษที่ 21 1.3) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้เชิงบูรณำกำรที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติ รวมถึงมีทักษะด้ำนวิชำชีพ
และทักษะชีวิต 1.4) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสำมำรถก ำกับกำรเรียนรู้ของตนได้ 2) เปลี่ยนโฉม
บทบำท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ 2.1) วำงแผนพัฒนำและปรับบทบำท “ครูยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อ ำนวยกำร
กำรเรียนรู้” 2.2) ปรับระบบกำรพัฒนำครู ตั้งแต่กำรดึงดูด คัดสรร ผู้มีควำมสำมำรถสูงเข้ำมำเป็นครู 2.3) ส่งเสริม
ระบบกำรพัฒนำศักยภำพและสมรรถนะครูอย่ำงต่อเนื่อง ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สำยอำชีพ และระบบสนับสนุน
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อ่ืน ๆ 3) เพ่ิมประสิทธิภำพระบบบริหำรจัดกำร ศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภท 3.1) ปฏิรูปโครงสร้ำงองค์กร
ด้ำนกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพ 3.2) จัดให้มีมำตรฐำนขั้นต่ ำของโรงเรียนในทุกระดับ 3.3) ปรับปรุงโครงสร้ำง 
กำรจัดกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพและเพ่ิมคุณภำพกำรศึกษำ 3.4) เพ่ิมกำรมีส่วนร่วมจำกภำคเอกชนในกำร
จัดกำรศึกษำ 4) พัฒนำระบบกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 4.1) จัดให้มีระบบกำรศึกษำและระบบฝึกอบรมบนฐำน
สมรรถนะที่มีคุณภำพสูงและยืดหยุ่น 4.4) พัฒนำระบบเครือข่ำยเทคโนโลยีดิจิทัลและดิจิทัลแพลตฟอร์ม  
สื่อดิจิทัลเพ่ือกำรศึกษำในทุกระดับ ทุกประเภทกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึงและมีประสิทธิภำพ 4.5) พัฒนำโปรแกรม
ประยุกต์หรือสื่อกำรเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภำพที่นักเรียน นักศึกษำ และประชำชนสำมำรถเข้ำถึงและใช้ประโยชน์
ในกำรเรียนรู้และพัฒนำตนเอง  
        - เป้ำหมำย คนไทยได้รับกำรศึกษำที่มีคุณภำพตำมมำตรฐำน มีทักษะ กำรเรียนรู้ 
และทักษะที่จ ำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สำมำรถเข้ำถึงกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย 1) พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโดยบูรณำกำรองค์ควำมรู้
แบบสะเต็มศึกษำ 2) สร้ำงเสริมและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ที่สมวัย ทักษะอำชีพ และทักษะชีวิตที่ เท่ำทัน
และสำมำรถอยู่ร่วมในสังคมศตวรรษที่ 21 3) สร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับกำรเรียนรู้รูปแบบใหม่ 4) พัฒนำ 
สมรรถนะที่จ ำเป็นของผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในศตวรรษที่ 2 
      (2) แผนแม่บทที่ 11 ประเด็น “ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต”    
       (2.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต”  
        - เป้ำหมำย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภำพเพ่ิมขึ้น ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล 
ทั้งด้ำนร่ำงกำยสติปัญญำและคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีควำมรู้ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักกำรเรียนรู้
อย่ำงต่อเนื่องตลอดชีวิต 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย คนทุกช่วงวัยได้รับกำรพัฒนำอย่ำงสมดุล โดยสร้ำง
เสริมและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ที่สมวัย ทักษะอำชีพและทักษะชีวิตที่เท่ำทันและสำมำรถอยู่ร่วม  ในสังคม
ศตวรรษท่ี 21 
       (2.2) แผนย่อยที่ 3.2 “กำรพัฒนำเด็กตั้งแต่ช่วงกำรตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย” 
        - แนวทำงพัฒนำ 3) จัดให้มีกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำร สมรรถนะ 
และคุณลักษณะที่ดีที่สมวัยทุกด้ำน 
        - เป้ำหมำย เด็กเกิดอย่ำงมีคุณภำพ  มีพัฒนำกำรสมวัย สำมำรถเข้ำถึงบริกำร
ที่มีคุณภำพมำกข้ึน 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย ปรับปรุงสถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีคุณภำพตำม
มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับปฐมวัย พ.ศ. 2561 ในมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพเด็ก ประกอบด้วย 1) พัฒนำกำรด้ำน
ร่ำงกำย  2) พัฒนำกำรด้ำนอำรมณ์ 3) พัฒนำกำรด้ำนสังคม 4) พัฒนำกำรด้ำนสติปัญญำ 
       (2.3) แผนย่อยที่ 3.3 “กำรพัฒนำช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น” 
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        - แนวทำงพัฒนำ 1) พัฒนำทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 
โดยเฉพำะทักษะด้ำนกำรคิด วิเครำะห์ สังเครำะห์ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำที่ซับซ้อน ควำมคิด
สร้ำงสรรค์ กำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืน 
        - เป้ำหมำย วัยเรียน/วัยรุ่น มีควำมรู้ และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน 
รู้จักคิด วิเครำะห์ รักกำรเรียนรู้ มีส ำนึกพลเมือง มีควำมกล้ำหำญทำงจริยธรรม มีควำมสำมำรถในกำร
แก้ปัญหำ ปรับตัว สื่อสำร และท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่ำงมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำทักษะกำรเรียนรู้และทักษะอำชีพแก่ผู้เรียน      
ให้สอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 
       (2.4) แผนย่อยที่ 3.4 “กำรพัฒนำและยกระดับศักยภำพวัยแรงงำน” 
        - แนวทำงพัฒนำ 1) ยกระดับศักยภำพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัย
ท ำงำนให้มีคุณภำพมำตรฐำน สอดคล้องกับควำมสำมำรถเฉพำะบุคคลและควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน 
รวมทั้งเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
        - เป้ำหมำย 1) แรงงำนมีศักยภำพในกำรเพ่ิมผลผลิต มีทักษะ อำชีพสูง 
ตระหนักในควำมส ำคัญ ที่จะพัฒนำตนเองให้เต็มศักยภำพ สำมำรถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ตำมพลวัต       
ของโครงสร้ำงอำชีพ และควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนเพ่ิมข้ึน 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย ยกระดับศักยภำพ ทักษะ และสมรรถนะของคนในช่วง
วัยท ำงำนให้มีคุณภำพมำตรฐำนสอดคล้องกับควำมสำมำรถเฉพำะบุคคล  
       (2.5) แผนย่อยที่ 3.5 “กำรส่งเสริมศักยภำพผู้สูงอำยุ” 
        - แนวทำงพัฒนำ 1) ส่งเสริมกำรมีงำนท ำของผู้สูงอำยุให้พ่ึงพำตนเองได้ทำง
เศรษฐกิจ และร่วมเป็นพลังส ำคัญต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจ ชุมชนและประเทศ 
        - เป้ำหมำย ผู้สูงอำยุมีคุณภำพชีวิตที่ดี มีควำมมั่นคงในชีวิต มีทักษะกำร
ด ำรงชีวิต เรียนรู้พัฒนำ  ตลอดชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม สร้ำง มูลค่ำเพ่ิมให้แก่สังคมเพ่ิมข้ึน 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย ส่งเสริมกำรมีงำนท ำของผู้สูงอำยุให้พ่ึงพำตนเองได้ทำง
เศรษฐกจิ 
      (3) แผนแม่บทที่ 10 ประเด็น “กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม”  
       (3.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและวัฒนธรรม”   
        - เป้ำหมำย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมท่ีดีงำม และมีควำมรัก และ
ภูมิใจ ในควำมเป็นไทยมำกขึ้น น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ใน กำรด ำรงชีวิต สังคมไทย          
มีควำมสุขและเป็นที่ยอมรับของนำนำประเทศมำกข้ึน 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย กำรบูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม      
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในสถำนศึกษำเอกชน และกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 
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       (3.2) แผนย่อยที่ 3.1 “กำรปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม และกำรเสริมสร้ำง   
จิตสำธำรณะ และกำรเป็นพลเมืองที่ดี” 
        - แนวทำงพัฒนำ 2) บูรณำกำรเรื่องควำมซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และด้ำนสิ่งแวดล้อม ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในและนอกสถำนศึกษำ จัดให้มีกำรเรียนกำรสอน         
ตำมพระรำชด ำริและปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในสถำนศึกษำ ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมตระหนักรู้ 
และกำรมีส่วนร่วมด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม ให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและ
ต่ำงประเทศ 4) ปลูกฝังค่ำนิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน ส่งเสริมชุมชนให้เป็นฐำนกำรสร้ำงวิถีชีวิต
พอเพียง 
       - เป้ำหมำย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีควำมพร้อมในทุกมิติตำมมำตรฐำน
และสมดุลทั้งด้ำนสติปัญญำ คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญำณที่ดี เข้ำใจในกำรปฏิบัติตนปรับตัวเข้ำกับ
สภำพแวดล้อมดีข้ึน 
       - กำรบรรลุเป้ำหมำย บูรณำกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงหลักคิด     
และทัศนคติที่ถูกต้องด้ำนระเบียบ วินัย คุณธรรมจริยธรรม จิตสำธำรณะ ควำมเป็นพลเมือง ส่งเสริม
กิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนักในกำรจัดกำรคุณภำพสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนกำรมีส่วน
ร่วม 
      (4) แผนแม่บทที่ 1 ประเด็น “ควำมมั่นคง”  
       (4.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “ควำมมั่นคง”  
       - เป้ำหมำยที่ 2 ประชำชนอยู่ด ีกินดีและมีควำมสุขดีข้ึน  
       - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ ทักษะ และสมรรถนะกำรเรียนรู้  
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องเหมำะสมกับกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในแต่ละบริบท 
       (4.2) แผนย่อย 3.1 รักษำควำมสงบภำยในประเทศ  
        - แนวทำงพัฒนำ 2) เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ  ภำยใต้       
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยปลูกฝังและสร้ำงควำมตระหนักรู้ถึง
ควำมส ำคัญของสถำบันหลักของชำติ รณรงค์เสริมสร้ำงควำมรักและภำคภูมิใจในควำมเป็นคนไทยและชำติไทย 
ผ่ำนทำงกลไกต่ำง ๆ รวมถึงกำรศึกษำประวัติศำสตร์ในเชิงสร้ำงสรรค์ น้อมน ำและเผยแพร่ศำสตร์พระรำชำ 
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงแนวทำงพระรำชด ำริต่ำง ๆ ให้เกิดควำมเข้ำใจอย่ำงถ่องแท้และ
น ำไปประยุกต์ปฏิบัติใช้อย่ำงกว้ำงขวำง จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและพระรำชกรณียกิจอย่ำงสม่ ำเสมอ 
       - เป้ำหมำยที่ 2) คนไทยมีควำมจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ำรงรักษำไว้ซึ่ง
สถำบันหลักของชำติ สถำบันศำสนำเป็นที่เคำรพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงขึ้น 
       - กำรบรรลุเป้ำหมำย 1) ปลูกฝังค่ำนิยมและหลักคิดที่ถูกต้อง เพ่ือเสริมสร้ำง
เสถียรภำพสถำบันหลักของชำติ ตำมระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 2) ยกระดับ
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และสร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และพัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้/วิขำชีพ ในเขตพัฒนำ
พิเศษเฉพำะกิจจังหวัดชำยแดนภำคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตำมตะเข็บชำยแดน และพ้ืนที่
เกำะแก่ง ชำยฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่ำงเชื้อชำติ ศำสนำ และวัฒนธรรม กลุ่มชนชำยขอบ และแรงงำนต่ำง
ด้ำว)  
       (4.3) แผนย่อย 3.2 กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำที่มีผลกระทบต่อควำมมั่นคง      
(ยำเสพติด, ไซเบอร์, ควำมไม่สงบ จชต.)        
        - แนวทำงพัฒนำ 1) ป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด 2) ป้องกันและแก้ไข
ปัญหำควำมม่ันคงทำงไซเบอร์ 9) ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
       - เป้ำหมำยที่ 1) ปัญหำควำมมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน เช่น ปัญหำยำเสพติด
ควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ กำรค้ำมนุษย์ ฯลฯ ได้รับกำรแก้ไขดีขึ้นจนไม่ส่งผลกระทบต่อกำรบริหำรและพัฒนำ
ประเทศ 
       - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำกลไกบูรณำกำรระบบบริหำรจัดกำรกำรป้องกัน
และแก้ไขปัญหำยำเสพติดหรือภัยคุกคำมรูปแบบใหม่  
      (5) แผนแม่บทที่ 6 ประเด็น “พ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ”  
       (5.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “พ้ืนที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ”  
        - เป้ำหมำยที่ 1) ประเทศไทยมีขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันสูงขึ้น เกิด
ศูนย์กลำงควำมเจริญทำงเศรษฐกิจและสังคมในทุกภูมิภำคของประเทศ เพ่ือกระจำยควำมเจริญทำงด้ำน
เศรษฐกิจและสังคม  
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย ผู้เรียน ข้ำรำชกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ        
มีสมรรถนะที่ตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรแข่งขันของประเทศ   
       (5.2) แผนย่อย 3.1 กำรพัฒนำเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ   
        - แนวทำงพัฒนำ 2) พัฒนำเมืองขนำดกลำง 2.1) พัฒนำเมืองขนำดกลำงทำง
เศรษฐกิจให้เป็นเมืองอัจฉริยะที่มีควำมน่ำอยู่ 2.1 (4) พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงสังคมให้สำมำรถยกระดับคุณภำพ
ชีวิตและส่งเสริมศักยภำพของประชำชนอย่ำงเต็มรูปแบบ      
          - เป้ำหมำย เมืองในพ้ืนที่เป้ำหมำยที่ได้รับกำรพัฒนำ เพ่ือกระจำยควำมเจริญ
และลดควำมเหลื่อมล้ ำในทุกมิติ 
        - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำทักษะแรงงำนฝีมือตรงกับควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำน ในพ้ืนที่และภูมิภำค (อำทิ เกษตรกรรม อุตสำหกรรม ท่องเที่ยว พ้ืนที่เมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ) 
      (6) แผนแม่บทที่ 17 ประเด็น “ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม”  
   (6.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “ควำมเสมอภำคและหลักประกันทำงสังคม”  
    - เป้ำหมำย คนไทยทุกคนได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมขึ้น 
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    - กำรบรรลุเป้ำหมำย ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ อย่ำงทั่วถึง 
และเสมอภำคด้วยรูปแบบหลำกหลำย  
   (6.2) แผนย่อย 3.1 กำรคุ้มครองทำงสังคมขั้นพ้ืนฐำนและหลักประกันทำงเศรษฐกิจ 
สังคม และสุขภำพ      
    - แนวทำงพัฒนำ 1) ขยำยฐำนควำมคุ้มครองทำงสังคม โดยกำรจัดโครงข่ำย
กำรคุ้มครองทำงสังคม ส ำหรับผู้ด้อยโอกำสและคนยำกจนให้สำมำรถเข้ำถึงบริกำรพ้ืนฐำนของภำครัฐ        
ได้อย่ำงมีคุณภำพ 2) สร้ำงหลักประกันสวัสดิกำรส ำหรับแรงงำน โดยส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำทักษะ
แรงงำนให้สำมำรถประกอบอำชีพและมีรำยได้ตำมศักยภำพ รวมถึงส่งเสริมให้มีกำรจ้ำงงำนผู้สูงอำยุเพ่ือให้
ผู้สูงอำยุสำมำรถพ่ึงตนเองด้ำนรำยได้ รวมทั้งเป็นทำงเลือกที่ส ำคัญช่วยบรรเทำปัญหำจำกกำรลดลง          
ของประชำกรวัยแรงงำน 
    - เป้ำหมำย คนไทยทุกคน โดยเฉพำะกลุ่มด้อยโอกำสและกลุ่มเปรำะบำง
ได้รับกำรคุ้มครองและมีหลักประกันทำงสังคมเพ่ิมข้ึน 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย 1) เพ่ิมและกระจำยโอกำสทำงกำรศึกษำในระบบ        
นอกระบบ และกำรศึกษำตำมอัธยำศัย ให้ผู้เรียนสำมำรถเข้ำถึงโอกำสทำงกำรเรียนทีม่ีคุณภำพได้อย่ำงหลำกหลำย 
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และกลุ่มเป้ำหมำย 2) ส่งเสริมพัฒนำโปรแกรมประยุกต์และสื่อกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบ
ดิจิทัลออนไลน์แบบเปิดที่เหมำะสมต่อกำรเข้ำถึงและพัฒนำกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  (7) แผนแม่บทที่ 18 ประเด็น “กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน”  
   (7.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กำรเตบิโตอย่ำงยั่งยืน”    
    - เป้ำหมำย สภำพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภำพดีขึ้นอย่ำงยั่งยืน 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ  
ที่พึงประสงคแ์ละปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   (7.2) แผนย่อย 3.5 กำรยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก ำหนดอนำคตประเทศ 
    - แนวทำงพัฒนำ 1) ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่ พึงประสงค์ด้ำน
สิ่งแวดล้อมและคุณภำพชีวิตที่ดีของคนไทย สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ กำรตระหนักรู้ และกำรมีส่วนร่วมด้ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมให้รองรับกำรเปลี่ยนแปลงทั้งในระดับประเทศและระดับสำกล   โดย
สอดแทรกในหลักสูตรกำรศึกษำและ/หรือกำรจัดกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตทั้งในระบบและนอกระบบ 
    - เป้ำหมำย คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้ำนสิ่งแวดล้อมและ
คุณภำพชีวิตที่ดี 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนัก     
ในกำรจัดกำรคุณภำพสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วม      
  (8) แผนแม่บทที่ 20 ประเด็น “กำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ”  
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   (8.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กำรบริกำรประชำชนและประสิทธิภำพภำครัฐ”  
    - เป้ำหมำยที่ 1) บริกำรของรัฐมีประสิทธิภำพและมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับ        
ของผู้ใช้บริกำร  
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 
ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล  
   (8.2) แผนย่อย 3.1 กำรพัฒนำบริกำรประชำชน    
     - แนวทำงพัฒนำ 1) พัฒนำรูปแบบบริกำรภำครัฐเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก   
ในกำรให้บริกำรประชำชน 2) พัฒนำกำรให้บริกำรภำครัฐผ่ำนกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ 3) ปรับ
วิธีกำรท ำงำน เพ่ือสนับสนุนกำรพัฒนำบริกำรภำครัฐที่มีคุณค่ำและได้มำตรฐำนสำกล 
    - เป้ำหมำย งำนบริกำรภำครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย ส่งเสริมและพัฒนำกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ 
ใช้ในกำรบริหำรรำชกำร/บริกำรประชำชน  
   (8.3) แผนย่อย 3.2 กำรบริหำรจัดกำรกำรเงินกำรคลัง 
    - แนวทำงพัฒนำ 3) จัดท ำงบประมำณตอบสนองต่อเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์
ชำติ 5) ก ำหนดให้มีกำรติดตำมประเมินผลสัมฤทธิ์กำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติและผลสัมฤทธิ์ของ
แผนงำน/โครงกำร  
    - เป้ำหมำย หน่วยงำนภำครัฐบรรลุผลสัมฤทธิ์ตำมเป้ำหมำยยุทธศำสตร์ชำติ 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย สร้ำงและพัฒนำกลไกกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพในกำรบูรณำกำรเชื่อมโยงทุกระดับ และกำรมีส่วนร่วมกับทุกภำคส่วนในพ้ืนที่นวัตกรรมกำรศึกษำ 
   (8.4) แผนย่อย 3.4 กำรพัฒนำระบบบริหำรงำนภำครัฐ 
    - แนวทำงพัฒนำ 1 ) พัฒนำหน่วยงำนภำครัฐให้เป็น  “ภำครัฐทันสมัย        
เปิดกว้ำง เป็นองค์กรขีดสมรรถนะสูง” 2) ก ำหนดนโยบำยและกำรบริหำรจัดกำรที่ตั้งอยู่บนข้อมูลและ
หลักฐำนเชิงประจักษ์ 3) ปรับเปลี่ยนรูปแบบกำรจัดโครงสร้ำงองค์กำรและออกแบบระบบกำรบริหำรงำนใหม่     
ให้มีควำมยืดหยุ่น คล่องตัว กระชับ ทันสมัย 
    - เป้ำหมำย ภำครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ำมำตรฐำนสำกลและมีควำมคล่องตัว  
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย 1) พัฒนำระบบฐำนข้อมูลของจังหวัด ภำค และ
ฐำนข้อมูลกลำงด้ำนกำรศึกษำ ให้เป็นเอกภำพ เชื่อมโยงกัน เป็นปัจจุบัน และทันต่อกำรใช้งำน 2) ปรับปรุง 
โครงสร้ำงและอ ำนำจหน้ำที่ของหน่วยงำนให้มีควำมยืดหยุ่น คล่องตัว ไม่ซ้ ำซ้อน และทันสมัย เอ้ือต่อกำร
พัฒนำประสิทธิภำพและขีดสมรรถนะองค์กร 
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   (8.5) แผนย่อย 3.5 กำรสร้ำงและพัฒนำบุคลำกรภำครัฐ 
    - แนวทำงพัฒนำ 1) ปรับปรุงกลไกในกำรกำหนดเป้ำหมำยและนโยบำย    
ก ำลังคนในภำครัฐให้มีมำตรฐำนและเกิดผลในทำงปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 2) เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็ง
ในกำรบริหำรงำนบุคคลในภำครัฐให้เป็นไปตำมระบบคุณธรรมอย่ำงแท้จริง 3) พัฒนำบุคลำกรภำครัฐ        
ทุกประเภทให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถสูง มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์และกำรปรับตัวให้ทันต่อกำรเปลี่ยนแปลง 
    - เป้ำหมำย บุคลำกรภำครัฐยึดค่ำนิยมในกำรท ำงำนเพ่ือประชำชนยึดหลัก
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก มีควำมสำมำรถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออำชีพ 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำระบบงำนกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำร  
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพ่ือยกระดับสมรรถนะกำรปฏิบัติงำน 
  (9) แผนแม่บทที่ 21  ประเด็น “กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ” 
   (9.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ”  
    - เป้ำหมำย ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 
ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล 
   (9.2) แผนย่อย 3.1 กำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    - แนวทำงพัฒนำ 1) ปลูกและปลุกจิตสำนึกกำรเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรม
สุจริต และกำรปลูกฝัง และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย  ทุกระดับ 2) ส่งเสริม    
กำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มีควำมใสสะอำด ปรำศจำกพฤติกรรมที่ส่อไปในทำง
ทุจริต 5) ปรับระบบงำนและโครงสร้ำงองค์กรที่เอ้ือต่อกำรลดกำรใช้ดุลพินิจในกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ 
    - เป้ำหมำยที่ 1) ประชำชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย พัฒนำเครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วม
จัดกิจกรรมรณรงค์ เฝ้ำระวัง และติดตำมพฤติกรรมเสี่ยงกำรทุจริต    
  (10) แผนแม่บทที่ 22  ประเด็น “กฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม”  
   (10.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม”  
    - เป้ำหมำยที ่1) กฎหมำยเป็นเครื่องมือให้ทุกภำคส่วนได้ประโยชน์จำกกำรพัฒนำ
ประเทศอย่ำงเท่ำเทียมและเป็นธรรม  
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรที่มีประสิทธิภำพ 
ตอบสนองควำมต้องกำรของผู้รับบริกำรได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำมหลักธรรมำภิบำล 
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   (10.2) แผนย่อย 3.1 กำรพัฒนำกฎหมำย  
    - แนวทำงพัฒนำ 1) พัฒนำกฎหมำย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และมำตรกำร     
ต่ำง ๆ ให้สอดคล้องกับบริบทและเอ้ือต่อกำรพัฒนำประเทศ 2) มีวิธีกำรบัญญัติกฎหมำยอย่ำงมีส่วนร่วม           
3) พัฒนำกำรบังคับใช้กฎหมำย 4) ส่งเสริมเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมในกระบวนกำรกฎหมำย 
    - เป้ำหมำย กฎหมำยไม่เป็นอุปสรรคต่อกำรพัฒนำภำครัฐ และภำคเอกชนอยู่ภำยใต้
กรอบกฎหมำยที่มุ่งให้ประชำชนในวงกว้ำงได้รับประโยชน์จำกกำรพัฒนำประเทศโดยทั่วถึง 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย เร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขกฎหมำย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับ
ให้สอดคล้องและเหมำะสมกับบริบทที่เปลี่ยนแปลง    
  (11) แผนแม่บทที่ 23 ประเด็น “กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม”  
   (11.1) เป้ำหมำยระดับประเด็น “กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม”  
    - เป้ำหมำยที่  1) ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันด้ำนโครงสร้ำงฐำนทำง
เทคโนโลยี และด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนทำงวิทยำศำสตร์ของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย 1) ผู้เรียน ข้ำรำชกำร ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ    
มีสมรรถนะที่ตอบสนอง ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและกำรแข่งขันของประเทศ     
   (11.2) แผนย่อย 3.4 กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรมด้ำนองค์ควำมรู้พ้ืนฐำน     
    - แนวทำงพัฒนำ 2) พัฒนำ   องค์ควำมรู้พื้นฐำนทำงสังคมและควำมเป็นมนุษย์ 
    - เป้ำหมำย ประเทศไทยมีขีดควำมสำมำรถของเทคโนโลยีฐำนทั้ง 4 ด้ำน
ทัดเทียมประเทศท่ีก้ำวหน้ำในเอเชีย 
    - กำรบรรลุเป้ำหมำย ส่งเสริมกำรวิจัยและนวัตกรรมกำรบริหำรและจัด
กำรศึกษำ และพัฒนำบุคลำกรวิจัยทำงกำรศึกษำ 
 17.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ 
  (1) แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา   
   เรื่องที่ 1. กำรปฏิรูประบบกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยรวมของประเทศ  โดย
พระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติฉบับใหม่และกฎหมำยล ำดับรอง (สอดคล้อง 3 ประเด็น) 
    ประเด็นที่ 1.1) กำรมีพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. ….. และมีกำร
ทบทวน จัดท ำ แก้ไข และปรับปรุงกฎหมำยที่เก่ียวข้อง (สอดคล้อง 1 กิจกรรม) 
     กิจกรรม จัดท ำแก้ไขและปรับปรุงกฎหมำยให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.กำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. .....  
     เป้ำหมำยกิจกรรม ไม่น้อยกว่ำ 2 ฉบับ 
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    ประเด็นที่ 1.2) กำรสร้ำงควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและเอกชน เพ่ือกำรจัดกำรศึกษำ (สอดคล้อง 5 กิจกรรม) 
     กิจกรรม - 3. จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย แผนควำมร่วมมือในกำรจัดกำรศึกษำ
ระดับปฐมวัย ครอบคลุมกำรจัดกำรทำงกำรคลัง และผู้จัดกำรศึกษำ 
       - 4. จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วย แนวทำงสนับสนุนงบประมำณและงบ
ลงทุนให้สถำนศึกษำเอกชนในรูปแบบควำมร่วมมือรัฐและเอกชน ส ำหรับเด็กที่มีควำมสำมำรถพิเศษ  
       - 5. ปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำตำมข้อเสนอว่ำด้วยบทบำทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรจัด
กำรศึกษำ 
       - 6.ปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำโดย
ภำคเอกชนตำมข้อเสนอว่ำด้วยกำรเพ่ิมบทบำทของภำคเอกชนในกำรจัดกำรศึกษำในรูปแบบต่ำง ๆ กำร
ก ำกับดูแลที่เหมำะสม 
       - 7. จัดท ำและขับเคลื่อนตำมข้อเสนอแนวทำงกำรสร้ำงและเพ่ิม
สัดส่วนของควำมร่วมมือระหว่ำงรัฐ  
      เป้ำหมำยกิจกรรม มีส่วนร่วมด ำเนินกำรกับหน่วยงำนรับผิดชอบหลัก     
แต่ละกิจกรรม 
      ประเด็นที่ 1.3) กำรขับเคลื่อนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเองและ
กำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือรองรับกำรพัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต (สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
      กิจกรรม - 2. จัดท ำดัชนีกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตของกำรศึกษำ
ไทย (Thailand Lifelong Education Index : TLEI)  
      เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมสร้ำงตัวชี้วัดเกี่ยวกับกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้
ตลอดชีวิตของประเทศไทย (Thailand Lifelong Education Indicators) กับ สกศ. 
      กิจกรรม - 3. บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง
กับกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเอง และกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตในลักษณะเครือข่ำยควำมร่วมมือ  
      เป้ำหมำยกิจกรรม บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนร่วมกันกับหน่วยงำน        
ที่เกี่ยวข้องกับกำรศึกษำเพ่ือกำรพัฒนำตนเองและกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต  ในลักษณะเครือข่ำย
ควำมร่วมมือ สร้ำงโอกำสกำรศึกษำกับกลุ่มผู้ที่อยู่นอกระบบโรงเรียนโดยเรียนผ่ำนทำงไกล หรือรูปแบบอื่นที่
เหมำะสมกับสภำพของกลุ่มเป้ำหมำย ปรับบทบำท กศน. เป็นศูนย์ส่งเสริม สนับสนุน มำกกว่ำกำรเป็นผู้จัด 
ทบทวนศักยภำพและกำรด ำเนินงำนของหน่วยปฏิบัติในสังกัด กศน. ให้เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภำพในกำร
จัดกิจกรรมที่ตอบสนองควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำยจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตในแหล่ง
เรียนรู้และศูนย์กำรเรียนเพ่ิมขึ้น มีแนวทำงกำรด ำเนินงำนส่งเสริม และสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำร
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เรียนรู้ตลอดชีวิต  ก ำหนดคุณภำพกำรพัฒนำวิชำกำรและกำรพัฒนำบุคลำกร  พัฒนำบทบำทของ
สถำนีโทรทัศน์และวิทยุเพื่อกำรศึกษำให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น รวบรวมและผลิตสื่อและเทคโนโลยีส ำหรับกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิตของประชำชนทั่วไป จัดท ำแผนที่ สถำนศึกษำ และศูนย์กำรเรียนรู้ เพ่ือจัดสรรให้เหมำะสมและมี
ควำมเชื่อมโยง    ตำมบริบทและควำมต้องกำร  
      เรื่องท่ี 2  กำรปฏิรูปกำรพัฒนำเด็กเล็กและเด็กวัยเรียน (สอดคล้อง 2 ประเด็น) 
       ประเด็นที่ 2.1) กำรพัฒนำระบบกำรดูแล พัฒนำ และจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้
เด็กปฐมวัยได้รับกำรพัฒนำ ร่ำงกำย จิตใจ วินัย อำรมณ์ สังคม และสติปัญญำให้ สมกับวัย (สอดคล้อง         
5 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 2. จัดท ำแนวทำงกำรคัดเลือกเด็กเข้ำเรียนระดับชั้นประถม 
ศึกษำปีที ่1 ด้วยวิธีกำรที่เหมำะสมกับช่วงวัย  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมจัดข้อเสนอแนวทำงกำรคัดเลือกเด็กเข้ำเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ที่เหมำะสมกับช่วงวัย  
        กิจกรรม - 3. จัดท ำระบบคัดกรอง และกลไกกำรติดตำมและประเมินผล
ส ำหรับเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษ  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมจัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยระบบกำรคัดกรอง และร่วม
ส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยและเด็กที่มีควำมต้องกำรจ ำเป็นพิเศษในหน่วยให้บริกำร 
        กิจกรรม - 4. จัดท ำแนวทำงกำรพัฒนำในช่วงรอยเชื่อมต่อ (transition 
period) ระหว่ำงวัย 2 - 6 ปี  
        เป้ำหมำยกิจกรรม จัดท ำข้อเสนอแนวทำงกำรพัฒนำในช่วงรอยเชื่อมต่อ 
(transition period) ระหว่ำงวัย 2 - 6 ปี  
        กิจกรรม - 5. จัดท ำแผนปฏิบัติกำรร่วมกันระหว่ำงกระทรวงหลัก  4 
กระทรวงที่เก่ียวข้องเพ่ือพัฒนำเด็กปฐมวัย  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมจัดท ำแผนปฏิบัติกำรร่วมกันระหว่ำงกระทรวง
หลัก 4 กระทรวงที่เกี่ยวข้องเพ่ือเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครอง และพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีควำมพร้อมรอบ
ด้ำน  
        กิจกรรม - 6. จัดท ำข้อเสนอแผนปฏิบัติกำรว่ำด้วยกำรยก ระดับคุณภำพ
ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กและศูนย์เลี้ยงเด็ก  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมยกร่ำงข้อเสนอแผนปฏิบัติกำรว่ำด้วยกำรยกระดับ
คุณภำพของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กและศูนย์เลี้ยงเด็ก รวมทั้งส่งเสริมครู พ่ีเลี้ยงเด็ก และบุคลำกร                   ที่
เกี่ยวข้อง เข้ำรับกำรอบรมพัฒนำให้มีทักษะควำมเชี่ยวชำญในศำสตร์กำรดูแลและพัฒนำเด็กเล็ก  
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       ประเด็นที่ 2.2) กำรสื่อสำรสังคมเพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 
(สอดคล้อง 1 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมจัดท ำแนวทำงกำรสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ ผลิต    
สื่อประชำสัมพันธ์ และร่ำงคู่มือกำรเตรียมควำมพร้อมพ่อแม่ ก่อนกำรตั้งครรภ์ กำรเลี้ยงดู ดูแล และพัฒนำ
เด็กปฐมวัยอย่ำงต่อเนื่อง  
      เรื่องที่ 3  กำรปฏิรูปเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ (สอดคล้อง 2 ประเด็น) 
       ประเด็นที่ 3.1) กำรด ำเนินกำรเพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ (สอดคล้อง    
5 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. ส่งเสริมโอกำสและพัฒนำคุณภำพนักเรียน เพ่ือบรรเทำ
อุปสรรคกำรมำเรียนของนักเรียนยำกจนพิเศษและยำกจนให้มีควำมเสมอภำคในโอกำสทำงกำรศึกษำ         
จนส ำเร็จกำรศึกษำข้ันพื้นฐำนและตำมศักยภำพ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม นักเรียนยำกจนพิเศษและยำกจน ได้รับเงินอุดหนุน
ปัจจัยพ้ืนฐำนนักเรียนยำกจนแบบมีเงื่อนไข (Conditional Cash Transfer) เพ่ือบรรเทำอุปสรรคกำรมำเรียน         
ในปีกำรศึกษำ 2/2563 และ 2/2564  
        กิจกรรม - 4. สนับสนุนให้เด็ก เยำวชนนอกระบบกำรศึกษำ กลับเข้ำสู่ระบบ
กำรศึกษำและพัฒนำทักษะอำชีพ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม สนับสนุนให้เด็กเยำวชนนอกระบบกำรศึกษำให้กลับ
เข้ำศึกษำต่อหรือได้รับกำรพัฒนำทักษะอำชีพ  
        กิจกรรม - 5. ส่งเสริมกำรพัฒนำคุณภำพและประสิทธิภำพครู 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ครูนอกระบบ ได้รับกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำคุณภำพ
และประสิทธิภำพ  
        กิจกรรม - 6. พัฒนำองค์ควำมรู้เพ่ือกำรจัดกำรเชิงระบบเพ่ือควำมเสมอ
ภำคทำงกำรศึกษำท่ีมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น  
        เป้ำหมำยกิจกรรม พัฒนำฐำนข้อมูลขนำดใหญ่ (Big Data) ของกลุ่มเป้ำหมำย
เด็กและเยำวชนผู้ขำดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกำสทั้งในและนอกระบบกำรศึกษำ จำกเลขประจ ำตัว
ประชำชน 13 หลัก ที่เชื่อมโยงและบูรณำกำร 6 กระทรวง เพ่ือตรวจสอบควำมถูกต้องแม่นย ำ และสนับสนุน
กำรวิเครำะห์เพ่ือใช้ประโยชน์ในกำรสร้ำงควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
        กิจกรรม - 7. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน เพ่ือสร้ำงสังคมแห่ง
โอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำท้ังในและต่ำงประเทศ  
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        เป้ำหมำยกิจกรรม ส ำรวจสถำนะควำมเหลื่อมล้ ำและคุณภำพทรัพยำกร
มนุษย์ระดับจังหวัด (School Readiness, Career Readiness, Workforce Competencies, SDGS)  
       ประเด็นที่ 3.3) กำรยกระดับคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในพ้ืนที่ห่ำงไกล หรือ
ในสถำนศึกษำท่ีต้องมีกำรยกระดับคุณภำพอย่ำงเร่งด่วน (สอดคล้อง 1 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 3. พัฒนำระบบสอบบรรจุและแต่งตั้งครู ให้กระจำยตัวออกไป
ในพ้ืนที่ที่มีควำมขำดแคลนครู  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ระบบสอบบรรจุและแต่งตั้งครู ที่กระจำยตัวออกไปใน
พ้ืนที่ที่มีควำมขำดแคลนครู  
      เรื่องที่ 4 กำรปฏิรูปกลไกและระบบกำรผลิตคัดกรองและพัฒนำผู้ประกอบ
วิชำชีพครู อำจำรย์ (สอดคล้อง 5 ประเด็น) 
       ประเด็นที่ 4.1) กำรผลิตครู และกำรคัดกรองครู เพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภำพ    
ตรงกับควำมต้องกำรของประเทศ และมีจิตวิญญำณของควำมเป็นครู (สอดคล้อง 2 กิจกรรม)     
        กิจกรรม - 2. ก ำหนดอัตรำบรรจุครูที่จบกำรศึกษำโดยผ่ำนแผนกำรผลิต
และพัฒนำครู                   
        ป้ำหมำยกิจกรรม วิเครำะห์อัตรำก ำลังในกำรผลิตและพัฒนำครู เพ่ือขอ
จัดสรรทุนกับกองทุนเพ่ือควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
        กิจกรรม - 3. จัดท ำระบบข้อมูลครูที่รวบรวมข้อมูลกำรผลิต กำรใช้ และ
กำรคำดกำรณ์อัตรำก ำลังครูในสำขำที่ขำดแคลน  
        เป้ำหมำยกิจกรรม  มีระบบข้อมูลครู ที่สำมำรถสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับกำรผลิต 
กำรใช้ และกำรคำดกำรณ์อัตรำก ำลังครูในสำขำที่ขำดแคลนอย่ำงมีประสิทธิภำพ  
       ประเด็นที่ 4.2) กำรพัฒนำวิชำชีพครู (สอดคล้อง 4 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดตั้งหน่วยงำนกลำงในกำรบริหำรจัดกำร กำรพัฒนำทำง
วิชำชีพให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
        เป้ำหมำยกิจกรรม มีหน่วยงำนกลำงในกำรบริหำรจัดกำรกำรพัฒนำทำง
วิชำชีพให้กับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำอย่ำงเป็นระบบ  
        กิจกรรม - 5. จัดท ำระบบและกลไกใหม่เพ่ือให้ครูมีกำรพัฒนำตนเองหรือ
วิชำชีพอย่ำงต่อเนื่อง    
        เป้ำหมำยกิจกรรม ออกแบบระบบพัฒนำครูตำมหลักสูตรสำระที่ก ำหนด 
โดยเน้นผ่ำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือให้ครูได้มีโอกำสในกำรเข้ำถึงข้อมูลได้ง่ำย  
        กิจกรรม - 10. จัดท ำระบบในกำรประเมินกำรปฏิบัติงำนและสมรรถนะหลัก
ส ำหรับครูช ำนำญกำร  
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        เป้ำหมำยกิจกรรม ครูช ำนำญกำรมีควำมเชี่ยวชำญในกำรปฏิบัติหน้ำที่
และเป็นไปตำมมำตรฐำน 
        กิจกรรม - 11. จัดท ำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศขับเคลื่อนเครือข่ำยครู 
National Professional Teacher Platform (NPTP)  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ออกแบบและพัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศขับเคลื่อน
เครือข่ำยครู National Professional Teacher Platform (NPTP) ที่มีประสิทธิภำพ  
       ประเด็นที่  4.3)  เส้นทำงวิชำชีพครู เ พ่ือให้ครูมีควำมก้ำวหน้ำได้รับ
ค่ำตอบแทนและสวัสดิกำรที่เหมำะสม (สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. ก ำหนดมำตรฐำนวิชำชีพครูในกำรปฏิบัติงำนครู                   
        เป้ำหมำยกิจกรรม มำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนของครู 
        กิจกรรม - 2. แก้ไขปรับปรุงหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำค่ำตอบแทน กำรเลื่อน
วิทยฐำนะ และกำรคงวิทยฐำนะของครู                    
        เป้ำหมำยกิจกรรม ครูมีคุณภำพในกำรจัดกำรศึกษำและพัฒนำผู้เรียน    
โดยได้รับค่ำตอบแทนที่เหมำะสม รวมทั้งมีกำรเลื่อนและกำรคงวิทยฐำนะ ที่สอดคล้องกับคุณภำพในกำร
ปฏิบัติงำน  
       ประเด็นที่ 4.4) กำรพัฒนำผู้บริหำรสถำนศึกษำ เพ่ือยกระดับคุณภำพกำรจัด
กำรศึกษำในสถำนศึกษำ (สอดคล้อง 3 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำข้อก ำหนดสมรรถนะหลัก และมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน    
ของผู้บริหำร                     
        เป้ำหมำยกิจกรรม ข้อก ำหนดสมรรถนะหลักและมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน
ของผู้บริหำรเป็นเกณฑ์หนึ่งส ำหรับกำรประเมินผู้บริหำร 
        กิจกรรม - 3. จัดท ำแผนอัตรำก ำลังและกำรพัฒนำศักยภำพของผู้บริหำร                     
        เป้ำหมำยกิจกรรม กำรบริหำรอัตรำก ำลังและกำรพัฒนำศักยภำพของ
ผู้บริหำรมีประสิทธิภำพ และผู้บริหำรมีสมรรถนะตำมข้อก ำหนดสมรรถนะหลัก และมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน  
        กิจกรรม - 4. ระบบคัดกรองและพัฒนำผู้บริหำร ให้มีสมรรถนะหลักและ
ได้มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนของผู้บริหำร  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ผู้บริหำรสถำนศึกษำมีคุณสมบัติตำมข้อก ำหนดสมรรถนะ
หลักและมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน  
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       ประเด็นที่ 4.5) องค์กรวิชำชีพครู และปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง (สอดคล้อง 
2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 3. ก ำหนดบทบำทหน้ำที่และอ ำนำจของ ก.ค.ศ. โดยเน้นระบบ
คุณธรรมในกำรบริหำรงำนบุคคล                     
        เป้ำหมำยกิจกรรม บทบำทและอ ำนำจหน้ำที่ของ ก.ค.ศ.ที่มีควำมชัดเจน และ
สอดคล้องกับภำรกิจ  
        กิจกรรม - 5. ยกร่ำงพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. .... 
        เป้ำหมำยกิจกรรม พระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. .... 
      เรื่องที่ 5  กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเพ่ือตอบสนองกำรเปลี่ยนแปลง           
ในศตวรรษท่ี 21 (สอดคล้อง 5 ประเด็น) 
      ประเด็นที่ 5.1) กำรปรับหลักสูตรพร้อมกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน     
และกำรประเมินเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐำนสมรรถนะ (สอดคล้อง 3 กิจกรรม) 
       กิจกรรม - 2. พัฒนำครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก และกำรวัด ประเมินผล 
เพ่ือพัฒนำผู้เรียน รวมทั้งกำรพัฒนำควำมรู้ และสมรรถนะด้ำนเนื้อหำสำระที่สอน ด้ำนศำสตร์กำรสอน ด้ำนกำรใช้
สื่อและเทคโนโลยีในกำรเรียนรู้และกำรสอนด้ำนกำรพัฒนำทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 และด้ำนบทบำทของครู
ในยุคใหม่  
       เป้ำหมำยกิจกรรม ครูมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจสำมำรถจัด กำรเรียนรู้เชิงรุกได้ 
ศึกษำนิเทศก์มีควำมรู้ควำมเข้ำใจสำมำรถให้ค ำแนะน ำหรือช่วยเหลือครูออกแบบรำยวิชำเพ่ิมเติม หรือ
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน และกำรน ำไปจัดกำรสอนหรือจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน 
        กิจกรรม - 3. สนับสนุนชุดกำรสอน สื่อ ตัวอย่ำงรำยวิชำ สนับสนุนชุดกำรสอน 
สื่อ ตัวอย่ำงรำยวิชำ เพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนรำยวิชำเพ่ิมเติม 
       เป้ำหมำยกิจกรรม จัดตั้งคลังชุดกำรสอนส ำเร็จรูป รำยวิชำเพ่ิมเติม และ
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่ผ่ำนกำรคัดกรองจำกผู้เชี่ยวชำญ ให้ครูเข้ำถึงเพ่ือน ำไปใช้และเรียนรู้เพ่ือพัฒนำ       
ขึ้นเองได้ สถำนศึกษำมีรำยวิชำเพ่ิมเติม หรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียนที่พัฒนำขึ้นเอง สอดคล้องกับจุดมุ่งหมำย
ของหลักสูตร ควำมพร้อม จุดเน้นของสถำนศึกษำ และเกณฑ์กำรจบหลักสูตร 
       กิจกรรม - 4. จัดให้มีศูนย์รวบรวมสื่อและเทคโนโลยีกำรศึกษำ  
       เป้ำหมำยกิจกรรม ศูนย์รวบรวมสื่อและเทคโนโลยีกำรศึกษำ เพ่ือให้ ครูและ
นักเรียนเลือกใช้ได้อย่ำงเหมำะสมกับสถำนกำรณ์กำรเรียนรู้   
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       ประเด็นที่ 5.2) กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม 
(สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 2. ปรับปรุงและพัฒนำแนวทำงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน           
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ปรับปรุงรูปแบบ กิจกรรม และสำระกำรเรียนกำรสอน 
เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ผู้เรียน 
        กิจกรรม - 3 จัดท ำจรรยำบรรณ (Code of conduct) ที่มุ่งส่งเสริมกำร
ประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมและจริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในระดับสถำนศึกษำ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม  จรรยำบรรณ  (Code of conduct) ของครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในระดับสถำนศึกษำ 
       ประเด็นที่ 5.3) กำรประเมินคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำระดับชำติและระบบ
คัดเลือกเข้ำศึกษำต่อ (สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยกำรปรับระบบกำรทดสอบระดับชำติ  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมปรับปรุงกำรทดสอบระดับชำติ  และพัฒนำ
แบบทดสอบให้วัดสมรรถนะตำมหลักสูตรได้อย่ำงมีคุณภำพ โดยเน้นควำมสอดคล้องระหว่ำงสมรรถนะ         
ที่คำดหวังตำมหลักสูตรกับเครื่องมือ/ข้อคำถำมที่ใช้วัด 
        กิจกรรม - 2. จัดท ำข้อเสนอให้มีกำรทบทวนและปรับปรุงวิธีกำรในกำร
จัดสรรโอกำสและกำรคัดเลือกเข้ำศึกษำต่อและประกำศใช้ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ผู้เรียนได้รับกำรจัดสรรโอกำสและได้เข้ำศึกษำต่อด้วย
ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย 
       ประเด็นที่ 5.4)  กำรพัฒนำคุณภำพระบบกำรศึกษำ (สอดคล้อง 3 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยกำรพัฒนำคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ
ผ่ำนกำรประกันคุณภำพ กำรประเมินคุณภำพ และกำรรับรองคุณภำพ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม สถำนศึกษำสำมำรถจัดกำรศึกษำได้อย่ำงมีคุณภำพ 
ประสิทธิภำพ มีธรรมำภิบำล เกิดกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง ตำมปรัชญำและ
เป้ำหมำยของสถำนศึกษำ และมีระบบควำมรับผิดชอบทำงกำรศึกษำ (Educational Accountability) บน
พ้ืนฐำนสมรรถนะหลักของผู้เรียน  
         กิจกรรม - 2. ประกำศ/กฎกระทรวงว่ำด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร และ
ข้อก ำหนดด้ำนคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำส ำหรับกำรประกันคุณภำพและกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 
ให้สถำนศึกษำน ำไปปฏิบัติ เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ  



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 74  
 
 

        เป้ำหมำยกิจกรรม  สถำนศึกษำมีแนวปฏิบัติกำรประกันคุณภำพ            
กำรประเมินคุณภำพ และกำรรับรองคุณภำพกำรศึกษำ เป็นระบบที่มีควำมเชื่อมโยงสอดคล้อง ไม่สร้ำงภำระ
ต่อสถำนศึกษำและกำรปฏิบัติหน้ำที่กำรจัดกำรเรียนของครู 
        กิจกรรม - 3. จัดสรรงบประมำณ และมีระบบสนับสนุนกำรด ำเนินงำน         
เพ่ือพัฒนำระบบคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
        เป้ำหมำยกิจกรรม สถำนศึกษำได้รับกำรพัฒนำคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง 
สำมำรถสร้ำงควำมเชื่อมั่นให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสำธำรณชนได้ และเกิดวัฒนธรรมคุณภำพในกำรจัด
กำรศึกษำของคร ูผู้บริหำร และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
       ประเด็นที่  5.5)  ระบบควำมปลอดภัยและระบบสวัสดิกำรของผู้ เรียน 
(สอดคล้อง 4 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 2 พัฒนำระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำที่มีควำมทันสมัย
และรวดเร็ว เพ่ือให้ครู ผู้เรียน และผู้ปกครอง เข้ำถึงข้อมูลและแก้ไขปัญหำฉุกเฉินได้รวดเร็วและมีประสิทธิภำพ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม แอพพลิเคชั่นส ำหรับกำรติดตำม ดูแล คุ้มครองผู้เรียน       
ในสถำนศึกษำ 
        กิจกรรม - 3. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจ     
ในกำรใช้ระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำ  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำมีศักยภำพในกำรปฏิบัติ
ตำมมำตรกำรกำรคุ้มครองผู้เรียนในสถำนศึกษำ 
        กิจกรรม - 4. จัดบริกำรกำรดูแลคุ้มครองผู้เรียน ทั้งในด้ำนควำมปลอดภัย 
สุขภำพและสวัสดิภำพ ครอบคลุมสถำนศึกษำทุกสังกัดทั่วประเทศ  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ผู้ เรียนได้รับกำรช่วยเหลือดูแล และคุ้มครองทั้ง       
ด้ำนควำมปลอดภัย สุขภำพ และสวัสดิภำพ 
        กิจกรรม - 5 ส่งเสริมสนับสนุนระบบกำรคุ้มครองผู้เรียนให้มีประสิทธิภำพ
ต่อเนื่องและยั่งยืน  
        เป้ำหมำยกิจกรรม สถำนศึกษำมีระบบคุ้มครองผู้เรียนที่มีประสิทธิภำพ 
      เรื่องที่ 6 กำรปรับโครงสร้ำงของหน่วยงำนในระบบกำรศึกษำ เพ่ือบรรลุเป้ำหมำย     
ในกำรปรับปรุง กำรจัดกำรเรียนกำรสอนและยกระดับคุณภำพของกำรจัดกำรศึกษำ (สอดคล้อง 2 ประเด็น) 
       ประเด็นที่ 6.1) สถำนศึกษำมีควำมเป็นอิสระในกำรบริหำรและจัดกำรศึกษำ 
(สอดคล้อง 1 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำร่ำงกฎหมำยเกี่ยวกับกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำร
จัดกำรทั้ง 4 ด้ำน (วิชำกำร งบประมำณ บุคคล และบริหำรงำนทั่วไป)เป้ำหมำยกิจกรรม สถำนศึกษำได้รับ
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กำรกระจำยอ ำนำจในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำใน 4 ด้ำน ตำมควำมเหมำะสมและบริบทของพ้ืนที่ และ
กำรบริหำรจัดกำรมีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น  
       ประเด็นที่ 6.3) กำรปรับปรุงโครงสร้ำงของกระทรวงศึกษำธิกำร (สอดคล้อง    
1 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - จัดท ำข้อเสนอกำรปรับปรุ งบทบำทหน้ำที่และอ ำนำจ            
ที่สอดคล้องกับบทบัญญัติของกฎหมำยกำรศึกษำแห่งชำติฉบับให่ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม กระทรวงศึกษำธิกำรมีกำรแบ่งหน้ำที่และอ ำนำจที่
ชัดเจนระหว่ำงหน่วยงำนนโยบำย หน่วยงำนกำรก ำกับ หน่วยงำนกำรสนับสนุน และหน่วยงำนกำร
ปฏิบัติกำร  
      เรื่องที่ 7 กำรปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยกำรพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 
(Digitalization for Educational and Learning Reform) (สอดคล้อง 3 ประเด็น) 
       ประเด็นที่ 7.1) กำรปฏิรูปกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้        
ด้วยดิจิทัลแห่งชำติ (สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 2. น ำผลกำรใช้สื่อดิจิทัลและนวัตกรรมที่ได้รับมำประมวล และ
ด ำเนินกำรผูกรวมและน ำมำพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนของแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล  
        เป้ำหมำยกิจกรรม ร่วมพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนของแพลตฟอร์มกำร
เรียนรู้ด้วยดิจิทัล  
        กิจกรรม - 3 ขยำยเครือข่ำยแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล โดยกำร
สร้ำงควำมร่วมมือของภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง (PPP) 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ผู้เรียน ครู และคนทุกช่วงวัยเข้ำถึงทรัพยำกรกำร
เรียนรู้ และสื่อกำรจัด กำรเรียนกำรสอนรูปแบบต่ำง ๆ ที่มีคุณภำพสูง ผ่ำนแพลตฟอร์มกำรเรียนรู้ด้วยดิจิทัล
แห่งชำติ และได้รับกำรแนะแนว (Consulting) ให้สำมำรถพัฒนำได้อย่ำงเต็มศักยภำพตำมควำมถนัดและ
ควำมสนใจจนสำมำรถประกอบอำชีพและด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงยั่งยืน  
       ประเด็นที่  7.2)  ระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ  (Big Data for 
Education) (สอดคล้อง 2 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำระบบข้อมูลและสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ (Big Data 
In Education)    
        เป้ำหมำยกิจกรรม  ระบบข้อมูลและสำรสนเทศเพ่ือกำรบริหำรจัด
กำรศึกษำ (Education Management Information System : EMIS) ซึ่งมีฐำนข้อมูลกลำงรำยบุคคล        
ที่อ้ำงอิงจำกเลขบัตรประจ ำตัว ประชำชน 13 หลัก เป็นรูปแบบเดียวกันของทุกหน่วยงำนที่จัดกำรศึกษำ      
ทั้งในและนอกกระทรวงศึกษำธิกำร และสำมำรถเชื่อมโยงข้อมูลได ้
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         กิจกรรม  - 2. จัดท ำกฎหมำยกำรบริหำรข้อมูลและสำรสนเทศทำงกำรศึกษำ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ประกำศกฎหมำยกำรบริหำรข้อมูลและสำรสนเทศ
ทำงกำรศึกษำ, จัดโครงสร้ำงองค์กรศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำแห่งชำติ 
       ประเด็นที่ 7.3) กำรพัฒนำควำมเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship)      
ในด้ำนควำมฉลำดรู้ดิจิทัล (digital literacy) ควำมฉลำดรู้สำรสนเทศ (information literacy) ควำมฉลำดรู้
สื่อ (media literacy) เพ่ือกำรรู้วิธีกำรเรียนรู้ (learning how to learn) ในกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนกำร
มีพฤติกรรมที่สะท้อนกำรรู้กติกำ มำรยำท จริยธรรมเกี่ยวกับกำรใช้สื่อและกำรสื่อสำรบนอินเทอร์เน็ต 
(สอดคล้อง 3 กิจกรรม) 
        กิจกรรม - 1. จัดท ำข้อเสนอว่ำด้วยกำรเสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัล
และกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ข้อเสนอว่ำด้วยกำรเสริมสร้ำงทักษะกำรรู้ดิจิทัลและกำร
รู้เท่ำทันสื่อของประชำชน, ก ำหนดสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ (Digitaland media literacy)     
ที่ปรับตำมควำมจ ำเป็นในแต่ละช่วงวัยที่เหมำะสม  
        กิจกรรม  - 2. เสริมสร้ำงสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม บูรณำกำรหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องในกำรเสริมสร้ำง
สมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อ, คู่มือควำมรู้เกี่ยวกับสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้  เท่ำทันสื่อ 
ส ำหรับผู้ปกครอง นักเรียน วัยท ำงำน ผู้สูงอำยุ, ด ำเนินงำนร่วมกับศูนย์กำรเรียน และศูนย์ดิจิทัลชุมชน ในกำร
พัฒนำทักษะดิจิทัลให้กับประชำชน เน้นกลุ่มผู้สูงอำยุ  
        กิจกรรม - 3. ประเมินสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่อของคน
ไทย 
        เป้ำหมำยกิจกรรม  น ำร่องกำรประเมินระดับสมรรถนะด้ำนดิจิทัลและกำร
รู้เท่ำทันสื่อแต่ละช่วงวัย และทบทวนแก้ไข ปรับปรุง, ประชำชนในวัยเรียนและผู้สูงอำยุมีระดับสมรรถนะ    
ด้ำนดิจิทัลและกำรรู้เท่ำทันสื่ออยู่ในระดับดีมำก  
     (2) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง 
      เรื่องที่ 1/ประเด็นที่ 1 กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำงกำรเมืองและกำรมีส่วนร่วม    
ของประชำชนในระบอบประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 กำรให้กำรศึกษำและเสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำง
กำรเมืองกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุขของพลเมือย 
       เป้ำหมำยกิจกรรม มีโรงเรียน ประชำธิปไตยเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10 ต่อปี
ของจ ำนวนโรงเรียนระดับประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำ 
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       กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีกำรให้ควำมรู้ทำงด้ำนกำรเมืองกำรปกครอง 
(Political Education) วัฒนธรรมทำงกำรเมืองในระบอบประชำธิปไตย (Civic Education) 
       เป้ำหมำยกิจกรรม ระดับควำมรู้วัฒนธรรมทำงกำรเมือง และกำรเมืองกำรปกครอง
ของผู้เข้ำร่วมกิจกรรม/อบรม/สัมมนำ ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 60 
     (3) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
      เรื่องที่ 2/ประเด็นที่ 2 ระบบข้อมูลภำครัฐมีมำตรฐำน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน 
ก้ำวสู่รัฐบำลดิจิทัล  
       กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 น ำระบบดิจิทัลมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน และกำร
บริหำรรำชกำร 
       เป้ำหมำยกิจกรรม หน่วยงำนภำครัฐสำมำรถด ำเนินงำนตำมภำรกิจได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  โดยกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้งำน 
       กิจกรรมที่ 3/กลยุทธ์ที่ 3 บูรณำกำรข้อมูลของหน่วยงำนภำครัฐเพ่ือกำร
บริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) หน่วยงำนของรัฐมี Chief Data Officer ซ่ึงมีอ ำนำจ
หน้ำที่ที่สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีดิจิทัล  2) หน่วยงำนภำครัฐมีกำรจัดท ำข้อมูลส ำคัญ           
ตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด และเชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงำนภำยนอกได้ 3) หน่วยงำนภำครัฐมีข้อมูลส ำคัญที่ใช้ใน
กำรตัดสินใจ และกำรจัดอันดับของประเทศในด้ำนต่ำง ๆ 4) ผู้บริหำรระดับสูงมีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
ทันสมัย ส ำหรับใช้ในกำรตัดสินใจและกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 5) หน่วยงำนมีผู้รับผิดชอบในกำรวบรวม 
จัดกำรและวิเครำะห์ข้อมูล 
      เรื่องที่ 3/ประเด็นที่ 3 โครงสร้ำงภำครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็ว และระบบงำน   
มีผลสัมฤทธิ์สูง 
       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนำโครงสร้ำงและระบบบริหำรงำน
ของรัฐ และลด/ละลำยควำมเป็นนิติบุคคลของกรม 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) ส่วนรำชกำรมีกำรจัดท ำแผนปฏิรูปองค์กำร โดยมีกำร
ทบทวน 4 ด้ำน ได้แก่ โครงสร้ำง กระบวนงำน บุคลำกร และกฎหมำย 2) ปรับปรุงประสิทธิภำพกำรบริกำร
ภำครัฐ 
       กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภำพและสร้ำงควำมเข้มแข็งของกำร
บริหำรจัดกำรเชิงพ้ืนที่ 
       เป้ำหมำยกิจกรรม ด ำเนินกำรตำมแผนได ้100% 
      เรื่องที่ 4/ประเด็นที่ 4 ก ำลังคนภำครัฐมีขนำดที่เหมำะสมและมีสมรรถนะสูง
พร้อมขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ 
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       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 จัดก ำลังคนให้สอดคล้องกับควำมจ ำเป็นในกำรบริกำร
สำธำรณะที่ส ำคัญ และขับเคลื่อนขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
       เป้ำหมำยกิจกรรม ก ำลังคนที่เหมำะกับงำน/ชนิด/คุณภำพในเวลำที่ต้องกำร     
ที่สอดคล้องกับบทบำทของภำครัฐและทิศทำงกำรพัฒนำประเทศตำมยุทธศำสตร์ชำติ 
       กิจกรรมที่ 3/กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำทักษะและสมรรถนะใหม่เพ่ือสร้ำงควำมพร้อม
เชิงกลยุทธ์ให้กับก ำลังคนภำครัฐ (New Mindsets and Skillsets) 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) ภำครัฐมีก ำลังคนมีทักษะและสมรรถนะที่ทันต่อกำร
เปลี่ยนแปลงทันสมัย และเป็นสำกล 2) ภำครัฐมีแผนและแนวทำงในกำรใช้ประโยชน์ก ำลังคนสูงอำยุที่มี
ศักยภำพ 3) ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐมีค่ำนิยมและอุดมกำรณ์ท่ีกล้ำยืนหยัดกระท ำในสิ่งที่ถูกต้องแยก
ผลประโยชน์ส่วนตนออกจำกประโยชน์สำธำรณะ และด ำรงตนตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง เจ้ำหน้ำที่
ของรัฐมีกระบวนทัศน์ใหม่ (New Paradigm)และมีจิตวิญญำณกำรเป็นผู้ประกอบกำรสำธำรณะ (Public 
Entrepreneurial Spirit) มีกลไกและมำตรกำรคุ้มครองเจ้ำหน้ำที่จำกกำรใช้อ ำนำจที่ไม่เป็นธรรมโดย
ผู้บังคับบัญชำ 
       กิจกรรมที่ 4/กลยุทธ์ที่ 4 ติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรใช้ก ำลังคน   
ในส่วนรำชกำรและหน่วยงำนของรัฐ (Workforce Audit) 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) รัฐบำลมีสำรสนเทศส ำหรับกำรตัดสินใจเพ่ือให้กำรใช้
ก ำลังคนภำครัฐมีประสิทธิภำพประสิทธิผล 2) ส่วนรำชกำรมีสำยงำนต ำแหน่ง และระดับสอดคล้องกับ     
ควำมจ ำเป็นของภำรกิจภำครัฐ 
      เรื่องท่ี 5/ประเด็นที ่5 ระบบบริหำรงำนบุคคลที่สำมำรถดึงดูด สร้ำงและรักษำคนดี
คนเก่งไว้ในภำครัฐ 
       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 ดึงดูดผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีจิตสำธำรณะ    
เข้ำมำท ำงำนในหน่วยงำนของรัฐ 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) มีระบบ รูปแบบกำรจ้ำงงำน และช่องทำงกำรสรรหำ
บุคลำกรภำครัฐที่หลำกหลำยเหมำะสมกับภำรกิจ รวมทั้งวิถีกำรท ำงำนและกำรใช้ชีวิตของคนรุ่นใหม่และผู้ที่
มีควำมรู้ควำมสำมำรถสูง  2) ส่วนรำชกำรมีกำรพัฒนำจุดแข็งให้เป็นแรงดึงดูดและสร้ำงแรงบันดำลใจให้กับ
ผู้สมัครงำน 3) มีระบบกำรจัดสอบควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไปด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 4) มีระบบกำรสอบ
วัดควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไป และคุณลักษณะกำรเป็นเจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่เป็นมำตรฐำนเดียวกันของบุคลำกร
ภำครัฐทุกประเภท 
       กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม จูงใจ และรักษำผู้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ
และมีจิตสำธำรณะไว้ในภำครัฐ 
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       เป้ำหมำยกิจกรรม กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนเที่ยงตรง เป็นรูปธรรม และมี     
ควำมเป็นธรรมมำตรกำรกำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำนมีควำมเข้มข้น และสำมำรถคัดกรองบุคลำกรที่ไม่มี
ประสิทธิภำพให้ออกจำกรำชกำร 
       กิจกรรมที่ 3/กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำขีดควำมสำมำรถและสร้ำงควำมผูกพันต่อ
องค์กร (Engagement) ของบุคลำกรภำครัฐ 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกระดับ (อำทิ เจ้ำหน้ำที่ใหม่ระดับมือ
อำชีพ นักบริหำรระดับต้น นักบริหำรระดับกลำง และนักบริหำรระดับสูง) ได้รับกำรพัฒนำอย่ำงต่อเนื่องและ
สอดคล้องกับสำยอำชีพ ช่วงอำยุ และพ้ืนที่ท ำงำน 2) หลักสูตรปฐมนิเทศระหว่ำงกำรทดลองงำน 
(Induction Training) มีประสิทธิผลในกำรสร้ำงสมรรถนะและทัศนคติใหม่ในกำรท ำงำนภำครัฐ (New 
Mindsets)  3) กำรพัฒนำบุคลำกรภำครัฐนำไปสู่กำรปรับปรุงและพัฒนำผลกำรปฏิบัติงำน, กำรลงทุนในกำร
พัฒนำบุคลำกรมีควำมคุ้มค่ำ 
       กิจกรรมที่ 5/กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคล 
       เป้ำหมำยกิจกรรม 1) ทุกองค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคลหรือหน่วยงำนของรัฐ
น ำประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐไปใช้ในกำรบริหำรงำนบุคคล 2) องค์กรกลำงบริหำรงำนบุคคล
ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรใช้พฤติกรรมคุณธรรมและจริยธรรมในกำรเลื่อนต ำแหน่ง กำรลดต ำแหน่ง กำรย้ำย
ต ำแหน่ง เป็นต้น 
       กิจกรรมที่  6/กลยุทธ์ที่  6 พัฒนำทำงก้ำวหน้ำในสำยอำชีพและสร้ำง        
ควำมต่อเนื่องในกำรด ำรงต ำแหน่ง 
       เป้ำหมำยกิจกรรม ทุกสำยอำชีพมีเส้นทำงควำมก้ำวหน้ำที่เปิดกว้ำง มีโอกำส     
และประสบกำรณ์ท ำงำนที่หลำกหลำย ท ำให้ภำครัฐสำมำรถระดมสรรพก ำลังควำมเชี่ยวชำญมำใช้ประโยชน์
ได้อย่ำงสูงสุด 
      เรื่องที่ 6/ประเด็นที่ 6 กำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ คล่องตัว โปร่งใส และมีกลไก
ป้องกันกำรทุจริตทุกข้ันตอน 
       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 น ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำใช้ปรับปรุงระบบกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงภำครัฐให้มีควำมคล่องตัว และมีประสิทธิภำพมำกขึ้น 
       เป้ำหมำยกิจกรรม หน่วยงำนของรัฐสำมำรถเชื่อมโยงระบบข้อมูลกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงของตนกับระบบของกรมบัญชีกลำงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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     (4) แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย 
      เรื่องที่ 1/ประเด็นที่ 1 มีกลไกให้กำรออกกฎหมำยเป็นกฎหมำยที่ดีและเท่ำที่
จ ำเป็น รวมทั้งมีกลไกในกำรทบทวนกฎหมำยที่มีผลบังคับแล้วเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักกำร ตำมมำตรำ 77         
ของรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
       กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 จัดท ำกฎหมำยเพ่ือก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกำร
จดัท ำร่ำงกฎหมำย กำรก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกำรตรวจสอบควำมจ ำเป็นในกำรตรำกฎหมำย กำรรับฟัง      
ควำมคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้อง กำรวิเครำะห์ผลกระทบที่อำจเกิดขึ้นจำกกฎหมำย เพ่ือเป็นหลักเกณฑ์
ประกอบกำรจัดท ำร่ำงกฎหมำยรวมทั้งก ำหนดหลักเกณฑ์กำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมำยที่มีผลใช้บังคับแล้ว 
       เป้ำหมำย – 
 
     (5) แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      เรื่อง/ประเด็นกำรปฏิรูปที่ 1 เสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรมลพิษที่แหล่งก ำเนิดให้มี
ประสิทธิภำพ 
        กลยุทธ์ที่ 2/กิจกรรมที่ 2 ให้ควำมรู้และทักษะกับชุมชนและโรงเรียนในกำร
คัดแยกขยะแต่ละประเภท รวมทั้งผนวกควำมรู้เรื่องกำรคัดแยกขยะเข้ำไปในหลักสูตรกำรเรียนกำรสอน 
        เป้ำหมำย – 
      (6) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
       เรื่องท่ี 1/ประเด็นที่ 1 กำรปฏิรูปกำรรู้เท่ำทันสื่อของประชำชน 
        กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 กำรจัดสัมมนำเรื่อง “กำรรู้เท่ำทันสื่อ” ในโรงเรียน
และในมหำวิทยำลัยและในสถำนที่สำธำรณะส ำหรับกลุ่มเป้ำหมำยที่อยู่นอกสถำนศึกษำในกรุงเทพมหำนคร
และต่ำงจังหวัดอย่ำงต่อเนื่อง      
        เป้ำหมำยกิจกรรม สร้ำงควำมตระหนักในกลุ่มนักเรียนนักศึกษำ 
      (7) แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม  
       เรื่องที่ 5/ประเด็นที่ 5 กำรมีส่วนร่วม กำรเรียนรู้ กำรรับรู้และกำรส่งเสริมกิจกรรมทำงสังคม 
        กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 สร้ำงพลังแผ่นดิน 
        เป้ำหมำยกิจกรรม – 
      (8) แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
       เรื่องที่ 1/ประเด็นที่ 1 ด้ำนกำรป้องกันและเฝ้ำระวัง 
        กิจกรรมที่ 1/กลยุทธ์ที่ 1 เร่งสร้ำงกำรรับรู้และจิตส ำนึกของประชำชนในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริตประพฤติมิชอบ โดยควำมร่วมมือระหว่ำงภำครัฐ ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม 
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        เป้ำหมำยกิจกรรม สร้ำงนิสัยไม่โกงและไม่ยอมให้ผู้ใดโกงเพ่ือต่อต้ำนกำรทุจริต
ฯ ให้กับคนในสังคมโดยเริ่มจำกเด็กและเยำวชน 
       เรื่องที่ 2/ประเด็นที่ 2 ด้ำนกำรป้องปรำม 
        กิจกรรมที่ 2/กลยุทธ์ที่ 2 ให้หัวหน้ำส่วนรำชกำร หัวหน้ำหน่วยงำนของรัฐ 
หรือผู้บังคับบัญชำ มีมำตรกำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กรในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและเป็นตัวอย่ำงในกำรบริหำรงำนด้วยควำมซื่อตรงและรับผิดชอบ กรณีปล่อยปละละเลย    
ไม่ด ำเนินกำรให้ถือเป็นควำมผิดวินัยหรือควำมผิดอำญำ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม บริหำรงำนบุคคลของหน่วยงำนของรัฐต้องยึดหลัก
คุณธรรม 
        กิจกรรมที่ 3/กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้ำงหน่วยงำนตรวจสอบภำยในให้เป็นกลไก
อิสระและมีกำรเฝ้ำระวังกำรทุจริตในหน่วยงำน 
        เป้ำหมำยกิจกรรม พัฒนำระบบระบบตรวจสอบภำยในของหน่วยงำนรัฐให้มี
ประสิทธิภำพอยู่เสมอและถือว่ำเป็นภำรกิจที่ส ำคัญซึ่งหัวหน้ำส่วนรำชกำรต้องก ำกับดูแลด้วยตนเอง 
        กิจกรรมที่ 4/กลยุทธ์ที่ 4 ท ำให้กำรให้สินบนแก่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐเป็นเรื่องที่น่ำรังเกียจ  
ไม่พึงกระท ำ 
        เป้ำหมำยกิจกรรม ให้ข้ำรำชกำร เจ้ำหน้ำที่ และเจ้ำพนักงำนของรัฐทุกคน
รับทรำบ ยึดถือและปฏิบัติตำมระเบียบข้อบังคับ ว่ำด้วยกำรรักษำวินัยอย่ำงเคร่งครัด 
 17.2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560 -2564 
  1) วัตถุประสงค์ (สอดคล้อง 6 ข้อ) 
   1.1 เพ่ือวำงรำกฐำนให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย 
ค่ำนิยมที่ดี มีจิตสำธำรณะ และมีควำมสุข โดยมีสุขภำวะและสุขภำพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็น     
คนเก่งที่มีทักษะควำมรู้ควำมสำมำรถและพัฒนำตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
   1.2 เพ่ือให้คนไทยมีควำมมั่นคงทำงเศรษฐกิจและสังคม ได้รับควำมเป็นธรรม        
ในกำรเข้ำถึงทรัพยำกรและบริกำรทำงสังคมที่มีคุณภำพ ผู้ด้อยโอกำสได้รับกำรพัฒนำศักยภำพ รวมทั้ง
ชุมชน       มีควำมเข้มแข็งพ่ึงพำตนเองได้ 
   1.3 เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได ้มีเสถียรภำพ และมีควำมยั่งยืน สร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของฐำนกำรผลิตและบริกำรเดิมและขยำยฐำนใหม่โดยกำรใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมำกขึ้น  สร้ำงควำมเข้มแข็ง
ของเศรษฐกิจฐำนรำก และสร้ำงควำมมั่นคงทำงพลังงำน อำหำร และน้ ำ 
   1.4 เพ่ือรักษำและฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติและคุณภำพสิ่งแวดล้อมให้สำมำรถ
สนับสนุนกำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและกำรมีคุณภำพชีวิตที่ดีของประชำชน 



แผนปฏิบัติราชการ 
                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 82  
 
 

   1.5 เพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินมีประสิทธิภำพ โปร่งใส ทันสมัย และมีกำร
ท ำงำนเชิงบูรณำกำรของภำคีกำรพัฒนำ 
   1.6 เพ่ือให้มีกำรกระจำยควำมเจริญไปสู่ภูมิภำคโดยกำรพัฒนำภำคและเมืองเพ่ือ
รองรับกำรพัฒนำยกระดับฐำนกำรผลิตและบริกำรเดิมและขยำยฐำนกำรผลิตและบริกำรใหม่ 
  2) เป้าหมายรวม (สอดคล้อง 5 ข้อ) 
   2.1 คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
   2.2 ควำมเหลื่อมล้ ำทำงด้ำนรำยได้และควำมยำกจนลดลง 
   2.3 ระบบเศรษฐกิจมีควำมเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
   2.4 ทุนทำงธรรมชำติและคุณภำพสิ่งแวดล้อมสำมำรถสนับสนุนกำรเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีควำมม่ันคงทำงอำหำร พลังงำน และน้ ำ 
   2.6  มีระบบบริหำรจัดกำรภำครัฐที่มีประสิทธิภำพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได ้กระจำย
อ ำนำจและมีส่วนร่วมจำกประชำชน 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ (สอดคล้อง 9 ยุทธศำสตร์) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ (หลัก) 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์  1) คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรม               
ตำมบรรทัดฐำนที่ดีของสังคมเพ่ิมขึ้น 2) คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ควำมรู้ และควำมสำมำรถเพ่ิมข้ึน        
3) คนไทยได้รับกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพสูงตำมมำตรฐำนสำกล และสำมำรถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่ำงต่อเนื่อง 
    แนวทำงกำรพัฒนำ 1) ปรับเปลี่ยนค่ำนิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม             
มีวินัย จิตสำธำรณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ โดย 1.2) ส่งเสริมให้มีกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนทั้งในและ
นอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ควำมมีวินัย จิตสำธำรณะ 2)  พัฒนำศักยภำพคนให้มีทักษะ
ควำมรู้ และควำมสำมำรถในกำรด ำรงชีวิตอย่ำงมีคุณค่ำ โดย 2.1) ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีกำรพัฒนำทักษะ
ทำงสมองและทักษะทำงสังคมที่เหมำะสม 2.2) พัฒนำเด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์   
อย่ำงเป็นระบบ มีควำมคิดสร้ำงสรรค์ มีทักษะกำรท ำงำน และกำรใช้ชีวิตที่พร้อมเข้ำสู่ตลำดแรงงำน 2.3) 
ส่งเสริมแรงงำนให้มีควำมรู้และทักษะในกำรประกอบอำชีพที่เป็นไปตำมควำมต้องกำรของตลำดแรงงำน      
3) ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย 3.6) จัดท ำสื่อกำรเรียนรู้ที่เป็นสื่ออิเล็กทรอนิกส์
และสำมำรถใช้งำนผ่ำนระบบอุปกรณ์สื่อสำรเคลื่อนที่ให้คนทุกกลุ่มสำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย สะดวก ทั่วถึง        
ไม่จ ำกัดเวลำและสถำนที่ 3.7) ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์และมีชีวิต 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม (รอง) 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์  2) เพ่ิมโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรพ้ืนฐำนทำงสังคม   
ของภำครัฐ 3) เพ่ิมศักยภำพชุมชนและเศรษฐกิจฐำนรำกให้มีควำมเข้มแข็ง เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงพำตนเองและ
ได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจมำกขึ้น 
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    แนวทำงกำรพัฒนำ 1) เพ่ิมโอกำสให้กับกลุ่มเป้ำหมำยประชำกรร้อยละ 40 ที่มี
รำยได้ต่ ำสุดให้สำมำรถเข้ำถึงบริกำรที่มีคุณภำพของรัฐ  และมีอำชีพ โดย 1.1) ขยำยโอกำสกำรเข้ำถึง
กำรศึกษำที่มีคุณภำพให้แก่เด็กและเยำวชนที่ด้อยโอกำสทำงกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง โดยไม่ถูกจ ำกัด
ศักยภำพจำกสภำพครอบครัว พื้นที่ และสภำพร่ำงกำย 2) กระจำยกำรให้บริกำรภำครัฐทั้งด้ำนกำรศึกษำ 
สำธำรณสุข และสวัสดิกำรที่มีคุณภำพให้ครอบคลุมและทั่วถึง โดย 2.1) ส่งเสริมให้มีกำรกระจำยกำรบริกำรด้ำน
กำรศึกษำ     ที่มีคุณภำพให้มีควำมเท่ำเทียมกันมำกขึ้นระหว่ำงพ้ืนที่  3) เสริมสร้ำงศักยภำพชุมชน กำร
พัฒนำเศรษฐกิจชุมชน และกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งกำรเงินฐำนรำกตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือให้ชุมชนสำมำรถพ่ึงพำตนเองได้ โดย 3.3) พัฒนำเศรษฐกิจชุมชน ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพของผู้ประกอบกำร
ระดับชุมชน กำรสนับสนุนศูนย์ฝึกอำชีพชุมชน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์  2) กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรำยสำขำ         
2.5) วิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อมมีบทบำทต่อระบบเศรษฐกิจเพ่ิมมำกขึ้น 
    แนวทำงกำรพัฒนำ  2) กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน
ของภำคกำรผลิตและบริกำร 2.4) กำรพัฒนำภำคกำรค้ำและกำรลงทุน 2.4.4) ส่งเสริมวิสำหกิจขนำดกลำง
และขนำดย่อม โดยพัฒนำควำมเข้มแข็งของชุมชนเพ่ือกำรพ่ึงตนเอง ส่งเสริมให้มีกำรก ำหนดหลักสูตร         
ที่เก่ียวกับทักษะกำรเป็นผู้ประกอบกำรทั้งในระดับกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ระดับอุดมศึกษำ และสำยอำชีพ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 กำรเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์ 3) สร้ำงคุณภำพสิ่งแวดล้อมที่ดีลดมลพิษ และลด
ผลกระทบต่อสุขภำพของ ประชำชนและระบบนิเวศ (กำรจัดกำรขยะมูลฝอยและของเสียอันตรำย)  
    แนวทำงกำรพัฒนำ 4) ส่งเสริมกำรผลิตและกำรบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4.4) สร้ำงแรงจูงใจเพ่ือให้เกิดกำรปรับเปลี่ยนไปสู่กำรบริโภคที่ยั่งยืน สร้ำงควำมตระหนักรู้ของผู้บริโภค โดยให้
ข้อมูลที่ถูกต้องพอเพียง เสริมสร้ำงทัศนคติในกำรด ำรงชีวิตให้เป็นวิถีชีวิตที่พอเพียงและยั่งยืน เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ด้วยกำรศึกษำท้ังในระบบและนอกระบบ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 กำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงแห่งชำติเพ่ือกำรพัฒนำประเทศสู่ควำมมั่งคั่ง
และยั่งยืน 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์ 1) ปกป้องและเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์ให้เป็น
สถำบันหลักของประเทศ 2) สังคมมีควำมสมำนฉันท์ ผู้เห็นต่ำงทำงควำมคิดของคนในชำติสำมำรถอยู่ร่วมกัน            
ได้อย่ำงสันติ ประชำชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหำควำมมั่นคง 3) ประชำชนในจังหวัดชำยแดนภำคใต้      
มีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกำสในกำรศึกษำและกำรประกอบอำชีพที่สร้ำงรำยได้เพ่ิมขึ้น   
    แนวทำงกำรพัฒนำ 1) กำรรักษำควำมมั่นคงภำยในเพ่ือให้เกิดควำมสงบในสังคม
และธ ำรงไว้ซึ่งสถำบันหลักของชำติ 1.1) สร้ำงจิตส ำนึกของคนในชำติให้มีควำมหวงแหน และธ ำรงรักษำ
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สถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 1.2) เสริมสร้ำงควำมปรองดองของคนในชำติ ปลูกฝังค่ำนิยมและ
เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจของกำรอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐำนควำมแตกต่ำงทำงควำมคิด ภำยใต้สิทธิและหน้ำที่
ตำมระบอบประชำธิปไตย 1.3) ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ โดยกระบวนกำร 
สันติสุขแนวทำงสันติวิธี ลดควำมรุนแรงตำมยุทธศำสตร์พระรำชทำน “เข้ำใจ เข้ำถึง พัฒนำ” 
   ยุทธศาสตร์ที่  6 กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ กำรป้องกันกำรทุจริตประพฤติมิชอบ           
และธรรมำภิบำลในสังคมไทย (รอง) 
    เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์  1) ลดสัดส่วนค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกร และเพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำรให้บริกำรของภำครัฐ และประสิทธิภำพกำรประกอบธุรกิจของประเทศ 
3) เพ่ิมคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริตให้สูงขึ้น  
    แนวทำงกำรพัฒนำ 1) ปรับปรุงโครงสร้ำงหน่วยงำน บทบำท ภำรกิจ และคุณภำพ
บุคลำกรภำครัฐ ให้มีควำมโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนำดที่เหมำะสม เกิดควำมคุ้มค่ำ โดยก ำหนดภำรกิจ 
ขอบเขต อ ำนำจหน้ำที่ของรำชกำรบริหำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค และท้องถิ่นให้ชัดเจนและไม่ซ้ ำซ้อน  
3) เพ่ิมประสิทธิภำพและยกระดับกำรให้บริกำรสำธำรณะให้ได้มำตรฐำนสำกล โดยปรับปรุงระบบกำรบริหำร
จัดกำรภำยในองค์กร 5) ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยป้องกันกำรทุจริต  
 ยุทธศาสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนและระบบโลจิสติกส์ 
  เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์  5) กำรพัฒนำเศรษฐกิจดิจิทัล สร้ำงผู้ประกอบกำรธุรกิจ
ดิจิทัลรำยใหม่เพ่ิมข้ึน 
  แนวทำงกำรพัฒนำ  5) กำรพัฒนำเศรษฐกิจดิจิทัล  5.2 ) ส่งเสริมกำรใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในกำรสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมทำงธุรกิจ โดยส่งเสริมกำรพัฒนำผู้ประกอบกำรให้ปรับเปลี่ยนรูปแบบ
กำรท ำธุรกิจให้เป็นระบบดิจิทัล โดยจัดท ำแพลตฟอร์ม (Platform) ธุรกิจดิจิทัลในภำคเกษตร ส่งเสริมธุรกิจ       
ของผู้ประกอบกำรดิจิทัลรุ่นใหม่ (Startup) ผู้ประกอบกำรขนำดกลำงและขนำดย่อม และวิสำหกิจชุมชน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 กำรพัฒนำวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์ 1) เพ่ิมควำมเข้มแข็งด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
ของประเทศ (จ ำนวนบุคลำกรด้ำนกำรวิจัยและพัฒนำเพิ่มเป็น 25 คนต่อประชำกร 10,000 คน) 
  แนวทำงกำรพัฒนำ 3) พัฒนำสภำวะแวดล้อมของกำรพัฒนำวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม 3.1) ด้ำนบุคลำกรวิจัย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 9 กำรพัฒนำภำค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ (รอง) 
  เป้ำหมำยระดับยุทธศำสตร์ 2) เพ่ิมจ ำนวนเมืองศูนย์กลำงของจังหวัดเป็นเมือง
น่ำอยู่ส ำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 4) เพ่ิมมูลค่ำกำรลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชำยแดน 
  แนวทำงกำรพัฒนำ 2) กำรพัฒนำเมือง 2.1) กำรพัฒนำเมืองหลัก 2.1.4) รักษำ   
อัตลักษณ์ของเมืองและสร้ำงคุณค่ำของทรัพยำกรเพ่ือกระจำยรำยได้ให้คนในท้องถิ่น ตลอดจนใช้เศรษฐกิจ
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ดิจิทัลต่อยอดกำรพัฒนำเมือง ควบคู่กับกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ของชุมชน 2.2) กำรพัฒนำเมืองส ำคัญ 2.2.1)
ส่งเสริมกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองศูนย์กลำงกำรศึกษำ 2.2.2) พัฒนำเมืองปริมณฑล เป็นศูนย์บริกำรด้ำนสุขภำพ
และกำรศึกษำและเมืองที่อยู่อำศัย 2.2.3) พัฒนำเมืองเชียงใหม่และเมืองพิษณุโลกให้เป็นศูนย์กลำง
กำรศึกษำ 2.2.4)พัฒนำเมืองขอนแก่นและเมืองนครรำชสีมำให้เป็นเมืองศูนย์กลำงกำรศึกษำ 2.2.5) พัฒนำ
เมืองภูเก็ตและเมืองหำดใหญ่ให้เป็นเมืองน่ำอยู่และเอ้ือต่อกำรขยำยตัวทำงเศรษฐกิจ รวมทั้งกำร
เปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดล้อม 3) กำรพัฒนำพ้ืนที่เศรษฐกิจ 3.1) พ้ืนที่บริเวณชำยฝั่งทะเลตะวันออก 
3.1.5) กระจำยผลประโยชน์จำกกำรพัฒนำให้แก่ประชำชนในพ้ืนที่ ส่งเสริมกำรเชื่อมโยงภำคเศรษฐกิจหลัก
กับเศรษฐกิจชุมชนในทุกภำคกำรผลิตทั้งในวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม วิสำหกิจชุมชน  3.2) พ้ืนที่
เศรษฐกิจพิเศษชำยแดน 3.2.3) ส่งเสริมให้ภำคประชำชนและภำคีกำรพัฒนำที่เกี่ยวข้องเข้ำมำมีส่วนร่วม  
และได้รับประโยชน์จำกกำรพัฒนำเสริมสร้ำงขีดควำมสำมำรถของวิสำหกิจชุมชนและผู้ประกอบกำรในพ้ืนที่ 
พัฒนำทรัพยำกรมนุษย์และชุมชนให้สำมำรถใช้ประโยชน์จำกกำรพัฒนำ 
 17.2.4 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565)  
(สอดคล้อง 7 นโยบำย) 
  นโยบายที่ 1 : เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมพีระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ “แผนที่ 3 : แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคง
ของสถำบันหลักของชำติภำยใต้กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข” 
   2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : สถำบันพระมหำกษัตริย์ภำยใต้กำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข ได้รับกำรธ ำรงรักษำด้วยกำรปกป้อง เชิดชูเทิดทูน         
อย่ำงสมพระเกียรติ      
   3) ตัวชี้วัด (1) ระดับประสิทธิภำพในกำรพิทักษ์รักษำสถำบันพระมหำกษัตริย์        
(2) ระดับควำมเข้ำใจของทุกภำคส่วนเกี่ยวกับสถำบันพระมหำกษัตริย์     
   4) กลยุทธ์ที่ (2) ส่งเสริมทุกภำคส่วนในสังคมรวมถึงชุมชนไทยในต่ำงประเทศให้
ตระหนักรู้และเข้ำใจถึงบทบำทและคุณค่ำของสถำบันพระมหำกษัตริย์ในฐำนะศูนย์รวมจิตใจของชำติ รวมถึง
สร้ำงควำมเข้ำใจถึงหลักกำร เหตุผล และควำมจ ำเป็นในกำรพิทักษ์รักษำสถำบันพระมหำกษัตริย์ (3) น ำศำสตร์
พระรำชำและหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้เพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน รวมถึงขยำยผล      
ตำมโครงกำรอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริและแบบอย่ำงที่ทรงวำงรำกฐำนไว้พร้อมทั้งเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำน      
ให้แพร่หลำยเป็นที่ประจักษ์ทั้งในและต่ำงประเทศ  
  นโยบายที่ 2 : สร้ำงควำมเป็นธรรม ควำมปรองดอง และควำมสมำนฉันท์ในชำติ 
   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ “แผนที่ 6 : กำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง” 
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    2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข ยึดมั่นในหลักนิติรัฐ
และแนวทำงสันติวิธี 
   3) ตัวชี้วัด (1) ระดับกำรอยู่ร่วมกันอย่ำงสมำนฉันท์ในสังคมไทย  
     4) กลยุทธ์ที่ (2) ส่งเสริมกิจกรรมสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดองในทุกระดับ โดยเน้น
สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรด ำเนินกำรภำครัฐ และสนับสนุนกำรเข้ำมำมีส่วนร่วมของภำคประชำชน      
ในกำรร่วมก ำหนดแนวทำงกำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง 
  นโยบายที่ 3 : ป้องกันและแก้ไขกำรก่อเหตุรุนแรงในจังหวัดชำยแดนภำคใต้ 
   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมม่ันคงแห่งชำติ “แผนที่ 7 : แผนกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำกำรก่อเหตรุุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชำยแดนภำคใต้” 
   2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : ประชำชนในจังหวัดชำยแดนภำคใต้มีควำมปลอดภัยใน
ชีวิต และทรัพย์สินและอยู่ร่วมกันอย่ำงสันติสุข 
   3) ตัวชี้วัด (1) จ ำนวนเหตุกำรณ์ควำมรุนแรงในพื้นท่ีชำยแดนภำคใต้  
   4) กลยุทธ์ที่ (1) บูรณำกำรกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐให้เป็นระบบ         
มีเอกภำพ และเปิดโอกำสให้ภำคประชำชนมีส่วนร่วม โดยน้อมน ำยุทธศำสตร์พระรำชทำน “เข้ำใจ เข้ำถึง 
พัฒนำ” หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ ซึ่งเป็นศำสตร์พระรำชำเป็นหลักในกำรปฏิบัติ 
รวมทั้งให้ควำมส ำคัญกับกำรด ำเนินงำน ด้วยหลักธรรมำภิบำล พัฒนำองค์ควำมรู้น ำหลักวิชำกำรสำกลมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรแก้ไขปัญหำ ตลอดจนติดตำม และประเมินผลกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์โดยตรงต่อสำเหตุหลักของปัญหำ (5) ส่งเสริมสภำวะแวดล้อมที่เอ้ืออ ำนวยต่อกำรสร้ำงสันติสุข    
โดยยึดมั่นแนวทำงสันติวิธี และสร้ำงควำมเข้ำใจให้ภำคส่วนต่ำง ๆ ภำยในประเทศ รวมทั้งภำคประชำสังคม
ในพ้ืนที่ ให้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรแก้ไขปัญหำจังหวัดชำยแดนภำคใต้ กำรเฝ้ำระวังแนวคิดสุดโต่งที่เผยแพร่     
สู่กลุ่มผู้ปกครอง ครอบครัว สตรี เยำวชน ทั้งในและนอกสถำนศึกษำซึ่งอยู่ในพ้ืนที่ นอกพ้ืนที่ และในต่ำงประเทศ
อย่ำงทั่วถึง ตลอดจนส่งเสริม ให้มีกำรจัดระบบกำรศึกษำท่ีเกื้อหนุนให้เกิดสภำวะสันติสุข 

  นโยบายที่ 5 : สร้ำงเสริมศักยภำพกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำภัยคุกคำมข้ำมชำติ  และ
  นโยบายที่ 8 : เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันควำมมั่นคงภำยใน    

   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ “แผนที่ 10 : แผนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมยำเสพติด” 
   2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : กำรแพร่ระบำดของยำเสพติดลดลงและสังคมไทย        
มีควำมปลอดภัยจำกยำเสพติด  
   3) ตัวชี้วัด (1) ระดับควำมส ำเร็จในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด  
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   4) กลยุทธ์ที่ (4) รณรงค์ให้เด็ก เยำวชน ผู้ใช้แรงงำน และประชำกรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้
ถึงโทษของยำเสพติด เพ่ือป้องกันกำรเข้ำไปยุ่งเกี่ยวกับยำเสพติด โดยอำศัยควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วนใน
กำรเฝ้ำระวังและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในระดับพ้ืนที่ โดยใช้กลไกประชำรัฐ 
  นโยบายที่ 9 : เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต  
   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ “แผนที่ 11 : แผนกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคง
ของชำติจำกภัยทุจริต” 
   2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : หน่วยงำนภำครัฐมีระบบป้องกันและแก้ไขกำรทุจริต 
รวมทั้งประชำชนไม่เพิกเฉยต่อกำรทุจริตของหน่วยงำนภำครัฐ      
   3) ตัวชี้วัด (1) ค่ำดัชนีชี้วัดกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) 
ของประเทศไทย (2) ระดับกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต   
   4) กลยุทธ์ที่ (4) รณรงค์ให้ควำมรู้แก่ทุกภำคส่วนถึงภัยทุจริต เพ่ือสร้ำงค่ำนิยม
ต่อต้ำนและปฏิเสธ กำรทุจริต 
  นโยบายที่ 10 :  เสริมสร้ำงควำมม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 
   1) แผนระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ “แผนที่ 15 : กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำ
ควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ 
    2) เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ : ประเทศไทยมีควำมมั่นคงปลอดภัยและมีควำมพร้อมใน
กำรรับมือกับภัยคุกคำมทำงไซเบอร์ 
   3) ตัวชี้วัด (2) ระบบป้องกันทำงไซเบอร์ที่มีประสิทธิภำพ สำมำรถปกป้องข้อมูล
อิเล็กทรอนิกส์ของรัฐบำล ตลอดจนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนส ำคัญด้ำนไซเบอร์ 
   4) กลยุทธ์ที่ (3) พัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ องค์ควำมรู้ และควำมตระหนักรู้ถึง
ควำมส ำคัญของภัยคุกคำมควำมมั่นคงทำงไซเบอร์ 
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ส่วนที่ 3 

สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  
วิสัยทัศน์  
          จำกแนวคิดกำรจัดกำรศึกษำ  ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำได้ก ำหนดวิสัยทัศน์ 
(Vision)  ไว้ดังนี้ 
 “ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทราเป็นองค์กรหลักในการบูรณาการการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน” 
 
วัฒนธรรมองค์กร 
 รู้รักสำมัคคี  มีน้ ำใจ  จิตอำสำ  จิตบริกำร  ธรรมำภิบำลคือหัวใจ 
 
พันธกิจ 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำร ทุกระดับ ทุกประเภท ทุกสังกัด ให้มี
คุณภำพตำมเกณฑ์มำตรฐำน สอดคล้องกับกำรพัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษท่ี 21  
 2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน เพ่ือรองรับ
เขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 
 3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำส และควำมเสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง ตำม
ศักยภำพของผู้เรียน เพ่ือลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
 
เป้าประสงค์รวม 
 1. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำมีกำรบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำแบบบูรณำกำรตำม
หลักธรรมำภิบำล 
 2. ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท ทุกสังกัด มีทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 สำมำรถแสวงหำ
ควำมรู้และเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงมีคุณภำพ    
 3. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและเอกชน มีสมรรถนะท่ีส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่
จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และรองรับเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC)  
 4. ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำท่ีมีคุณภำพอย่ำงทั่วถึงและเสมอภำค  
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ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์รวมและค่าเป้าหมาย  
 1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำอยู่ในระดับผ่ำนตำมเกณฑ์ ITA  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 
 2. ร้อยละ 50 ของนักเรียนสังกัดสถำนศึกษำเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 3. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสังกัดสถำนศึกษำเอกชนได้รับกำรพัฒนำ 
สมรรถนะวิชำชีพ และน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 
 4. ร้อยละ 100 ของประชำกรวัยเรียนได้รับกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 

 
ยุทธศาสตร์ 
 1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคง 
 2. พัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย เพื่อสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ 
 3. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 
 4. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
 5. เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์  เป้าประสงค์  และกลยุทธ์รายประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะ และ
สมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 สอดคล้องเหมำะสม
กับกำรเสริมสร้ำงควำมมั่นคงในแต่
ละบริบท  

1. ปลูกฝังค่ำนิยมและหลักคิดที่ถูกต้องเพ่ือเสริมสร้ำงเสถียรภำพ
สถำบันหลักของชำติ ตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ยกระดับและสร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มีคุณภำพ และ
พัฒนำสมรรถนะกำรเรียนรู้/วิชำชีพด้วยศำสตร์พระรำชำและตำม
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในเขตพัฒนำพิเศษภำค
ตะวันออก (EEC) 
3. บูรณำกำรกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดหรือภัย
คุกคำมรูปแบบใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนมีสมรรถนะที่ตอบสนอง 
ควำมต้องกำรของตลำดแรงงำนและ
กำรแข่งขันของประเทศ 

1. ส่งเสริมพัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะตรงกับควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนในพื้นที่เขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 
2. ส่งเสริมทักษะกำรเรียนรู้ภำษำคอมพิวเตอร์ (Coding) และ
พัฒนำทักษะภำษำต่ำงประเทศ โดยเฉพำะภำษำอังกฤษ เพ่ือ
พัฒนำกำรเรียนรู้และกำรอำชีพรูปแบบใหม่ผ่ำนระบบดิจิทัล 
3. ส่งเสริม สนับสนุน กำรวิจัยและกำรพัฒนำนวัตกรรมกำร
บริหำรและจัดกำรศึกษำ  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนมีคุณภำพ ทักษะและ
สมรรถนะกำรเรียนรู้ที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
 
2. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำมี
สมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะ
ที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 

1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโดยบูรณำกำรองค์ควำมรู้แบบสะเต็ม
ศึกษำ 
2. ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนพัฒนำกระบวนกำรคิดอย่ำง
เป็นระบบผ่ำนประสบกำรณ์ตรงจำกกำรลงมือปฏิบัติ 
3. สร้ำงเสริมและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ที่สมวัย ทักษะอำชีพและ
ทักษะชีวิต ที่เท่ำทันและสำมำรถอยู่ร่วมในสังคมศตวรรษที่ 21 
4. ส่งเสริม สนับสนุน กำรสร้ำงแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับกำร
เรียนรู้รูปแบบ ใหม่และกำรพัฒนำสมรรถนะที่จ ำเป็นของผู้เรียน 
ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำในศตวรรษท่ี 21 
5. บูรณำกำรกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงหลักคิดและ
ทัศนคติที่ถูกต้องด้ำนระเบียบ วินัย คุณธรรมจริยธรรม จิต
สำธำรณะ ควำมเป็นพลเมือง 
6. พัฒนำทักษะกำรสื่อสำรและกำรใช้ภำษำไทย ต่อยอดกำร
เรียนรู้และกำรประกอบอำชีพ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ผู้เรียนได้รับโอกำสทำงกำรศึกษำ
ที่มีคุณภำพ อย่ำงทั่วถึง และเสมอ
ภำคด้วยรูปแบบที่หลำกหลำย 

1. เพ่ิมและกระจำยโอกำสกำรเข้ำถึงกำรเรียนรู้ในระบบ นอก
ระบบ และกำรศึกษำตำมอัธยำศัยครอบคลุมทุกพ้ืนที่และ
กลุ่มเป้ำหมำย 
2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรเรียนรู้ผ่ำนระบบดิจิทัลออนไลน์แบบ
เปิดที่เหมำะสมต่อกำรเข้ำถึงและพัฒนำกำรเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. หน่วยงำน/สถำนศึกษำมีกิจกรรม
ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

1. ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
ควำมตระหนักและร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูคุณภำพทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อมไว้ในสำระกำรเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำคุณภำพ
สิ่งแวดล้อม ด้วยกระบวนกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. หน่วยงำนมีระบบกำรบริหำร
จัดกำรที่มีประสิทธิภำพ  ตอบสนอง
ควำมต้องกำรของผู้รับบริกำร 
ได้อย่ำงสะดวก รวดเร็วโปร่งใส ตำม
หลักธรรมำภิบำล 
 

1. ส่งเสริมและพัฒนำกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้ในกำร
บริหำรและกำรบริกำร  
2. พัฒนำระบบฐำนข้อมูลของจังหวัดและฐำนข้อมูลกลำงด้ำน
กำรศึกษำให้เป็นเอกภำพ เชื่อมโยงกันเป็นปัจจุบัน และพร้อมต่อ
กำรใช้งำน 
3. สนับสนุนกำรพัฒนำกลไกกำรบริหำรจัดกำรศึกษำให้มี
ประสิทธิภำพในกำรบูรณำกำรเชื่อมโยงทุกระดับและกำรมีส่วน
ร่วมกับทุกภำคส่วน 
4. ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้ำระวัง และติดตำมพฤติกรรมเสี่ยงต่อกำร
ทุจริตในหน่วยงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 

 
 
 
 



แผนปฏิบัติราชการ 

 

                                                                                               
               

              ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564                                                                                 92  
 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์  ตัวช้ีวัด  และค่าเป้าหมายรายประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
1. ร้อยละของสถำนศึกษำสังกัดโรงเรียนเอกชนจัดกิจกรรมส่งเสริมควำมรักและกำร
ธ ำรงรักษำสถำบันหลักของชำติ ยึดมั่นในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

ร้อยละ 100 

2. ร้อยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน  

ร้อยละ 50 

3. ร้อยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 อ่ำน - เขียน 
ภำษำไทยได้   

ร้อยละ 85 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันยำเสพติดหรือภัยคุกคำมรูปแบบใหม่  
มีควำมรู้ ทัศนคติท่ีถูกต้องเพ่ิมข้ึน  

ร้อยละ 80 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาก าลังคน การวิจัย เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
5. ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำภำษำต่ำงประเทศ เพื่อกำรสื่อสำรด้ำน
อำชีพ/ ด้ำนกำรเรียนรู้ สำมำรถสื่อสำรได้ถูกต้องมำกข้ึน  

ร้อยละ 80 

6. ร้อยละของข้ำรำชกำรครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่ผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำ
ภำษำต่ำงประเทศเพ่ือกำรสื่อสำรด้ำนอำชีพ สำมำรถสื่อสำรได้ถูกต้องมำกขึ้น  

ร้อยละ 80 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
7. ร้อยละของนักเรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่มีคะแนนผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำ
ระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมข้ึน 

ร้อยละ 50 

8. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนประเภทสำมัญศึกษำที่ได้ผ่ำนกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกอยู่ในระดับคุณภำพดีมำกขึ้นไป 

ร้อยละ 80 

9. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ 80 

10. ร้อยละคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนที่มีควำมเป็นพลเมือง ร้อยละ 80 

11. ร้อยละของผู้ได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณธรรม จริยธรรมเทียบกับเป้ำหมำย ร้อยละ 80 
12. ร้อยละของเด็กปฐมวัยสังกัดโรงเรียนเอกชนมีพัฒนำกำรสมวัย ร้อยละ 80 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
13. ร้อยละของผู้เรียนสังกัดโรงเรียนเอกชนที่ได้รับกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัด
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนเทียบกับเป้ำหมำย 

ร้อยละ 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
14. ร้อยละของโรงเรียนเอกชนจัดกิจกรรมสร้ำงควำมตระหนักรู้ จิตส ำนึกและวินัยกำร
บริหำรจัดกำรขยะและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติเพ่ิมคุณภำพสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 90 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดรายประเด็นยุทธศาสตร์ ค่าเป้าหมาย 
15. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำอยู่ในระดับผ่ำน ตำมเกณฑ์ ITA (Integrity & 
Transparency Assessment)  

ไม่น้อยกว่ำ 
85 คะแนน 

16. ร้อยละของบุคลำกรทำงกำรศึกษำและลูกจ้ำงที่ได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะ สำมำรถ
น ำผลกำรพัฒนำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 

ร้อยละ 80 
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ความเชื่อมโยงแผน 3 ระดับของประเทศ  สู่แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ของส านกังานศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา  
 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

 1. ความม่ันคง  2. การสรา้งความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

 3. การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

 4. การสรา้งโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม 

 5. การสรา้งการเติบโตบนคุณภาพ 
ชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 6. การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

             

แผนแม่บทภายใต ้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

(พ.ศ.2561-2580) 
(23 ประเด็นพัฒนา) 
 

 

 

 

 

 

 

 1. ประเด็นควำมมัน่คง (แผน
ย่อยที่ 3.1) กำรรักษำควำม
สงบภำยในประเทศ (3.1.1) 
เสริมสร้ำงควำมมั่นคงของ
สถำบันหลักของชำติ ภำยใต้
กำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตย (แผนย่อยที ่
3.2) กำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำที่มีผลกระทบตอ่ควำม
มั่นคง (3.2.1)  - ป้องกันและ
ปรำบปรำมยำเสพติด - 
ป้องกันและแก้ไขปัญหำควำม
มั่นคงทำงไซเบอร์ – ป้องกนั
และแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบ   
ในจังหวัดชำยแดนภำคใต ้

 3. กำรเกษตร (แผนย่อยที่ 3.5) เกษตร
อัจฉริยะ (3.5.1) พัฒนำศักยภำพ
เกษตรกรในกำรเข้ำถึงและใช้ประโยชน์
จำกเทคโนโลยีและนวัตกรรมทำง
กำรเกษตร 
5. กำรท่องเที่ยว (แผนย่อยที่ 3.6) กำร
พัฒนำระบบนิเวศกำรท่องเที่ยว 
(3.6.1) พัฒนำชุมชน ผู้ประกอบกำร 
และบุคลำกรด้ำนกำรท่องเที่ยว   
6. พื้นที่และเมืองน่ำอยู่อัจฉริยะ (แผน
ย่อยที่ 3.1) กำรพัฒนำ เมืองน่ำอยู่
อัจฉริยะ  
9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ (แผนย่อยที่ 
3.1) กำรพัฒนำเขตพัฒนำพิเศษภำค
ตะวันออก/กำรพัฒนำพ้ืนที่ระเบียง
เศรษฐกิจภำคใต้/กำรพัฒนำเขต
เศรษฐกิจพิเศษชำยแดน 
23. กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม 
(แผนย่อยที่ 3.2) กำรวิจัยและพัฒนำ
นวัตกรรมด้ำนสังคม (3.2.1) พัฒนำ 
ศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ทุกช่วงวัย 
(แผนย่อยที่ 5) ด้ำนปัจจัยสนับสนุน
กำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม  
(3.5.1) เพิ่มจ ำนวนและคุณภำพ
บุคลำกรวิจัยและนวัตกรรม 

 10. กำรปรับเปลี่ยนค่ำนิยมและ
วัฒนธรรม (แผนย่อยที่ 3.1) 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม 
และกำรเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะ
และกำรเป็นพลเมืองที่ดี 
11. ศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต 
(แผนย่อยที่ 3.1) กำรสร้ำง
สภำพแวดล้อมที่เอื้อต่อกำรพัฒนำ
และเสริมสร้ำงศักยภำพมนุษย์ – 
ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมภำครัฐ 
ภำคเอกชน อปท. ครอบครัว ชุมชน
ในกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ – 
พัฒนำระบบฐำนข้อมูลเพื่อพัฒนำ
ทรัพยำกรมนุษย์ (แผนย่อยที่ 3.2) 
กำรพัฒนำเด็กต้ังแต่ช่วงกำร
ต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย     (แผนย่อย
ที่ 3.3) กำรพัฒนำช่วงวัยเรียน/
วัยรุ่น (แผนย่อย   ที่ 3.4) กำร
พัฒนำและยกระดับศักยภำพ  วัย
แรงงำน  (แผนย่อยที่ 3.5) กำร
ส่งเสริมศักยภำพผู้สูงอำยุ 
12. กำรพัฒนำกำรเรียนรู้ (แผน
ย่อยที่ 3.1) กำรปฏิรูปกระบวนกำร
เรียนรู้ที่ตอบสนองต่อกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษ  ที่ 21 
(แผนย่อยที่ 3.2) กำรตระหนักถึง
พหุปัญญำของมนุษย์ที่หลำกหลำย 

 17. ควำมเสมอภำคและหลัก 
ประกันทำงสังคม (แผนย่อยที่ 
3.1) กำรคุ้มครองทำงสังคมข้ัน
พื้นฐำนและหลักประกันทำง
เศรษฐกิจ สังคม และสุขภำพ 

 10. กำรปรบัเปลี่ยนค่ำนิยมและ
วัฒนธรรม (แผนย่อยที่ 3.1) 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม 
และ   กำรเสริมสร้ำงจิตสำธำรณะ
และกำรเป็นพลเมืองที่ดี (ตระหนัก
รู้และกำรมีส่วนร่วมด้ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม) 
18. กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน (แผน
ย่อยที่ 3.3) กำรสร้ำงกำรเติบโต
อย่ำงยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อ
สภำพภูมิอำกำศ (แผนย่อยที่ 3.5) 
กำรยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อ
ก ำหนดอนำคตประเทศ 

 20. กำรบริกำรประชำชนและ
ประสิทธิภำพภำครัฐ (แผนย่อย 
ที่ 3.1) กำรพัฒนำบริกำรประชำชน 
(แผนย่อยที่ 3.2) กำรบริหำรจัดกำร
กำรเงินกำรคลัง (แผนย่อยที่ 3.4) 
กำรพัฒนำระบบบริหำรงำนภำครัฐ  
(แผนย่อยที่ 3.5) กำรสร้ำงและพัฒนำ
บุคลำกรภำครัฐ  
21. กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ (แผนย่อยที่ 3.1) กำร
ป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
- ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็น
พลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และ
กำรปลูกฝังและหล่อหลอมวัฒนธรรม
ในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย  
ทุกระดับ – ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่
ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ
ให้มีควำมใสสะอำด ปรำศจำก
พฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต 
22. กฎหมำยและกระบวนกำร
ยุติธรรม (แผนย่อยที่ 3.1)  กำร
พัฒนำกฎหมำย – พัฒนำกฎหมำย 
กฎระเบียบ ข้อบังคับ  และมำตรกำร
ต่ำง ๆ ให้สอดคล้องกับบริบทและเอื้อ
ต่อกำรพัฒนำประเทศ 
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แผนปฏิรูปประเทศ 
(พ.ศ.2561-2565)  
1 = ด้ำนกำรเมือง 
2 = ด้ำนกำรกำรบริหำร
รำชกำรแผ่นดิน 
3 = ด้ำนกฎหมำย 
4 = ด้ำนกระบวนกำร
ยุติธรรม 
5 = ด้ำนเศรษฐกิจ 
6 = ด้ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
7 = ด้ำนสำธำรณสุข 
8 = ด้ำนสื่อสำรมวลชน 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
9 = ด้ำนสังคม 
10 = ด้ำนพลังงำน 
11 = ด้ำนกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 
12 = ด้ำนกำรศึกษำ 
(พ.ศ.2562-2565) (1) – 
(7) 

 1 = ด้ำนกำรเมือง 1.1 กำร
เสริมสร้ำงวัฒนธรรมทำง
กำรเมืองและกำรมีส่วนร่วมของ
ประชำชนในระบอบ
ประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
12 = ด้ำนกำรศึกษำ 
12(1) ปฏิรูประบบกำรศึกษำ
และกำรเรียนรู้โดยรวม 
12(2) ปฏิรูปกำรพัฒนำเด็กเล็ก
และเด็กก่อนวัยเรียน 
12(3) ปฏิรูปเพื่อลดควำม
เหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 
12(5) ปฏิรูปจัดกำรเรียนกำร
สอนเพื่อตอบสนอง 
กำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
12(7) ปฏิรูปกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้โดยกำรพลิกโฉมด้วย
ระบบดิจิทัล 

   8 = ด้ำนสื่อสำรมวลชน เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
8(1) ปฏิรูปกำรรู้เท่ำทันสื่อของ
ประชำชน 
9 = ด้ำนสังคม 9.5 กำรมีส่วนร่วม 
กำรเรียนรู้ กำรรับรู้ และกำร
ส่งเสริมกิจกรรมทำงสังคม 
12 = ด้ำนกำรศึกษำ 12(1) กำร
ปฏิรูปกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ของ
ประเทศ   
12(2) กำรปฏิรูปกำรพัฒนำเด็ก
เล็กและเด็กวัยเรียน  
12(4) กำรปฏิรูปกลไกและระบบ
กำรผลิตคัดกรองและพัฒนำผู้
ประกอบวิชำชีพครูอำจำรย์  
12(5) กำรปฏิรูปกำรจัดกำรเรียน
กำรสอนเพื่อตอบสนองกำร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21   
12(7) กำรปฏิรูปกำรศึกษำและ
กำรเรียนรู้โดยพลิกโฉมด้วยระบบ
ดิจิทัล 

 12 = ด้ำนกำรศึกษำ 
12(3) กำรปฏิรูปเพื่อลดควำม
เหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ 

 6 = ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
6.1 เสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำร
มลพิษที่แหล่งก ำเนิด 
ให้มีประสิทธิภำพ 

 2 = ด้ำนกำรกำรบริหำรรำชกำร
แผ่นดิน 2.2 ระบบข้อมูลภำครัฐมี
มำตรฐำน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน 
ก้ำวสู่รัฐบำลดิจิทัล 2.3 โครงสร้ำง 
ภำครัฐกะทัดรัด ปรับตัวได้เร็วและ
ระบบงำนมีผลสัมฤทธิ์สูง 
2.4 ก ำลังคนภำครัฐขนำดเหมำะสม
และมีสมรรถนะสูง 
2.5 ระบบบริหำรงำนบุคคลดึงดูด 
สร้ำง รักษำคนดีคนเก่ง 
2.6 จัดซื้อจัดจ้ำงคล่องตัว โปร่งใส มี
กลไกป้องกันทุจริต 
3 = ด้ำนกฎหมำย  3.1 มีกลไกให้กำร
ออกกฎหมำยเป็นกฎหมำยที่ดีและ
เท่ำที่จ ำเป็น รวมทั้งมีกลไกในกำร
ทบทวนกฎหมำยที่มีผลบังคับแล้วฯ 
11 = ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
11.1 ด้ำนกำรป้องกันและเฝ้ำระวัง 
11.2 ด้ำนกำรป้องปรำม 
12 = ด้ำนกำรศึกษำ 12(6) กำรปรับ
โครงสร้ำงของหน่วยงำน 
ในระบบกำรศึกษำฯ 12(7) กำรปฏิรูป
กำรศึกษำและกำรเรียนรู้โดยพลิกโฉม
ด้วยระบบดิจิทัล 
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 5. กำรเสริมสร้ำงควำมม่ันคง
แห่งชำติเพื่อกำรพัฒนำประเทศสู่
ควำมม่ันคงและยั่งยืน 

 1. กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุน
มนุษย์ 
3. กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน 
7. กำรพัฒนำโครงกำรพื้นฐำนและ
ระบบโลจิสติกส์ 
8. กำรพัฒนำวิทยำศำสตร์ เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม 
9. กำรพัฒนำภำค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 1. กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำ
ศักยภำพทุนมนุษย์ 
9. กำรพัฒนำภำค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 1. กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำ
ศักยภำพทุนมนุษย์ 
2. กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมและ 
ลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม 
9. กำรพัฒนำภำค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 4. กำรเติบโตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อกำรพัฒนำอย่ำง
ยั่งยืน 
7. กำรพัฒนำโครงกำรพื้นฐำน 
(พลังงำนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม) 
9. กำรพัฒนำภำค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 6. กำรบริหำรจัดกำรในภำครัฐ
กำรป้องกันกำรทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรรมำภิบำลในสังคมไทย 
9. กำรพัฒนำภำค เมือง และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 

             

ยุทธศาสตร์
แผนปฏิบตัิราชการฯ  
ศธจ. ฉะเชิงเทรา  
ปี 2564 

 1. พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำ
เพื่อควำมมั่นคง 

 2. พัฒนำก ำลังคน กำรวจิัย 
เพื่อสร้ำงควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันของประเทศ 

 3. พัฒนำและเสริมสร้ำง
ศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ให้
มีคุณภำพ 

 4. สร้ำงโอกำสและควำม
เสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

 5. เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 6. พัฒนำระบบบริหำร
จัดกำรให้มีประสิทธิภำพ 

 

ยุทธศาสตร์
แผนปฏิบตัิราชการฯ 
กระทรวงศึกษาธิการ 
ปี 2564 

 1. จัดกำรศึกษำเพื่อควำมมั่นคงของ
สังคมและประเทศชำติ 

 2. ผลิตและพัฒนำก ำลังคน กำรวิจัย 
และนวัตกรรม เพือ่สร้ำงขีด
ควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศ 

 3. พัฒนำศักยภำพคนทุกช่วงวยัและ
กำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
 

 4. สร้ำงโอกำสควำมเสมอภำคและ
ควำมเท่ำเทียมทำงกำรศึกษำ 

 5. พัฒนำประสิทธิภำพของระบบ
บริหำรจัดกำรศึกษำ 

           

ยุทธศาสตร์
แผนปฏิบตัิราชการฯ 
ส านักปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 
ปี 2564 

 1. กำรจัดกำรศึกษำเพือ่ควำมมั่นคง  2. พัฒนำก ำลังคน กำรวจิัย เพื่อ
สร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศ 

 3. พัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ 
ทรัพยำกรมนุษย์ให้มีคุณภำพ 

 4. สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค
ทำงกำรศึกษำ 

 5. พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร 
ให้มีประสิทธิภำพ 
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1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจดักำรศึกษำแบบ
บูรณำกำร ทุกระดับ ทุกประเภท ทุกสังกัด ให้มี
คุณภำพตำมเกณฑม์ำตรฐำน สอดคล้องกับกำร
พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 

 
 

เป้าประสงค์รวม 

(Goal : G) 

 

 

ตัวชี้วัดรวม 

2. ผู้เรียนทุกระดับ ทุกประเภท มี
ทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 
สำมำรถแสวงหำควำมรู้และเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่ำงมคีุณภำพ 

(G2 ➞ S1, S2, S3) 
 

3. ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำทั้งภำครัฐและ
เอกชน มีสมรรถนะที่ส่งผลต่อกำรพัฒนำทักษะที่
จ ำเป็นของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 และรองรับเขต
พัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 

(G3 ➞ S4) 
 

4. ผู้เรียนได้รับโอกำสทำง
กำรศึกษำท่ีมีคณุภำพอย่ำง
ทั่วถึงและเสมอภำค 
 

(G4 ➞ S3, S5) 
 

 
แผนผังความเชื่อมโยงสาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน ์ ส านักงานศกึษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทราเป็นองค์กรหลักในการบูรณาการการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทกุภาคส่วน 

 
 

พันธกจิ 

2. ส่งเสริม สนับสนุน กำรพัฒนำครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำท้ังภำครัฐและเอกชน ที่ส่งผลต่อกำร
พัฒนำทักษะที่จ ำเป็นของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  
และรองรับเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก (EEC) 

3. ส่งเสริม สนับสนุนกำรสร้ำงโอกำส และควำม
เสมอภำคในกำรเข้ำถึงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง ตำม
ศักยภำพของผู้เรยีน เพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำร
ศึกษำ 
 

1. ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำมีกำรบริหำรและกำรจดั
กำรศึกษำแบบบูรณำกำรตำมหลัก
ธรรมำภิบำล 

(G1 ➞ S6) 

1. ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำอยู่ในระดับผำ่นตำม
เกณฑ์ ITA  ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 

2. ร้อยละ 50 ของนักเรียนสังกัด
สถำนศึกษำเอกชนท่ีมีคะแนนผลกำร
ทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขัน้
พื้นฐำน (O-NET) แต่ละวิชำผ่ำนเกณฑ์
คะแนนร้อยละ 50 ข้ึนไป 

3. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
สังกัดสถำนศึกษำเอกชนได้รบักำรพัฒนำ 
สมรรถนะวิชำชีพ และน ำไปใช้ในกำรปฏิบัติงำน 

4. ร้อยละ 100 ของ
ประชำกรวัยเรียนไดร้ับ
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

(Strategy : S) 

 

 
 
 
 

เป้าประสงค์ 

ตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S1. พัฒนำกำรจัด
กำรศึกษำเพื่อควำม
มั่นคง 

S2. พัฒนำก ำลังคน 
กำรวิจัย เพื่อสร้ำง
ควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันของประเทศ 

S3. พัฒนำและ
เสรมิสร้ำงศักยภำพ
ทรัพยำกรมนุษย์ใหม้ี
คุณภำพ 

S4. สร้ำงโอกำสและ
ควำมเสมอภำคทำง
กำรศึกษำ 

S5. เสรมิสร้ำงคุณภำพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

S6. พัฒนำระบบ
บริหำรจดักำรใหม้ี
ประสิทธิภำพ 

1. ผู้เรียนมีคณุภำพ 
ทักษะ และสมรรถนะ
กำรเรยีนรู้ที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องเหมำะสม
กับกำรเสริมสร้ำง 
ควำมมั่นคงในแต่ละ
บริบท  

1. ผู้เรียนมสีมรรถนะที่
ตอบสนอง ควำม
ต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนและกำร
แข่งขันของประเทศ 

1. ผู้เรียนมีคณุภำพ 
ทักษะและสมรรถนะ
กำรเรยีนรู้ที่จ ำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 
2. ครู และบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำมี
สมรรถนะที่ส่งผลต่อ
กำรพัฒนำทักษะ 
ที่จ ำเป็นของผู้เรยีนใน
ศตวรรษที่ 21 

1. ผู้เรียนได้รับโอกำส
ทำงกำรศึกษำท่ีมี
คุณภำพ อย่ำงท่ัวถึง 
และเสมอภำคด้วย
รูปแบบทีห่ลำกหลำย 

1. หน่วยงำน/
สถำนศึกษำมีกิจกรรม
ส่งเสริมคณุลักษณะที่
พึงประสงค์และ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม
ให้เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

1. หน่วยงำนมีระบบ
กำรบริหำรจัดกำรที่มี
ประสิทธิภำพ
ตอบสนองควำม
ต้องกำรของผู้รับ 
บริกำรได้อย่ำงสะดวก 
รวดเร็วโปร่งใส  
ตำมหลักธรรมำภิบำล 
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1.1 ปลูกฝังค่ำนิยมและหลัก
คิดที่ถูกต้องเพื่อเสริมสร้ำง
เสถียรภำพสถำบันหลกัของ
ชำติ ตำมระบอบ
ประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
1.2 ยกระดับและสร้ำงโอกำส
กำรเข้ำถึงกำรศึกษำที่มี
คุณภำพ และพัฒนำสมรรถนะ
กำรเรียนรู้วิชำชพีด้วยศำสตร์
พระรำชำและตำมหลักปรัชญำ 
ของเศรษฐกิจพอเพียงในเขต
พัฒนำพิเศษภำคตะวันออก 
(EEC) 
1.3 บูรณำกำรกำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำยำเสพติดหรือภัย
คุกคำมรูปแบบใหม ่

 2.1 ส่งเสริมพัฒนำ
ผู้เรียนให้มีทักษะตรงกับ
ควำมต้องกำรของ
ตลำดแรงงำนในพื้นที่
เขตพัฒนำพิเศษภำค
ตะวันออก (EEC) 
2.2 ส่งเสริมทักษะกำร
เรียนรู้
ภำษำคอมพิวเตอร์ 
(Coding) และพัฒนำ
ทักษะภำษำตำ่งประเทศ 
โดยเฉพำะภำษำอังกฤษ 
เพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้
และกำรอำชีพรูปแบบ
ใหม่ผ่ำนระบบดิจิทัล 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุน 
กำรวิจยัและกำรพัฒนำ
นวัตกรรมกำรบริหำร
และจัดกำรศึกษำ 

3.1 พัฒนำกำรจัดกำรศึกษำโดยบูรณำกำร
องค์ควำมรู้แบบสะเต็มศึกษำ 
3.2 ส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนกำรสอนพฒันำ
กระบวนกำรคิดอยำ่งเป็นระบบผ่ำน
ประสบกำรณ์ตรงจำกกำรลงมือปฏิบัติ 
3.3 สร้ำงเสริมและพัฒนำทักษะกำรเรียนรู้ 
ที่สมวัย ทกัษะอำชีพและทักษะชีวิต ที่เท่ำ
ทันและสำมำรถอยู่ร่วมในสังคมศตวรรษ 
ที่ 21 
3.4 ส่งเสริม สนับสนุน กำรสร้ำง
แพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับกำรเรียนรู้รูปแบบ 
ใหม่และกำรพัฒนำสมรรถนะที่จ ำเป็นของ
ผู้เรียน ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำใน
ศตวรรษที่ 21 
3.5 บูรณำกำรกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ที่
เสริมสร้ำงหลักคิดและทัศนคติที่ถูกต้องด้ำน
ระเบียบ วินัย คุณธรรมจรยิธรรม จิต
สำธำรณะ ควำมเป็นพลเมือง 
3.6 พัฒนำทักษะกำรสื่อสำรและกำรใช้
ภำษำไทย ต่อยอดกำรเรียนรู้และกำร
ประกอบอำชีพ 

4.1 เพิ่มและกระจำย
โอกำสกำรเข้ำถึงกำร
เรียนรู้ในระบบ นอก
ระบบ และกำรศึกษำ
ตำมอัธยำศัยครอบคลุม
ทุกพื้นที่และ
กลุ่มเป้ำหมำย 
4.2 ส่งเสริม สนับสนุน 
กำรเรียนรู้ผ่ำนระบบ
ดิจิทัลออนไลน์แบบเปิด
ที่เหมำะสมต่อกำร
เข้ำถึงและพัฒนำกำร
เรียนรู้ตลอดชีวิต 

5.1 ส่งเสริม สนับสนุน กำร
จัดกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจ ควำมตระหนกั
และร่วมอนุรักษฟ์ื้นฟู
คุณภำพ
ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อมไว้ในสำระกำร
เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนำ
ผู้เรียน 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุน กำร
จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนำ
คุณภำพสิ่งแวดล้อม ดว้ย
กระบวนกำรมีส่วนร่วมจำก
ทุกภำคส่วน 

6.1 ส่งเสริมและพัฒนำกำร
น ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรบรหิำรและ
กำรบริกำร 
6.2 พัฒนำระบบฐำนข้อมูล
ของจังหวัดและฐำนขอ้มูล
กลำงด้ำนกำรศึกษำให้เป็น
เอกภำพ เช่ือมโยงกันเป็น
ปัจจุบัน และพร้อมต่อกำรใช้
งำน 
6.3 สนับสนุนกำรพัฒนำ
กลไกกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ
ให้มีประสิทธิภำพในกำร 
บูรณำกำรเชื่อมโยงทุกระดับ
และกำรมีส่วนรว่มกับทกุภำค
ส่วน 
6.4 ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้ำ
ระวัง และติดตำมพฤติกรรม
เส่ียงต่อกำรทุจริตใน
หน่วยงำนตำมหลัก 
ธรรมำภิบำล 
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ส่วนที่ 4 

แผนงาน/โครงการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
         ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ ได้รับกำรจัดสรร
งบประมำณจำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรและหน่วยงำนอื่น  เพื่อด ำเนินงำนตำมภำรกิจของ
หน่วยงำน จ ำนวนทั้งสิ้น 3,827,273 บำท  รำยละเอียด  ดังนี้ 

 
ตารางสรุปภาพรวมงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   
 

แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
รวมทั้งสิ้น 3,827,273 

1. แผนงานพื้นฐาน 2,981,673 
    1.1 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 2,981,673 
         1.1.1 งบด าเนินงาน  2,620,373 
                 (1) ค่ำตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ   1,698,000 
                         - ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร 2 คน คนละ 11 เดือน  
                           เดือนละ 15,000 บำท 

330,000 

                         - ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร 2 คน คนละ 10 เดือน  
                           เดือนละ 15,000 บำท 

300,000 

                         - ค่ำเบี้ยเลี้ยง ค่ำเช่ำที่พัก และค่ำพำหนะ 100,000 
                         - ค่ำซ่อมแซมยำนพำหนะและขนส่ง 10,000 
                         - ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ 20,000 
                         - ค่ำซ่อมแซมสิ่งก่อสร้ำง 20,000 
                         - ค่ำจ้ำงเหมำท ำควำมสะอำด 1 คน จ ำนวน 11 เดือน  
                           เดือนละ  9,500 บำท 

104,500 

                         - ค่ำจ้ำงพนักงำนขับรถ  1 คน จ ำนวน 11 เดือน  
                           เดือนละ 11,000 บำท 

121,000 

                         - ค่ำจ้ำงพนักงำนขับรถ  1 คน จ ำนวน 10 เดือน  
                           เดือนละ 11,000 บำท 

110,000 
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แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
                         - จัดประชุมภำยใน 10,000 
                         - วัสดุส ำนักงำน (เบิกวันส ำคัญ) 15,000 
                         - วัสดุ เชื่อเพลิง และหล่อลื่น 35,000 
                         - ค่ำใช้จำ่ยอื่นตำมภำรกิจเร่งด่วน จ ำเป็น 522,500 
                 (2) ค่ำสำธำรณูปโภค 392,000 
                 (3) ค่ำใช้บริกำรอินเทอร์เน็ต ครั้งที่ 1 64,200 
                 (4) ค่ำเช่ำรถยนต์ 6 เดือน 148,154 
                 (5) ค่ำเช่ำรถยนต์ปฏิบัติกำร เสมำรักษ์  ครั้งที่ 1 118,019 
                 (6) ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุม กศจ./อกศจ.  ครั้งที่ 1 200,000 
         1.1.2 งบรายจ่ายอ่ืน 334,300 
                 (1) โครงกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด 38,900 
                 (2) โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพบุคลำกรของส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัด 

45,400 

                 (3) โครงกำรตรวจ ติดตำม ประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและ
ยุทธศำสตร์ 

80,000 

                 (4) โครงกำร ศธ. จิตอำสำบ ำเพ็ญประโยชน์ 10,000 
                 (5) โครงกำรขับเคลื่อนกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและประสิทธิภำพ
กำรศึกษำจังหวัดโดยผ่ำนกลไกของ กศจ. 

100,000 

                 (6) โครงกำรส่งเสริมกำรจัดงำนวันคล้ำยวันสถำปนำยุวกำชำดไทย 30,000 
                 (7) โครงกำรส่งเสริมศักยภำพกำรตรวจ ติดตำมควำมประพฤตินักเรียน
และนักศึกษำ 

20,000 

                 (8) ขับเคลื่อนสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียนในโครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ ฯ 

10,000 

         1.1.3 งบเงินอุดหนุน 27,000 
                 (1) โครงกำรส่งเสริมสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร
ส่งเสริมควำมประพฤตินักเรียนนักศึกษำจังหวัด/กรุงเทพมหำนคร และศูนย์เสมำ
รักษ์ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด 

15,000 

                 (2) โครงกำรเปิดโลกทัศน์สร้ำงเสริมและพัฒนำสมรรถนะยุว
กำชำดดีเด่นโล่พระรำชทำนฯ ประจ ำปี 2564 

2,000 
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แผนงาน งบรายจ่าย และรายการ 
งบประมาณที่ได้รับ

จัดสรร (บาท) 
                 (3) โครงกำรนิเทศกำรจัดกิจกรรมยุวกำชำดในสถำนศึกษำ 10,000 
2. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 444,100 

   2.1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  444,100 

        2.1.1 งบด าเนินงาน  444,100 
                (1) ค่ำเช่ำบ้ำน  ครั้งที่ 1 444,100 
3. แผนงานยุทธศาสตร์ 401,500 

   3.1 แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

401,500 

        3.1.1 งบรายจ่ายอ่ืน 401,500 
                (1) โครงกำร Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม
กำรศึกษำเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ 

147,200 

                (2) โครงกำรส่งเสริมเวทีและประชำคมเพ่ือกำรจัดท ำรูปแบบและ
แนวทำงพัฒนำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนกับอำชีวศึกษำ
และอุดมศึกษำ 

30,200 

                (3) โครงกำรขับเคลื่อนกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัยในระดับ
พ้ืนที่ 

33,000 

                (4) โครงกำรสร้ำงและส่งเสริมควำมเป็นพลเมืองดีตำมรอยพระยุคล
บำท  ด้ำนกำรศึกษำสู่กำรปฏิบัติ 

191,100 

 

หมายเหตุ  จ่ำยค่ำสำธำรณูปโภคแก่ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำฉะเชิงเทรำ เขต 1 จ ำนวน  436,000  บำท   
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ตารางสรุปโครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดฉะเชิงเทรา  ประจ าปีงบประมาณ 2564  
 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

1. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย ์
1. ตรวจ ติดตาม 
ประเมินผลการ
ด าเนินงานตาม
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 
  1) ตรวจ ติดตำม 
ประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำ
ของจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
  2) กำรรองรับกำร
ตรวจรำชกำรจำก
ส่วนกลำง 
  3) กำรติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนทุนกำรศึกษำ
และดูแลผูไ้ดร้ับ
ทุนกำรศึกษำ     

1. เพื่อสนับสนุนกำรตรวจ
รำชกำรของผู้ตรวจ
กระทรวงศึกษำธิกำรและ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 8     
2. เพื่อประสำนงำน เร่งรัด
ติดตำมควำมก้ำวหน้ำ 
ควำมส ำเร็จ ปัญหำอุปสรรค 
และเสนอแนะแกส่ถำนศึกษำใน
สังกัดกระทรวงศึกษำในจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ   
3. เพื่อน ำผลกำรตรวจรำชกำร 
ติดตำม และประเมินผลระดับ
นโยบำยสู่กำรปฏิบัติ ผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติ
รำชกำร รำยงำนต่อผู้บรหิำร
ระดับสูงและหน่วยงำนท่ี

เชิงปริมาณ 
1. สถำนศึกษำในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ มีควำมพร้อมรับกำร
ตรวจตดิตำมผลกำรด ำเนินงำน
ตำมนโยบำยกำรตรวจรำชกำร  
2. ผู้ที่ได้รับทุนกำรศึกษำ ได้รับ
กำรศึกษำต่อเนื่อง จนส ำเร็จ
กำรศึกษำ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สถำนศึกษำในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำรในจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ ไดร้ับกำรตรวจ
ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม

ร้อยละ 85 ของ
สถำนศึกษำในสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร
ในจังหวัด ได้รับ 
กำรตรวจ ติดตำมผล
กำรด ำเนินงำนตำม
นโยบำยกำรตรวจ
รำชกำร  

80,000 ไตรมำส 1-4 นำงออมใจ  
บุญเขียว 

3  20 5 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

เกี่ยวข้อง เพื่อกำรปรับปรุง
พัฒนำ ยกระดับคณุภำพ
กำรศึกษำของจังหวัดฉะเชิงเทรำ   
4. เพื่อติดตำมผลกำรด ำเนินงำน
ทุนกำรศึกษำและดูแลผู้ได้รับ
ทุนกำรศึกษำในจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ 

นโยบำยกำรตรวจรำชกำรอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 
2. ผู้ที่ได้รับทุนกำรศึกษำได้รับ
กำรศึกษำจนส ำเร็จกำรศึกษำ  

2. ประชุม
คณะอนุกรรมการและ
คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 
  1) ก ำหนดวัน  เวลำ 
สถำนท่ี และแจ้ง
หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง 
ส่งระเบยีบวำระกำร
ประชุม 
  2) ด ำเนินกำรประชุม
ฯ  

1. เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ีของคณะกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ
และคณะอนกุรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
ให้เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย 
ถูกต้องตำมระเบียบกฎหมำย 
โปร่งใส และมีประสิทธิภำพ 
2. เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำนของคณะกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  
และคณะอนกุรรมกำร

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของจ ำนวน
คณะกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำและ
คณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำที่เข้ำประชุม 
มีส่วนร่วมในกำรแสดงควำม
คิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำและ

1. จัดประชุม
คณะกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ  จ ำนวน 
12 ครั้ง 
2. จัดประชุม
คณะอนุกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ (ด้ำนกำร
บริหำรงำนบุคคล) 
จ ำนวน  12 ครั้ง 

200,000 ไตรมำส 1- 4 นำงวนิดำ  
แสงศร ี
 

3 20 5 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

  3) แจ้งมติที่ประชุมให้
หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง
ทรำบ 

ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
ให้เป็นไปตำมนโยบำยของคณะ
รักษำควำมสงบแห่งชำต ิและ
กระทรวงศึกษำธิกำร 

คณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำ ที่เข้ำประชุม 
มีส่วนร่วมในกำรแสดงควำม
คิดเห็นและข้อเสนอแนะ     
2. ข้อเสนอในกำรพัฒนำ
กำรศึกษำของคณะกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
และคณะอนุกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
เป็นไปตำมหลักเกณฑ์ ระเบียบ
กฎหมำย นโยบำยของคณะ
รักษำควำมสงบแห่งชำติและ
กระทรวง 
ศึกษำธิกำร 

3. จัดประชุม
คณะอนุกรรมกำร
บริหำรรำชกำรเชิง
ยุทธศำสตร์ จ ำนวน  
4 ครั้ง 
4. จัดประชุม
คณะอนุกรรมกำร
เกี่ยวกับกำรพัฒนำ
กำรศึกษำ จ ำนวน  
4 ครั้ง 

3. เสริมสร้างศักยภาพ
บุคลากรของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 

1. เพื่อเพ่ิมพูนศักยภำพบุคลำกร
ในสังกัดให้มีแรงจูงใจและเจตคติ
ที่ดีต่อกำรพัฒนำตนเอง 
2. เพื่อส่งเสรมิบุคลำกรให้
สำมำรถน ำเอำทักษะ 

เชิงปริมาณ       
1. บุคลำกรในสังกัดทุกคนไดร้ับ
กำรพัฒนำสมรรถนะหลักดำ้น
กำรมุ่งผลสมัฤทธ์ิ 
2. บุคลำกรในสังกัดทุกคน ได้รับ

ร้อยละ 80 ของ
บุคลำกรส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด
ได้รับกำรพัฒนำและ

45,400 ไตรมำส 2- 4 นำงวนิดำ 
แสงศร ี

3 20 5 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

  1) ประชุมวำงแผน/
ปฏิบัติกำรเสริมสร้ำง
ศักยภำพบุคลำกร 

ประสบกำรณ์และควำมรู้ทีไ่ดร้ับ
กำรพัฒนำมำใช้ในกำรปฏิบตั ิ
งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
3. เพื่อสร้ำงขวัญและก ำลังใจแก่
บุคลำกรใหม้ีควำมรัก สำมัคคี 
และมสีัมพันธภำพในองค์กร 

กำรพัฒนำด้ำนดจิิทัลส ำหรับ
ข้ำรำชกำรภำครัฐ 

 
เชิงคุณภาพ       
1. บุคลำกรในสังกัด ปฏิบัติ
รำชกำรจนมผีลงำนตำม
เป้ำหมำยที่วำงไว้ รวมถึง
ปรับปรุงวิธีกำรท ำงำนส่งผลใหม้ี
ผลงำนท่ีมีประสิทธิภำพ มีกำร
พัฒนำงำน เพื่อให้ได้ผลงำนท่ี
โดดเด่น       
2. บุคลำกรในสังกัดมีขวัญ
ก ำลังใจในกำรปฏิบัติงำน 

น ำไปใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน 

4. จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 
  1) สร้ำงควำมรู้ ควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับ
สำระส ำคญั นโยบำย

1. เพื่อสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับสำระส ำคัญ นโยบำย
และทิศทำงกำรขับเคลื่อน
เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืนด้ำน
กำรศึกษำของประเทศ และกำร
ขับเคลื่อนในระดับพื้นท่ี 

เชิงปริมาณ       
1. เจ้ำหน้ำที่รับผดิชอบกำร
จัดท ำแผน/โครงกำรของ
หน่วยงำนกำรศึกษำในจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ และบุคลำกร

1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำร
ตำมกลุม่เป้ำหมำยเข้ำ
ร่วมกำรประชุมฯ ไม่
น้อยกว่ำร้อยละ 80 

50,900 ไตรมำส 1 - 4 นำงจิรวด ี
อย่ำลืมญำต ิ

3 12 5 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

และทิศทำงกำร
ขับเคลื่อนเป้ำหมำยกำร
พัฒนำ 
  2) จัดท ำแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัด 
แผนปฏิบัตริำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564 
  3) ติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผน 
 
 
 
 
 
 

2. เพื่อจัดท ำแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
และแผนปฏิบัตริำชกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2565 ของ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ   
3. เพื่อให้หน่วยงำนทำงกำร
ศึกษำในจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
สำมำรถบริหำรจัดกำรศึกษำไป
ในทิศทำงเดียวกันเกิดควำม
เชื่อมโยงในกำรจัดกำรศึกษำทุก
ระดับ ทุกสังกัดในจังหวดั
ฉะเชิงเทรำ และเปิดโอกำสให้
ทุกภำคส่วนมสี่วนร่วม สนับสนุน 
ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำของ
จังหวัดให้เป็นไปตำม
เป้ำประสงค์ที่ก ำหนด 

ทำงกำรศึกษำ ศธจ.ฉช. รวม 
จ ำนวน 25 คน 
2. มีแผนพัฒนำกำรศึกษำจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ 
3. มีแผนปฏิบัตริำชกำรประจ ำปี
งบประมำณ  พ.ศ. 2564  
 
เชิงคุณภาพ       
1. ร้อยละ 100 ของแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัด สอดคล้องกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ  แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำร
ปฏิรูปประเทศ แผนต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวข้องในแต่ละระดับ และ
บริบทของพื้นที่  
2. ร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติ
รำชกำรสอดคล้องกับ
ยุทธศำสตร์ชำติ  แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ แผนกำร

2. มีแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ จ ำนวน  
1 เล่ม 
3. มีแผนปฏิบัติ
รำชกำรประจ ำปี
งบประมำณ  
พ.ศ. 2564 จ ำนวน  
1 เล่ม 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

ปฏิรูปประเทศ แผนต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวข้องในแต่ละระดับ และ
บริบทของพื้นที ่

5. ศธ.จิตอาสา 
บ าเพ็ญประโยชน์ 
  1) ขออนุมัติ
โครงกำรฯ 
  2) แจ้งสถำนศึกษำเข้ำ
ร่วมกิจกรรม 
  3) แต่งตั้งคณะท ำงำน 
มอบหมำยงำน 
  4) จัดเตรียมสถำนท่ี 
วัสดุ อุปกรณ ์
  5) ด ำเนินกิจกรรมจิต
อำสำ 
  6) สรุป รำยงำนผล 
แจ้งผู้เกี่ยวข้อง 

1. เพื่อน้อมร ำลึกในพระมหำ
กรุณำธิคณุของพระบำทสมเด็จ 
พระบรมชนกำธิเบศรมหำภูมิ
พลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถ
บพิตร 
2. เพื่อปลูกฝังและสรำ้งจิตส ำนึก
ที่ดีให้กับลูกเสือ เนตรนำรี ยุว
กำชำด ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
นักศึกษำวิชำทหำร และ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ รวมไป
ถึงสร้ำงควำมสมัพันธ์ด้ำนสังคม
และเป็นกำรขัดเกลำทำงด้ำน
จิตใจ ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมใหรู้้
คุณค่ำของกำรแบ่งปันและกำร
ช่วยเหลือผู้อื่น 
3. เพื่อให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม 

เชิงปริมาณ       
1. ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด ผู้
บ ำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษำวิชำ
ทหำรและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำในจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
จ ำนวน  300 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือ เนตรนำรี ยุวกำชำด  
ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ นักศึกษำวิชำ
ทหำรและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ ได้ร่วมน้อมร ำลึกในพระ
มหำกรณุำธิคณุของ
พระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิ
เบศร มหำภูมิพลอดุลยเดช
มหำรำช บรมนำถบพิตร ได้ร่วม

ระดับควำมพึงพอใจ
ของผู้เข้ำร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 85 

10,000 ไตรมำส 1 น.ส.พรธิภำ 
 เฉลิมสุขศร ี

3 1 1 1 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

มีจิตสำธำรณะและใช้เวลำว่ำงให้
เป็นประโยชน์ 

ท ำกิจกรรมจติอำสำบ ำเพ็ญ
ประโยชน์ รู้คณุค่ำของกำร
แบ่งปันและกำรช่วยเหลือผู้อื่น มี
จิตสำธำรณะ และใช้เวลำว่ำงให้
เป็นประโยชน์ 

6. ขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา และ
ประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผ่านกลไก
ของ กศจ. 
  1) ศึกษำและวิเครำะห์
นโยบำยและยุทธศำสตร ์
  2) ประชุม
คณะกรรมกำรจัดท ำ
แนวทำงและก ำหนด
ตัวช้ีวัด 
  3) จัดเวทีวิพำกย์
ตัวช้ีวัด 

1. เพื่อให้มีแนวทำงกำรยกระดบั
คุณภำพกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ เท่ำเทียม 
และทั่วถึง ตำมบริบทของจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ โยผ่ำนกระบวนกำร
มีส่วนร่วมของหน่วยงำนและ
องค์กรทุกภำคส่วนท้ังภำครัฐ 
และเอกชน 
2. เพื่อให้มีตัวช้ีวัดกำร
ด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนร่วมของ
ส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนและ
สถำนศึกษำในจังหวัดที่
สอดคล้องกับแนวทำงกำร
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำและ

เชิงปริมาณ 
1. มีแนวทำงกำรยกระดบั
คุณภำพกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ 
2. มีตัวช้ีวัดผลกำรด ำเนินงำน
ขับเคลื่อน แนวทำงกำรยกระดับ  
ให้มีคุณภำพ 
3. มีกำรก ำกับติดตำม และ
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัด และหน่วยงำนภำครัฐ
และภำคเอกชนมีส่วนร่วมในกำร

1. จังหวัดฉะเชิงเทรำ
มีแนวทำงกำร
ยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ 
เท่ำเทียม และทั่วถึง 
ตำมบริบทของจังหวัด
ฉะเชิงเทรำที่ก ำหนด
ขึ้นอย่ำงมีส่วนร่วม 
และผำ่นควำม
เห็นชอบจำก
คณะกรรมกำร กศจ. 
2. จังหวัดฉะเชิงเทรำ 

 100,000 ไตรมำส 2 - 4 นำงองุ่น  
ละเต็บซัน 

3 20 5 6 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

  4) ก ำกับ เร่งรัด 
ติดตำม และประเมินผล 
  5) ประชุมสรุปผลและ
จัดท ำรำยงำนผลกำร
ติดตำมประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำ  
พร้อมเผยแพร่และ  
ประชำสมัพันธ์แก่
หน่วยงำนและ
ผู้เกี่ยวข้อง 

กำรเรยีนรู้ให้มีคณุภำพ เท่ำ
เทียมและทั่งถึงตำมบริบทของ
จังหวัดฉะเชิงเทรำ 
3. เพื่อให้มีกำรก ำกับ เร่งรดั 
ติดตำม และประเมินผลกำร
ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ และ
กำรเรยีนรู้ให้มีคณุภำพเท่ำเทียม 
ทั่วถึง ตรงตำมตัวช้ีวัดกำร
ด ำเนินงำน 
4. เพื่อสร้ำงเครือข่ำยในกำรจัด
กำรศึกษำ  

ก ำหนดแนวทำงกำรยกระดับ
คุณภำพกำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ 
2. จังหวัดฉะเชิงเทรำมีแนว
ทำงกำรยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำและกำรเรียนรู้ให้มี
คุณภำพ ซึ่งก ำหนดขึ้นอย่ำงมี
ส่วนร่วมของทุกภำคส่วน 
รวมทั้งมีกำรก ำหนดตัวช้ีวัดผล
กำรด ำเนินงำนท่ีเป็นตัวช้ีวัด
กลำงส ำหรับให้ส่วนรำชกำร 
หน่วยงำน และสถำน 
ศึกษำใช้ในกำรขับเคลื่อนแนว
ทำงกำรยกระดับคุณภำพ
กำรศึกษำ และกำรเรียนรู้ใหม้ี
คุณภำพ 
 
 
 

มีตัวช้ีวัดกำร
ด ำเนินงำนขับเคลื่อน
กำรยกระดับคณุภำพ
กำรศึกษำและกำร
เรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ 
3.มีกำรรำยงำนผล
กำรด ำเนินงำนต่อ 
กศจ. 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

2. แผนงานยุทธศาสตร์ 
7. Innovation For 
Thai Education 
( IFTE ) นวัตกรรม
การศึกษา เพ่ือพัฒนา
การศึกษา 
  1) รวบรวมข้อมูลผล
กำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติขั้น
พื้นฐำน (O-NET) 
  2) ประชุมชี้แจงสร้ำง
กำรรับรูเ้กี่ยวกับกำร
ด ำเนินงำนโครงกำร 
กำรวิเครำะหส์ังเครำะห์
จุดเด่น จดุที่ควรพัฒนำ  
  3) นิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผลเกี่ยวกับกำร
สร้ำงและพัฒนำ
นวัตกรรมกำรบรหิำร

1. เพื่อให้มีศูนย์กลำงข้อมูล
สำรสนเทศ นวัตกรรม และกำร
วิจัยทำงกำรศึกษำระดับจังหวัด 
2. เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน พัฒนำ 
นวัตกรรมกำรบรหิำรจดักำร 
กำรจัดกำรเรยีนรู้ กำรนเิทศ 
ติดตำมและประเมินผล  
3. เพื่อวิเครำะห ์สังเครำะห์ วิจัย 
และเผยแพร่นวตักรรมกำร
บริหำรจดักำร กำรจัดกำรเรยีนรู้ 
กำรนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผล    
4. เพื่อสร้ำงเครือข่ำยควำม
ร่วมมือในกำรพัฒนำคณุภำพ
กำรศึกษำ 
5. เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน พัฒนำ
ให้สถำนศึกษำมีคะแนนผลกำร

เชิงปริมาณ              
1. จังหวัดมีศูนย์กลำงข้อมลู
สำรสนเทศทำงกำรศึกษำและมี
กำรวิจัยกระบวนกำรจดักำร
เรียนรูเ้พื่อยกระดับ คุณภำพ
กำรศึกษำในระดับจังหวัด  
2. จังหวัดมีรูปแบบ/แนวทำงกำร
พัฒนำนักเรียน หรือแนวทำงกำร
พัฒนำกำรจัดกำรเรยีนรู้  
3. จังหวัดมีรูปแบบ/แนวทำงกำร
นิเทศ ติดตำมและประเมินผล
กำรบริหำรกำรจดักำรศึกษำ/
นวัตกรรมกำรนิเทศ      
     
เชิงคุณภาพ          
1. ข้อมูลสำรสนเทศทำง
กำรศึกษำและกำรวิจัยในระดับ
จังหวัด มีควำมครอบคลมุ 

1. มีข้อมูลสำรสนเทศ
ทำงกำรศึกษำท่ีมี
ควำมถูกต้อง  
ครอบคลมุ ชัดเจน  
และเป็นปจัจุบัน 
2. มีนวัตกรรมกำร
บริหำรจดักำร  กำร
จัดกำรเรียนรู้ กำร
นิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผล 
 3. มีวิธีปฏิบตัิที่ดี 
(Best Practice) ด้ำน
กำรบริหำรจัดกำร 
กำรจัดกำรเรยีนรู้  
กำรนิเทศตดิตำมและ
ประเมินผล  
4. มีกำรขยำยผล 
เผยแพร่ นวัตกรรม

284,000 ไตรมำส 2 - 4 น.ส. 
เยำวธิดำ        
เสี้ยวเส็ง 

3 12 3 3 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

กำรจัดกำรเรยีนรู้ กำร
นิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผล 
4) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ถอดบทเรียน คัดเลือก
นวัตกรรม กำรบริหำร
จัดกำร กำรจัดกำร
เรียนรู้  กำรนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผล 
5) สรุปรำยงำนผล และ
เผยแพร่นวตักรรม กำร
บริหำรจดักำร กำร
จัดกำรเรียนรู้ กำรนิเทศ
ติดตำม 
 
 
 
 
 

ทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ
ขัน้พ้ืนฐำนผ่ำนเกณฑ์เพิ่มขึ้น 
 

ชัดเจน เป็นปัจจุบัน สำมำรถ
น ำไปใช้ในกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  
2. จังหวัดสำมำรถน ำรูปแบบ/
แนวทำงกำรพัฒนำนักเรียนหรือ
แนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรูไ้ปใช้ ในกำรพัฒนำไดจ้ริง
ในระดับพื้นท่ี  
3. จังหวัดสำมำรถน ำรูปแบบ/
แนวทำงกำรนิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผลกำรบริหำรกำรจัด
กำรศึกษำ / นวัตกรรมกำรนิเทศ 
ไปใช้ในกำรพัฒนำได้จริงใน
ระดับพื้นท่ี                      
4. สถำนศึกษำมีร้อยละของ
นักเรียนท่ีคะแนนผลกำรทดสอบ
ทำงกำรศึกษำระดบัชำติขั้น
พื้นฐำนแต่ละวิชำ ผ่ำนกว่ำ
เกณฑ์เพิม่ขึ้น 

กำรกำรบริหำรจดักำร  
กำรจัดกำรเรยีนรู้ กำร
นิเทศ ติดตำมและ
ประเมินผล 
5. มีเครือข่ำยควำม
ร่วมมือ  เพื่อพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำใน
ระดับจังหวดั 
6. มี Supervisor 
Teams เพื่อพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำใน
ระดับจังหวดั 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

 
 
 
 
 
 
8. ส่งเสริมเวที
ประชาคม 
เพ่ือการจัดท ารูปแบบ
และแนวทางการ
พัฒนาหลักสูตร 
ต่อเนื่องเชื่อมโยง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาเพ่ือรองรับ 
EEC 
  1) กำรแต่งตั้ง
คณะกรรมกำร
ด ำเนินงำน 

เพื่อพัฒนำและจัดท ำหลักสูตร
ระยะสั้น Short Course 
Training รูปแบบ EEC Model 
ในอุตสำหกรรมเปำ้หมำยสำขำ
หุ่นยนต ์
 

เชิงปริมาณ 
มีหลักสูตรระยะสั้น ใน
อุตสำหกรรมเป้ำหมำยสำขำ
หุ่นยนต์  จ ำนวน 1 หลักสตูร 
 
เชิงคุณภาพ 
1. สถำนศึกษำและสถำน
ประกอบกำรสำมำรถขับเคลื่อน
หลักสตูรระยะสั้นกำรควบคุม
หุ่นยนต์อุตสำหกรรมเบื้องต้น 
(Basic Training Control 
ROBOT Course) ใน

มีหลักสูตรระยะสั้น   
กำรควบคุมหุ่นยนต์
อุตสำหกรรมเบื้องต้น 
(Basic Training 
Control ROBOT 
Course)  จ ำนวน 1 
หลักสตูร 

30,200 ไตรมำส 2- 4 
 

นำยมำนะ 
จรพิภพ 

3 12 
 

2 2 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

  2) ประชุมชี้แจงแนว
ทำงกำรด ำเนินงำน 
  3) ด ำเนินกิจกรรม 
  4) นิเทศ ก ำกับ 
ติดตำม และประเมินผล 
  5) สรุปรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 

สถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพื้นฐำน 
2. หลักสูตรระยะสั้น กำร
ควบคุมหุ่นยนต์อตุสำหกรรม
เบื้องต้น (Basic Training 
Control ROBOT Course) มี
คุณภำพ สำมำรถเป็น Pollicy 
Sandbox ส ำหรับสถำบัน 
กำรศึกษำอ่ืนๆ 

9. ขับเคลื่อนการ
พัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพ้ืนที่ 
  1) อบรมเชิง
ปฏิบัติกำรใหค้วำมรู้
ควำมเข้ำใจในกำรดแูล
และพัฒนำเด็กปฐมวัย

1. เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุนใหเ้ด็ก
ปฐมวัยทุกคนไดร้ับกำรดูแลและ
พัฒนำในกำรจัดศึกษำปฐมวัย
อย่ำงทั่วถึงและมีพัฒนำกำร
สมวัย                     
2. เพื่อส่งเสรมิ สนับสนุน และ
พัฒนำสถำนศึกษำ/สถำนพัฒนำ
เด็กปฐมวัยให้มคีุณภำพตำม

เชิงปริมาณ 
1. เด็กปฐมวัย (อำยุ 3-5 ปี) 
ได้รับกำรดูแล พัฒนำ จัด
ประสบกำรณ์เรยีนรู้และจดั
กำรศึกษำให้มีพัฒนำกำรสมวัย
ในทุกด้ำน 
2. สถำนศึกษำ/สถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัย ทุกแห่งได้รับกำรส่งเสริม 
สนับสนุนและพัฒนำให้มี

1. เด็กปฐมวัย (อำยุ 
3-5 ปี) ทุกคน ได้รับ
กำรดูแล พัฒนำ จดั
ประสบกำรณ์เรยีนรู้ 
และจัดกำรศึกษำให้มี
พัฒนำกำรสมวัยใน
ทุกด้ำน 
2. ร้อยละ 80 ของ
สถำนศึกษำ/สถำน

60,000 ไตรมำส 2 - 4 น.ส. ดลใจ 
ถำวรวงศ ์
 

3 11 3 3 
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โครงการ/ 
กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค์ของโครงการ เป้าหมายของโครงการ 
ตัวชี้วัด 

และค่าเป้าหมาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะ 
เวลา 

ผู้รับ 
ผิดชอบ 

สอดคล้องกับ 
ยุทธฯ
ชาติ 

แผน 
แม่บท 

ยุทธฯ 
สป. 

ยุทธฯ 
ศธจ. 

แบบบูรณำกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ 
  2) นิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผล 
  3) คัดเลือกผลงำนวิจัย 
นวัตกรรม รูปแบบและ
แนวทำงปฏิบัติที่ดี  
  4) สรุปรำยงำน
โครงกำร 

มำตรฐำน สถำนพัฒนำเด็ก
ปฐมวัยแห่งชำต ิ  
3. เพื่อสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
กำรตระหนักถึงควำมส ำคัญของ
กำรพัฒนำเด็กปฐมวยั และกำรมี
ส่วนร่วมในกำรส่งเสริมสนับสนุน
กำรดูแล พัฒนำและกำรจัด
กำรศึกษำส ำหรับเด็กปฐมวัย 

คุณภำพขั้นต่ ำตำมมำตรฐำน
สถำนพัฒนำเด็กปฐมวัยแห่งชำติ 
พ.ศ. 2561 
3. ผู้บริหำร ครู ผูดู้แลเด็ก พ่อ
แม่ผู้ปกครอง และผูม้ีส่วน
เกี่ยวข้องทุกภำคส่วน มีควำมรู้
ควำมเข้ำใจ ตระหนัก และมสี่วน
ร่วมในกำรส่งเสริม สนับสนุน
กำรดูแล พัฒนำและกำรจัด
กำรศึกษำส ำหรับเด็ก 
ปฐมวัยใน 
 
เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัย (อำยุ 3-5 ปี) 
มีพัฒนำกำรสมวัยในทุกด้ำน 

พัฒนำเด็กปฐมวัย มี
คุณภำพระดับผ่ำน
เกณฑ์ขั้นต้นตำม 
มำตรฐำนสถำน
พัฒนำเด็กปฐมวัย
แห่งชำติ พ.ศ. 2561 
3. จ ำนวนเด็กปฐมวัย
ทั้งในและนอกระบบ 
ทีไ่ด้รับกำรศึกษำ
ระดับปฐมวัยคิดเป็น
ร้อยละ 80   
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ส่วนที่ 5 
การบริหารจัดการความเสี่ยง 

 
แนวทางการจัดท าการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 แผนปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำฉบับนี้ มีกำรบริหำรจัดกำร
ควำมเสี่ยงในระดับยุทธศำสตร์  โดยน ำกรอบกำรบริหำรควำมเสี่ยงเข้ำมำประยุกต์ใช้โดยก ำหนดแนว
ทำงกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือให้ผู้ด ำเนินโครงกำรสำมำรถคำดกำรณ์ควำมเสี่ยงทั้งที่กระทบต่อยุทธศำสตร์/
เป้ำประสงค์ที่วำงไว้ และควำมเสี่ยงที่อำจส่งผลต่อกำรด ำเนินงำนและสำมำรถเตรียมพร้อมรับมือได้อย่ำง
ทันท่วงที  โดยกำรบริหำรควำมเสี่ยงโครงกำรเป็นกำรระบุกำรวิเครำะห์และกำรสนองตอบต่อควำมเสี่ยง
ตลอดชีวิตของโครงกำร  กำรบริหำรควำมเสี่ยงมีผลต่อควำมส ำเร็จของโครงกำรอย่ำงมีนัยยะส ำคัญและเป็น
กระบวนกำรที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่เริ่มต้นจนจบโครงกำร  กำรบริหำรควำมเสี่ยงยังช่วยผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียเข้ำใจธรรมชำติของโครงกำรโดยกำรน ำสมำชิกของทีมรวมทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้มีส่วนร่วม
ในกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยงและช่วยบูรณำกำรองค์ควำมรู้ด้ำนต่ำงๆของกำรบริหำรโครงกำรเพ่ือ
จัดกำรกับควำมเสี่ยงที่เกิดขึ้น  ซึ่งกลยุทธ์ในกำรจัดกำรควำมเสี่ยงประกอบด้วย 4 กลยุทธ์  (4T) คือ 
 1. กำรยอมรับ (Take) ควำมเสี่ยงที่เหลืออยู่ในปัจจุบันอยู่ภำยในระดับที่ต้องกำรและยอมรับ
ได้แล้วโดยไม่ต้องมีกำรด ำเนินกำรเพิ่มเติมเพ่ือลดโอกำสหรือควำมรุนแรงที่อำจเกิดข้ึนได้อีก  
 2. กำรลดหรือควบคุม (Treat) กำรด ำเนินกำรเพิ่มเติมเพ่ือลดโอกำสที่อำจเกิดข้ึนหรือควำม  
รุนแรงของควำมเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 
 3. กำรถ่ำยโอนหรือกระจำย (Transfer) กำรโอนหรือกำรกระจำยควำมรับผิดชอบกับผู้อ่ืนใน 
กำรจัดกำรควำมเสี่ยง  
 4. กำรหยุดหรือกำรหลีกเลี่ยง (Terminate) กำรหยุดหรือกำรด ำเนินกำรเพ่ือหลีกเลี่ยง
เหตุกำรณ์ที่ก่อให้เกิดควำมเสี่ยงผู้บริหำรควรจัดกำรลดระดับควำมเสี่ยงตำมหลักกำรตอบสนองข้ำงต้นและ
ด ำเนินกำรประเมินควำมเสี่ยงอีกครั้งหลังจำกที่ได้มีกำรจัดกำรควำมเสี่ยงในช่วงเวลำที่เหมำะสมเพ่ือดูว่ำกำร
บริหำรควำมเสี่ยงมีประสิทธิผลหรือไม่ 
 เป้ำหมำยของกำรบริหำรควำมเสี่ยงคือควำมพยำยำมที่จะให้มีควำมเสี่ยงด้ำนลบให้ได้น้อย
ที่สุด  ควำมเสี่ยงที่เรำรู้เป็นควำมเสี่ยงที่เรำสำมำรถจัดกำรได้ก่อนซึ่งต่ำงจำกควำมเสี่ยงที่เรำไม่รู้ดังนั้นผู้จัด
โครงกำรจึงจ ำเป็นที่จะต้องพยำยำมหำควำมเสี่ยงให้ได้มำกที่สุด   
 กำรบริหำรควำมเสี่ยงเป็นเครื่องมือทำงกลยุทธ์ที่ส ำคัญและเป็นองค์ประกอบหนึ่งของ
หลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีซึ่งถูกน ำมำใช้ในกำรบริหำรงำนขององค์กรเพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภำพ
ของกำรตัดสินใจ  โดยค ำนึงถึงปัจจัยเสี่ยงและควำมเสี่ยงในด้ำนต่ำงๆ ที่อำจมีผลกระทบกับกำรปฏิบัติงำน  
แล้วจึงพิจำรณำหำแนวทำงป้องกันหรือจัดกำรกับควำมเสี่ยงนั้น  กำรบริหำรควำมเสี่ยงที่มีประสิทธิภำพจะ
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ช่วยเพ่ิมโอกำสและควำมส ำเร็จ  ลดโอกำสของควำมล้มเหลวและลดควำมไม่แน่นอนของผลกำรด ำเนินงำน
โดยรวม  ช่วยให้องค์กรสำมำรถบรรลุจุดมุ่งหมำยตำมเป้ำประสงค์  พันธกิจ  วิสัยทัศน์  และประเด็น
ยุทธศำสตร์ที่วำงไว้ได้ 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำจึงได้จัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงขึ้น   โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเตรียมรองรับควำมเสี่ยงที่อำจจะเกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินแผนงำน / โครงกำร / กิจกรรม  
ตำมแผนด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ทั้งนี้เพ่ือลดโอกำสที่จะท ำให้หน่วยงำนเกิด
ควำมเสียหำย  โดยให้ระดับควำมเสี่ยงและผลกระทบที่อำจเกิดขึ้นอยู่ในระดับที่สำมำรถรับได้รวมไปถึงมี
แนวทำงกำรจัดกำรควำมเสี่ยงที่เหมำะสมและสำมำรถติดตำมประเมินผลได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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ตารางแสดงการบริหารความเสี่ยงโครงการ 
 

โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ตรวจ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน
ตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

   
 

 

1. ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ด าเนินงานจัดการศึกษาของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา  
  1.1 ศึกษำและวิเครำะห์นโยบำยและ
ยุทธศำสตร์ของรัฐบำลและของ
กระทรวงศึกษำธิกำร    
  1.2 ประชุมจัดท ำแผนกำรรองรบักำร
ตรวจรำชกำรติดตำมประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำของจังหวัด   
  1.3 ติดตำม ประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนกำรจดักำรศึกษำของ
สถำนศึกษำในสังกัดกระทรวง 

ศึกษำธิกำรในจังหวัด ไตรมำสละ 2 วัน   
  1.4 ประชุมสรุปผลและจัดท ำรำยงำน
ผลกำรติดตำม ประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนจัดกำรศึกษำพร้อมเผยแพร่
และประชำสัมพันธ์   
  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
เป็นหน่วยงำนท่ีตั้งข้ึนใหม่ 
ผู้รับผิดชอบภำระงำนติดตำม
ยังไม่มีควำมชัดเจน ท ำให้กำร
ประสำนงำนระหว่ำงหน่วยงำน
และภำยในหน่วยงำนไม่
คล่องตัว   
  
 

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

 

จัดกำรประชุมและ
มอบหมำยงำนให้กับ
ผู้รับผิดชอบภำระงำนให้
ชัดเจน   
 

นำงออมใจ  บุญเขียว 
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

2. การรองรับการตรวจราชการจาก
ส่วนกลาง   
  2.1 แต่งตั้งคณะท ำงำนเตรยีมควำม
พร้อมกำรรองรับกำรตรวจรำชกำร   
  2.2 ประชุมคณะท ำงำนเตรียมควำม
พร้อมประชุมเชิงปฏิบัติกำรและรองรับ
กำรตรวจรำชกำรของผูต้รวจรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร   
  2.3 รวบรวม ประมวล สรุปผลและ
จัดท ำรำยงำนกำรตรวจรำชกำรและ
ติดตำมผลกำรด ำเนินงำน ตำมนโยบำย
กำรตรวจรำชกำรของผูต้รวจรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร 

3. การติดตามผลการด าเนินงาน
ทุนการศึกษาและดูแลผู้ได้รับ
ทุนการศึกษา   
  3.1 จัดท ำฐำนข้อมูลผู้ได้รับ
ทุนกำรศึกษำประเภทต่ำงๆ  
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

  3.2 ติดตำม ดูแล รำยงำนผลกำรเรียน 
ควำมประพฤติ เยี่ยมบำ้น และใหค้วำม
ช่วยเหลือตำมประเภททุนทีก่ ำหนด 

2. ประชุมคณะ 
อนุกรรมการและ
คณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1. ก ำหนดวัน  เวลำ สถำนท่ี และแจ้ง
หน่วยงำนท่ีเกี่ยวข้อง ส่งระเบียบวำระ
กำรประชุม 
2. ด ำเนินกำรประชุมฯ  
3. แจ้งมติที่ประชุมให้หน่วยงำนที่
เกี่ยวข้องทรำบ  

คณะกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำและ
คณะอนุกรรมกำรศึกษำธิกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำอำจเข้ำ
ประชุมไม่ครบองค์ประชุม 

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

ประสำนสอบถำม
คณะกรรมกำรทุกคน ก่อน
วันประชุม 

นำงวนิดำ  แสงศร ี
นำงเพ็ญจันทร์  บุญเพ็ง 
นำงสำคร  หนูสว่ำง 
นำงกมลจันทร์  
  เจริญสมประสงค ์
นำงจิรวดี  อย่ำลืมญำต ิ

3. เสริมสร้างศักยภาพ
บุคลากรของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 

กิจกรรม 1 จัดกิจกรรม 3 สะอำด เพื่อ
ส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม จิตอำสำ  
บ ำเพ็ญประโยชน์ และศึกษำดูงำน 
กิจกรรม 2 กำรสร้ำงกำรรับรู้แนว
ทำงกำรปฏิบัติงำนแบบองค์รวม เพื่อ
พัฒนำกำรปฏิบัติงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

1. ควำมพร้อมของบุคลำกร 
มีควำมรู้ควำมเข้ำใจและ
ประสบกำรณ์ในกำรท ำงำนท่ี
แตกต่ำงกัน   
2. กำรบริหำรจัดกำรใน
องค์กรอย่ำงมีระบบและ
ต่อเนื่อง ยังขำดควำมพร้อม 
 3. กำรติดตำมประเมินผล 
กำรทบทวนและปรับปรุงไม่
สม่ ำเสมอ 

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

1. ควำมพร้อมขององค์กร
ในกำรบริหำรจัดกำร 
จ ำเป็นต้องมีกำรปรับปรุง
ระบบกำรท ำงำน หรือกำร
ออกแบบวิธีกำรท ำงำนใหม่
เพื่อลดโอกำสที่จะเกดิ หรือ
ผลกระทบให้อยู่ในระดับที่
องค์กรยอมรับได้   
2. กำรบริหำรจัดกำรใน
องค์กร ต้องเป็นระบบและมี

นำงวนิดำ  แสงศร ี
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

ควำมต่อเนื่องเชื่อมโยงกัน 
เพื่อให้บุคลำกรสำมำรถ
ประสำนควำมเชื่อมโยงได้
อย่ำงเป็นระบบ   
3. ให้มีกำรติดตำม และ
ประเมินผลกำรท ำงำน 
ทบทวนและปรับปรุงอย่ำง
สม่ ำเสมอ 

4. จัดท าแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

กิจกรรมที่ 1 สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ
เกี่ยวกับสำระส ำคัญ นโยบำยและทิศ
ทำงกำรขับเคลื่อนเปำ้หมำยกำร
พัฒนำท่ียั่งยืนด้ำนกำรศึกษำของ
ประเทศ และกำรขับเคลื่อนในระดับ
พื้นที ่
กิจกรรมที่ 2 จัดท ำแผนพัฒนำ
กำรศึกษำจังหวัด แผนปฏิบัตริำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของ
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำ 

1. กำรแพร่ระบำดของโรค
ไวรัสโคโรนำ 2019 
2. งบประมำณจ ำกัด 
3. กำรให้ควำมส ำคญักำรน ำ
นโยบำยไปสู่กำรปฏิบตัิของ
ผู้บริหำรหน่วยงำน 

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

1. จัดท ำเอกสำรในรูปแบบ
ไฟล์ดิจิทลั เพื่อสร้ำงกำร
รับรู้ในกำรจดัท ำแผนโดยใช้
หลักควำมสัมพันธ์เชิงเหตุ
และผล(XYZ) 
2. ขออนุมัติใช้งบประมำณ
จำกงบด ำเนินงำน(งบกลำง) 
3. ใช้กลไก กศจ.ซึ่งมีผู้ว่ำ
รำชกำรและผู้บริหำร
หน่วยงำนกำรศึกษำในกำร
ก ำหนดนโยบำยกำรพัฒนำ
กำรศึกษำ 

นำงจิรวดี  อย่ำลืมญำต ิ
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 3 ติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำร
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  

5. ศธ.จิตอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน ์

 1. ขออนุมัติโครงกำรฯ 
 2. แจ้งสถำนศึกษำเข้ำร่วมกิจกรรม 
 3. แต่งตั้งคณะท ำงำน มอบหมำยงำน 
 4. จัดเตรยีมสถำนท่ี วัสดุ อุปกรณ ์
 5. ด ำเนินกิจกรรมจิตอำสำ 
 6. สรุป รำยงำนผล แจ้งผูเ้กี่ยวข้อง 

ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม อำจ
บำดเจ็บระหว่ำงท ำกิจกรรม
บ ำเพ็ญประโยชน์ 

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

จัดเตรียมชุดปฐมพยำบำล
และผูร้ับผดิชอบไว้ให้ควำม
ช่วยเหลือ 

น.ส. พรธิภำ เฉลิมสุขศร ี

6. ขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และ
ประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผ่านกลไกของ 
กศจ. 

1. ศึกษำและวิเครำะห์นโยบำยและ
ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำของจังหวัด 
ฉะเชิงเทรำของรัฐบำลของ
กระทรวงศึกษำธิกำร    
2. ประชุมคณะกรรมกำรจัดท ำแนวทำง
และก ำหนดตัวช้ีวัดตำมโครงกำรฯ ซึ่ง
คณะกรรมกำรแต่งตั้งโดยคณะกรรมกำร
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำโดยมีผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดเป็นประธำน 

1. หัวหน้ำหน่วยงำนที่ได้รับ
แต่งตั้งตำมค ำสั่งส่งผู้แทนเช่น 
เจ้ำหน้ำท่ีเข้ำประชุมท ำให้ไม่  
สำมำรถตัดสินใจได้ในขณะที่
ประชุม และไมส่ำมำรถแสดง
ควำมคิดเห็นในเรื่องปัญหำ
และอุปสรรคในกำรจัด
กำรศึกษำตำมบริบทของ
จังหวัดฉะเชิงเทรำได้อย่ำง
แท้จริง ท ำให้ไม่ทรำบข้อมลูที่

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

1. จัดท ำแบบรำยงำนหรือ
เอกสำรที่ให้ตอบค ำถำม
หรือข้อมูลทั้งเชิงปริมำณ 
และคณุภำพเพื่อใหผู้้เข้ำ
ประชุมเตรียมตัวหำข้อมลู
มำก่อนล่วงหน้ำและน ำมำ
ในวันประชุมเพื่อแก้ปัญหำ 
กรณสี่งผู้แทนเข้ำประชุม 

2. ประสำนกำรเข้ำประชุม
หรือกำรจดัอบรมล่วงหน้ำ 

นำงองุ่น  ละเต็บซัน 
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

3. คณะกรรมกำรตำมค ำสั่งก ำหนด
ตัวช้ีวัดกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 
4. จัดเวทีวิพำกย์ตัวช้ีวัดเพื่อให้
ข้อเสนอแนะ ปรับปรุงและแกไ้ขก่อน  
น ำไปประกำศใช้กับหน่วยงำนทำงกำร  
ศึกษำในจังหวัดฉะเชิงเทรำ 
5. ก ำกับ เร่งรัด ติดตำม และ
ประเมินผลกำรยกระดบัคุณภำพ
กำรศึกษำ และกำรเรียนรู้ใหม้ีคุณภำพ  
เท่ำเทียม และทั่งถึงของจังหวัดตำม
ตัวช้ีวัดกำรด ำเนินงำน 
6. ประชุมสรปุผลและจัดท ำรำยงำนผล
กำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน
จัดกำรศึกษำ  พร้อมเผยแพร่และ  
ประชำสมัพันธ์แก่หน่วยงำนและ
ผู้เกี่ยวข้อง 

จะน ำไปพัฒนำเพื่อยกระดับ
คุณภำพได ้
 
 
2.  ผู้เข้ำร่วมประชุมมำไม่ครบ
ตำมจ ำนวนที่วำงแผนไว ้
  
 

เพื่อผู้เข้ำประชุมได้ทรำบ
ก ำหนดวันประชุม และ
สำมำรถจัดสรรเวลำว่ำง เข้ำ
ร่วมประชุมไดส้่วนผูจ้ัดจะ
ด ำเนินกำรเตรยีมเอกสำร 
อำหำรว่ำง และอำหำร
กลำงวันให้เพียงพอ และ
เป็นกำรบรหิำรงบประมำณ
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 

7. Innovation For Thai 
Education ( IFTE ) 
นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการศึกษา 

1. รวบรวมข้อมูลผลกำรทดสอบทำง
กำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน                  
(O-NET)  

สถำนศึกษำในกลุ่มเป้ำหมำย
ส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่ภำยใต้กำร
ก ำกับ ดูแลของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัด               

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

1. ประสำนงำนหน่วยต้น
สังกัดด้วยวิธีท่ีหลำกหลำย 
2. ใช้กลไก กศจ. ในกำร
บริหำรจดักำร 

น.ส.เยำวธิดำ  เสี้ยวเส็ง 
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

2. ประชุมชี้แจงสร้ำงกำรรับรูเ้กี่ยวกับ
กำรด ำเนินงำนโครงกำร กำรวิเครำะห์
สังเครำะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ 
สภำพของสถำนศึกษำท่ีเป็น
กลุ่มเป้ำหมำย ให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำร
สร้ำงและพัฒนำนวัตกรรมกำรบรหิำร
จัดกำร กำรจัดกำรเรยีนรู้ กำรนเิทศ 
ติดตำมและประเมินผล 
3. นิเทศ ติดตำม และประเมินผล
เกี่ยวกับกำรสร้ำงและพัฒนำนวัตกรรม
กำรบริหำรกำรจดักำรเรียนรู้ กำรนิเทศ 
ติดตำมและประเมินผล 
4. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถอดบทเรยีน 
คัดเลือกนวัตกรรม กำรบรหิำรจดักำร 
กำรจัดกำรเรยีนรู้  กำรนิเทศ ติดตำม
และประเมินผล 
5. สรุปรำยงำนผล และเผยแพร่
นวัตกรรม กำรบริหำรจดักำร กำร
จัดกำรเรียนรู้ กำรนิเทศติดตำม 
 

เป็นปัญหำในกำรขับเคลื่อนสู่
เป้ำหมำยที่ก ำหนด 
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โครงการ กิจกรรมหลกั/ขั้นตอน ปัจจัยความเสี่ยง 
กลยุทธ์ที่ใช้

จัดการความเสี่ยง 

แนวทางการจัดการ 

ความเสี่ยง 
ผู้รับผิดชอบ 

8. ส่งเสริมเวทีประชาคม 
เพ่ือการจัดท ารูปแบบและ
แนวทางการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศกึษา
เพ่ือรองรับ EEC 

1. กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนนิงำน 
2. ประชุมชี้แจงแนวทำงกำรด ำเนนิงำน 
3. ด ำเนินกิจกรรม 
4. นิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผล 
5. สรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 

  ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

 นำยมำนะ  จรพภิพ 

9. ขับเคลื่อนการ
พัฒนาการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในระดับพ้ืนที ่

กิจกรรมที ่1 อบรมเชิงปฏิบัติกำรให้
ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรดูแลและ
พัฒนำเด็กปฐมวัยแบบบรูณำกำร
จังหวัดฉะเชิงเทรำ 
กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ติดตำม และ
ประเมินผล 
กิจกรรมที่ 3 คัดเลือกผลงำนวิจัย 
นวัตกรรม รูปแบบและแนวทำงปฏิบัติ
ที่ดี  
กิจกรรมที่ 4 สรุปรำยงำนโครงกำร 

เนื่องจำกสถำนกำรณ์แพร่
ระบำดเชื้อโคโรนำ (COVID-
19) จึงไม่สำมำรถด ำเนินกำร
จัดกิจกรรมตำมที่วำงแผนไวไ้ด ้

 ยอมรับ 

 ควบคุม 

 ถ่ำยโอน 

 หลีกเลี่ยง 

ใช้สื่อดิจิทัลมำใช้ในกำรจดั
ประชุม อบรม และปรับ
กิจกรรมใหเ้หมำะสม 

น.ส. ดลใจ  ถำวรวงศ ์
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ส่วนที่ 6 
ระบบการติดตาม ประเมนิผลและรายงานผลแผนปฏิบัติราชการ 

 
1. การแปลงยุทธศาสตร์ในแผนปฏิบัติราชการไปสู่การปฏิบัติ 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  ใช้แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีเป็นเครื่องมือบริหำร
จัดกำรกำรติดตำมประเมินผลและรำยงำน ภำยใต้งบประมำณที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรจัดสรร
ให้ตำมยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร/กิจกรรมตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำย และงบประมำณที่ได้รับ
จัดสรรจำกส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนอื่น เพ่ือขับเคลื่อนภำรกิจสู่เป้ำหมำย สำมำรถน ำแผนปฏิบัติรำชกำรที่
เชื่อมโยงประสำนสอดคล้องกันในทุกระดับ สู่กำรปฏิบัติได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและบังเกิดประสิทธิผลตำม
หลักกำรบริหำรที่มุ่งผลสัมฤทธิ์  แนวทำงกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติให้เกิดผลอย่ำงเป็นรูปธรรม ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำได้ด ำเนินกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปี
งบประมำณ  พ.ศ. 2564  เพ่ือร่วมกันวิเครำะห์สภำวกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ  ระดมควำมคิดในกำร
ก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำกำรศึกษำจังหวัดฉะเชิงเทรำเพ่ือก ำหนดกรอบแนวทำงกำรท ำงำนร่วมกัน  
ก ำหนดโครงกำร กิจกรรม ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ  ที่สอดคล้องกับประเด็น
ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค์ กลยุทธ์  และรำยละเอียดอ่ืนที่เกี่ยวข้องที่จะต้องบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติรำชกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ  เพ่ือใช้เป็นข้อตกลงท ำงำน
ร่วมกันโดยค ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุด  ซึ่งเป้ำหมำยสุดท้ำยคือ การบูรณาการการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  หลังจำกด ำเนินกำรตำมกระบวนกำรแล้ว ได้น ำร่ำง
แผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564  ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ ประชุม
คณะอนุกรรมกำรบริหำรรำชกำรเชิงยุทธศำสตร์เพ่ือทรำบก่อนน ำเสนอขออนุมัติแผนโดยผ่ำนควำมเห็นชอบ
จำกคณะกรรมกำรศึกษำธิกำรจังหวัด (กศจ.) พิจำรณำอนุมัติแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2564  
 
2. ระบบการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลแผนปฏิบัติราชการ  
 เป็นกำรติดตำมและรำยงำนผลควำมก้ำวหน้ำ/ผลกำรด ำเนินงำน/ ผลสัมฤทธิ์ ของโครงกำร 
ภำยใต้แผนปฏิบัติรำชกำร ซึ่งก ำหนดให้มีกำรรำยงำน 3 รูปแบบ ได้แก่ 
 1. กำรรำยงำนตำมเอกสำรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี  โดยใช้แบบรำยงำน สงป.301 , 302 
และระบบ  eMENSCR  เป็นกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวชี้วัดและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
ตำมเอกสำรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรที่
ได้ด ำเนินกำรแจ้งให้ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด ด ำเนินกำรเป็นระยะรำยไตรมำส 
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 2. กำรรำยงำนตำมแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ
เป็นกำรรำยงำนผลควำมก้ำวหน้ำ/ ผลกำรด ำเนินงำน/ ผลสัมฤทธิ์ งบประมำณตำมโครงกำรที่ได้รับกำร
จัดสรรจำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร และหน่วยงำนอ่ืน ๆ 
 ทั้งนี้ กำรรำยงำนในข้อ 1  ก ำหนดให้รำยงำนเป็นรำยไตรมำส รวม 4 ไตรมำส/ปี  และให้มีกำร
รำยงำนตำมก ำหนดระยะเวลำ ดังนี้ 
   ไตรมำสที่ 1   ผลกำรด ำเนินงำนเดือนตุลำคม - ธันวำคม ของปีงบประมำณ 
       รำยงำนภำยในวันที่ 10 มกรำคม ของปีงบประมำณ 
   ไตรมำสที่ 2   ผลกำรด ำเนินงำนเดือนมกรำคม - มีนำคม ของปีงบประมำณ 
       รำยงำนภำยในวันที่ 10 เมษำยน ของปีงบประมำณ 
   ไตรมำสที่ 3   ผลกำรด ำเนินงำนเดือนเมษำยน - มิถุนำยน ของปีงบประมำณ 
       รำยงำนภำยในวันที่ 10 กรกฎำคม ของปีงบประมำณ 
   ไตรมำสที่ 4   ผลกำรด ำเนินงำนเดือนกรกฎำคม - กันยำยน ของปีงบประมำณ 
       รำยงำนภำยในวันที่ 10 ตุลำคม ของปีงบประมำณ 
 3. กำรจัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2564 ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดฉะเชิงเทรำ เมื่อสิ้นสุดระยะเวลำตำมแผนปฏิบัติรำชกำรฯ  
จึงจัดท ำเป็นรำยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 
3. การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ  
 เป็นกำรประเมินผลลัพธ์/ ผลสัมฤทธิ์ เมื่อสิ้นสุดกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติรำชกำร  ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2564  โดยเปรียบเทียบผลกำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นจริงกับเป้ำหมำยของโครงกำรที่ก ำหนดใน
แผนปฏิบัติรำชกำรฯ โดยมีขั้นตอนกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 3.1 ศึกษำและวิเครำะห์เป้ำหมำยของโครงกำรที่ก ำหนดไว้ในแผนปฏิบัติรำชกำรฯ เพ่ือใช้เป็น
กรอบในกำรประเมินผลโดยมีตัวชี้วัดควำมส ำเร็จที่ชัดเจนและสอดคล้องกับตัวชี้วัด เป้ำประสงค์รวมและ
เป้ำประสงค์รำยประเด็นยุทธศำสตร์ 
 3.2 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
   - เก็บรวบรวมข้อมูลจำกแบบประเมินที่จัดท ำข้ึน เพ่ือเก็บข้อมูลจำกหน่วยงำน 
เมื่อสิ้นสุดกำรด ำเนินงำนในแต่ละปีงบประมำณ 
   - รวบรวมข้อมูลจำกกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมไตรมำสของหน่วยงำน 
 3.3 รำยงำนผลกำรประเมินควำมส ำเร็จของแผนปฏิบัติรำชกำรฯ โดยด ำเนินกำรจัดท ำ
รำยงำนกำรประเมินควำมส ำเร็จของแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
ฉะเชิงเทรำให้เสร็จสิ้นภำยในเดือนกันยำยน 
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ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวดัฉะเชิงเทรำ 
www.cpeo.go.th 

หมู่ 1  ถนนเลี่ยงเมือง  ต ำบลบำงตีนเป็ด  อ ำเภอเมืองฉะเชิงเทรำ  จังหวัดฉะเชิงเทรำ  24000 
Tel : 0 3808 8231  Fax : 0 3808 8230 

Email : stj216@gmail.com 
 


