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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

แผนการด าเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตรข์องส านักงานศึกษาธกิารจงัหวัดฉะเชิงเทรา   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
1. อนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567
  

1. เพื่อให้ความรู้เรื่องการสมัครเป็น
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและ
การดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้เกิดเครือข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิกสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนที่ได้รับเกณฑ์
มาตรฐานที่ อพ.สธ.กำหนด ได้รับป้าย
พระราชทานและเกียรติบัตรฯ แลว้กับ
โรงเรียนที่สมัครเข้าร่วมโครงการใหม่ 
3. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียนสมัครเป็น
สมาชิกสวนพฤกษศาสตร์เพิ่มขึ้น 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่มประชุมไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมประชุม  
มีความรู้ ความเขา้ใจในการดำเนินงาน
โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริฯ  

- - 9,500 - 9,500 นายสุภัสร์  
  เล้ียงวิจิตร 

1 1 010201 1 1 

2. สร้างภูมิคุ้มกันและป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำป ี
2567 

1. เพื่อให้บุคลากร นกัเรียน นักศึกษา
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา ได้รับการสร้าง
ภูมิคุ้มกันและมีการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
2. เพื่อสร้างความรู้ ความเขา้ใจในการ
ดำเนินงาน ตลอดจนพัฒนาสมรรถนะ
การทำงานให้แก่เจ้าหนา้ที่ผู้ปฏบิัติงาน
ด้านยาเสพติด และประสานความ
ร่วมมือระหวา่งหน่วยงานในการ

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียน นักศึกษาหรอื
บุคลากรทางการศึกษากลุ่มเป้าหมาย
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่
ได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

- 12,000 5,000 5,000 22,000 น.ส.นพรัตน์  
  เช้ือวงค์ 

1 1 010102 1 1 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

ขับเคลื่อนงานในหน่วยงาน ให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน 

3. สร้างและส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษา
เรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และบ้านเมือง รวมทั้ง
พระราชกรณียกจิของบูรพกษัตริย์ไทย 
และพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อ
ประชาชนคนไทย 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และ
สามารถน้อมนำพระบรมราโชบายดา้น
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ มีโอกาสทำหน้าที่
เป็นพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง
และมีคุณธรรม ส่งผลให้เกิดการพัฒนา
สังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตาม
บริบทในพื้นที่ตนเอง 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงน
วัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน มี
จิตสำนึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 
4. เพื่อบูรณาการการดำเนินงาน
ร่วมกันเพื่อส่งเสริมความเป็นพลเมืองดี
ของนักเรียนจากทุกภาคส่วนทางการ
ศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทราและ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 8 
 
 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่มโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีการน้อมนำพระบรมราโชบายดา้น
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

- - 80,000 38,000 118,000 น.ส.นพรัตน์ 
  เช้ือวงค์ 

1 1 010102 1 1 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2. พัฒนากำลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
4. ส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อ
การจัดทำรูปแบบและการพัฒนา
หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการ
เรียนรูใ้นระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับอาชวีศึกษาและอุดมศึกษาที่
สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่อย่าง
บูรณาการ  
2. ส่งเสริมให้สถานประกอบการเขา้มา
มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความเชื่อมโยง
การจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและ
อุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของ
ความต้องการของตลาดแรงงาน 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาที่เข้าร่วมโครงการมีทักษะ
ในการควบคุมหุ่นยนต์อุตสาหกรรม
เบื้องต้นตามมาตรฐานหุ่นยนต์
อุตสาหกรรมที่สำนักพัฒนาฝีมือ
แรงงานแห่งชาติกำหนดและได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความรู้ด้านอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีหลักสูตรต่อเนื่อง
เช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษา  และอุดมศึกษาแบบ
บูรณาการที่ส่งเสริมให้มีผู้เรียนมี
ความรู้ด้านอาชพี เพิ่มขึ้นอย่างน้อย 3 
หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- - 50,000 - 50,000 นางองุ่น 
  ละเต็บซัน 

3 12 120101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคณุภาพ 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม สร้าง
ความสามัคคี “กีฬาสัมพันธ์”
จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  (งบ
สำนักงาน)               

1. เพื่อใช้กีฬาเป็นสื่อในการเสริมสร้าง
มิตรภาพ  สร้างความสามัคคี และการ
มีส่วนร่วมของบุคลากรในหนว่ยงาน
และระหวา่งหน่วยงานทางการศึกษา 
2. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่ดี  
3. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรเกิดความ
สนุกสนาน มีจิตใจทีแ่จ่มใสและผ่อน
คลายความเครียดจากการทำงาน 

เชิงปรมิาณ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสุขภาพจิตดี  
มีความสามัคคี ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

- - 25,000 - 25,000 นางอังคณา  
  ตันรัตนวงศ์ 

3 10 100101 3 3 

6. ส่งเสริมและพัฒนาการพูด อา่น 
เขียนภาษาไทยของผู้เรียนใน
จังหวัดฉะเชิงเทรา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อส่งเสริม พัฒนา และยกระดับ
การเรียนรู้ ด้านการพูด อ่าน เขยีน
ภาษาไทยของนักเรียนให้มี
ความสามารถในการอ่านออกเขยีนได้ 
และมีนิสัยรักการอ่าน 
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูสร้างและนำ
นวัตกรรมไปใช้พัฒนาทักษะการพูด 
อ่าน เขียนภาษาไทยของนักเรียนและ
แก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ (Learning Loss) 
3. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรูภ้าษาไทย
ของนักเรียนสูงขึ้น 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาระดับ
ประถมศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทราจัด
กิจกรรมส่งเสริมการพูด อ่าน เขียน
ภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนวิชาภาษาไทยใช้นวัตกรรม
เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู้ (Learning Loss) และพัฒนา
ทักษะการอ่านของนักเรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

- 20,000 - - 20,000 นางองุ่น 
  ละเต็บซัน 

3 11 110301 3 3 

7. ฝึกอบรมเจ้าหนา้ที่และ
ผู้บังคับบัญชายุวกาชาด “หลักสูตร
ครูผู้สอนกิจกรรม ยวุกาชาด”  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อให้ผู้บังคับบัญชายวุกาชาดมี
ความรู้ความเข้าใจ มีทักษะ 
ประสบการณ์ ที่จะนำไปใช้ในการจัด
กิจกรรมยวุกาชาด ตระหนกัถึง

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของผู้บังคับบัญชายวุ
กาชาด และบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรม    

- - 30,000 - 30,000 น.ส.จารุวรรณ  
  ขันทะวิเศษ 

3 10 100101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

ความสำคัญในกระบวนการของ
กิจกรรมยวุกาชาด ให้เป็นไปตาม
อุดมการณ์ของกาชาดและขอ้บังคับ
สภากาชาดไทย แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 
82) พุทธศักราช 2562 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้บังคับบัญชายุว
กาชาด ได้พัฒนาตนเองและผา่นการ
ฝึกอบรมตามหลักสูตรครูผู้สอน
กิจกรรมยวุกาชาด มวีุฒิบัตรและ
สามารถบริหารงานยุวกาชาดในหมูยุ่ว
กาชาดโรงเรียนของตนเองได้ถูกต้อง 

เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80    

8. Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อพัฒนาการศึกษา 

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา
นวัตกรรมการบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู้ และการนิเทศการศึกษา
รวมทั้งการยกระดบัคุณภาพของ
ผู้เรียนในด้านทักษะการเรียนรู้ ทักษะ
อาชีพ และทักษะชีวิตในศตวรรษที่ 21 
และประสิทธภิาพการจัดการศึกษา
อย่างบูรณาการร่วมกันภารกจิภายใต้
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนทางการ
ศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทราและ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 8  
2. เพื่อพัฒนาศูนย์กลางข้อมูล
สารสนเทศ ด้านนวัตกรรม และการ
วิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด
อย่างบูรณาการร่วมกันภารกจิภายใต้
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนทางการ

เชิงปรมิาณ 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาที่เขา้
ร่วมโครงการ มีรูปแบบ/แนวทางการ
พัฒนานักเรียน หรือแนวทางการ
พัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการ
การจัดการเรียนรู้ และการนิเทศ
การศึกษา 
2. จังหวัดฉะเชิงเทรามีศูนย์กลาง
ข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
นวัตกรรม และการวจิัยทางการศึกษา  
ในระดับจังหวัด  
3.จังหวัดฉะเชิงเทรามีเครือข่ายความ
ร่วมมือที่มีความเข้มแข็งและต่อเนื่อง
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

- - 50,000 - 50,000 น.ส.เยาวธิดา 
  เส้ียวเส็ง 

3 12 120101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

ศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทราและ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 8 
3. เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมอืใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
หน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัด
ฉะเชิงเทราและในเขตพื้นที่ ความ
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธกิาร
ภาค 8 โดยความเห็นชอบและรว่ม
ขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่องของ
คณะกรรมการศึกษาธกิารจังหวัด 
(กศจ.) 

เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาที่เขา้ร่วม
โครงการสามารถยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของผู้เรียนในด้านทักษะ 
การเรียนรู้ ทักษะอาชพี และทักษะ
ชีวิตในศตวรรษที่ 21 ตามบริบท 
ของพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

9. การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2566 

1. เพื่อทดสอบองค์ความรู้และ
ความคิดรวบยอดของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที ่6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชีว้ัด (ฉบับปรับปรุง 
2561)  
2. เพื่อนำผลการสอบไปใช้ในการ
ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน
ของโรงเรียน 
3. เพี่อนำผลการทดสอบไปใช้ในการ
กำหนดนโยบายการศึกษาชาติ 

เชิงปรมิาณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีรายงานผลการทดสอบ 
O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย สามารถดำเนินการ
ทดสอบให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
มาตรฐานการบริหารการทดสอบของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  
(องค์การมหาชน)  
 
 

- 316,540 - - 316,540 นางรัศมี  มีเดช 3 12 120201 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

10. ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที ่

1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กทุกคน
ได้รับโอกาสทางการศึกษาตาม
นโยบายและแนวปฏิบัติเกีย่วกบัการ
รับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 (3 ปี
บริบูรณ์) ปีการศึกษา 2567 
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก
ปฐมวัยทุกคน ได้รับการดูแลและ
พัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ วินยั 
อารมณ์ สังคม สติปัญญา และทักษะ
การเรียนรู้ที่สมวัย มีพื้นฐานชวีิตที่
มั่นคงเข้มแข็ง  
3. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนา 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวยั รวมทั้ง
ผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดการศึกษา
ปฐมวัย อย่างบูรณาการร่วมกันของ
หน่วยงานจาก 4 กระทรวงหลักใน
จังหวัดฉะเชิงเทราและสำนกังาน
ศึกษาธกิารภาค 8 ให้มีความรู้ความ
เข้าใจและมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวยัแห่งชาต ิ 
4. เพื่อพัฒนาเครือข่ายขับเคลื่อนการ
พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน
ระดับพื้นที่ ของหนว่ยงานทาง
การศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทราและใน
เขตพื้นที่ความรับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 8   

เชิงปรมิาณ 
1. ร้อยละ 100 ของเด็ก (3 ปีบริบูรณ์) 
ได้รับโอกาสทางการศึกษาตาม
นโยบายและแนวปฏิบัติเกีย่วกบัการ
รับนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 (3 ปี
บริบูรณ์) ปีการศึกษา 2567 
2. ร้อยละ 80 ของเด็กปฐมวัย (อายุ  
3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มี
พัฒนาการรอบดา้นสมวยัตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 
3. ร้อยละ 80 ของสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยที่มีผลการประเมินตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติในระดับดีมาก  
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของเด็กปฐมวัยที่จบ
การศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการ
ทุกด้านอยู่ในระดับด ี
 

- - 35,000 5,000 40,000 น.ส.ดลใจ 
  ถาวรวงศ์ 

3 11 110201 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

11. จัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำป ี2567 

1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน 
ได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
ได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในทาง
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความ
ภาคภูมิใจและมีความเชื่อมั่นในตนเอง  
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก
และเยาวชนมีระเบียบวินัย มีความ
สามัคคี มีคุณธรรมและจริยธรรม มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
3. เพื่อส่งเสริมความร่วมมือให้
หน่วยงานรัฐและเอกชน ตลอดจน
ประชาชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา มีส่วน
ร่วมในการจัดงานฉลองวันเด็กแห่งชาต ิ
4. เพื่อดำเนินการตามอนุสัญญาวา่
ด้วยสิทธิเด็กและการปฏิบัติพันธ
สัญญาว่าดว้ยสิทธิเด็กของประเทศไทย 

เชิงปรมิาณ 
เด็กและเยาวชนเข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 1,500 คน 
เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรมต่อกระบวนการจัดงานไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

- 30,000 - - 30,000 น.ส.นพรัตน์ 
  เช้ือวงค์ 

3 11 110301 3 3 

12. ส่งเสริมการจัดงานวันคล้าย
วันสถาปนายวุกาชาดไทย 
ประจำป ี2567 

1. เพื่อรำลึกถึงบุคคลสำคัญที่ก่อตั้ง
กิจการยุวกาชาดขึ้นในประเทศไทย  
2. เพื่อให้ผู้บังคับบัญชาและสมาชกิยวุ
กาชาด มีความรู้ ความเข้าใจ ตระหนัก
ในคุณค่าและความสำคัญของการเป็น
สมาชิกยวุกาชาด มีระเบยีบวินยั มี
คุณธรรม จริยธรรม ได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ซ่ึงกันและกัน ได้แสดงออก
ในทางสร้างสรรค์ รู้จักบำเพ็ญตนให้
เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม 

เชิงปรมิาณ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกวา่ร้อยละ 
80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ มีความพึงพอใจใน
กระบวนการและขั้นตอน เฉลี่ยไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
 

- 30,000 - - 30,000 น.ส.จารุวรรณ  
  ขันทะวิเศษ 

3 10 100101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

3. เพื่อส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนยวุกาชาดต่อเนื่อง และ
เพิ่มมากขึ้น   

13. ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
ประจำป ีพ.ศ. ๒๕๖๗     

1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน เฝ้าระวัง 
ป้องกัน แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและ
คุ้มครองสิทธิของนักเรียนและ
นักศึกษา ประสานบูรณาการการ
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษากบัหน่วยงานที่เกีย่วขอ้ง 
2. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
เกี่ยวกบัการส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 
3. เพื่อกำหนดมาตรการ แนวทางและ
แผนปฏิบัติงานของศูนย์เสมารักษ์
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ในการ 
บูรณาการและขบัเคลื่อนกลไกการ
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนครั้งในการเฝ้าระวัง ปอ้งกัน 
แก้ไข ดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธิ
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 ของเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียน นักศึกษา
ได้รับการคุ้มครองตามสิทธิของ
นักเรียนและนักศึกษา 

- - 20,000 - 20,000 น.ส.พรธิภา 
  เฉลิมสุขศร ี

3 10 100101 3 3 

14. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัล และภาษาคอมพิวเตอร์ 
(Coding) (งบสำนักงาน) 

1. เพื่อส่งเสริมให้ครูมีเวทีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การ
สอนตลอดจนการสร้างนวัตกรรม              
การจัดการเรียนรู้เพื่อยกระดบัคุณภาพ
การศึกษาตามบริบทของพื้นที ่
2. เพื่อพัฒนาครูในด้านการจัดการ
เรียนการสอนโค้ดดิ้ง (Coding) การ
จัดการเรียนรู้สาระเทคโนโลย ี

เชิงปรมิาณ ร้อยละ 100 ของครูกลุ่ม
สาระเทคโนโลยี (วิทยาการคำนวณ) 
ในสถานศึกษาที่เข้ารว่มโครงการมี
เครือข่ายแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์การสอน และมีทกัษะ
การจัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับ
คุณภาพการศึกษาตามบริบทของพื้นที ่
 
 

- - - 10,000 10,000 น.ส.เยาวธิดา 
  เส้ียวเส็ง 

3 11 110301 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

(วิทยาการคำนวณ) เพื่อเพิ่มทักษะ
ผู้เรียนในการเรียนรู้ภาษาคอมพิวเตอร ์

เชิงคุณภาพ   
ผู้เรียนมีความรู้ด้านเทคโนโลยี และ
ทักษะในการเรียนรูภ้าษาคอมพิวเตอร์ 
(Coding) สามารถปรับตวัให้ดำเนิน
ชีวิตอยู่บนโลกยุคดิจิทัลได ้  

15. พัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมสมรรถนะและ
ความฉลาดรู้ของผู้เรียน ตาม
แนวทางประเมิน PISA 

1. เพื่อสร้างความตระหนักให้ผู้บรหิาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียนให้
ความสำคัญและให้ความร่วมมือกับ
การเตรียมความพร้อมในการยกระดับ
ผลการประเมินสมรรถนะนักเรียน               
ตามมาตรฐานสากล (PISA) 
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพการจัดการ
เรียนรู้ของครูที่ส่งเสริมสมรรถนะและ
ความฉลาดรู้ของผู้เรียน                  
ตามแนวทางประเมิน PISA 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนผู้เข้ารว่มประชุมไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของครูผู้สอน
กลุ่มเป้าหมาย สามารถนำองค์ความรู้
ไปจัดการเรียนการสอนเพือ่พัฒนาให้
นักเรียนมีความพร้อมรับการประเมิน
ตามมาตรฐานสากล (PISA) 

- - 28,000 - 28,000 นางออมใจ   
  บุญเขียว 

3 12 120201 3 3 

16. โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 
2567     

1. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาปลูกฝัง
หลักคิดที่ถูกต้องแก่ลกูเสือ เนตรนารี 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้เป็นผู้มี
ความพอเพยีง มีระเบียบวินัย มีความ
สุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบ 
และความจงรักภักดี  ต่อชาต ิศาสนา 
พระมหากษัตริย์ โดยใช้กระบวนการ
ด้านลูกเสือเป็นเครื่องมือ 
2. เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ เนตรนารี ได้
พัฒนาตนเองและยึดมั่นปฏิบัติตามคำ
ปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 

เชิงปรมิาณ 
มีสถานศึกษาได้รับรางวัลระดับจังหวัด
และเป็นตัวแทนเข้าประกวด
ระดับประเทศ อย่างน้อยจำนวน 1 
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของการคัดเลือก
สถานศึกษาเป็นโรงเรียนดีวิถีลกูเสือ
และโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ (ทีป่รึกษา) 
เป็นไปตามเกณฑ์ที่สำนักการลูกเสือ 
ยุวกาชาดและกิจการนักเรียนกำหนด 

- - 5,000 - 5,000 น.ส.พรธิภา  
  เฉลิมสุขศร ี

3 10 100101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

17. ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพื่อให้สถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.)  ตาม
กลุ่มเป้าหมายในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มีการขับเคลื่อนและนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้บูรณา
การจัดการเรียนการสอนในกจิกรรม
หรือในรายวิชาต่างๆ  
2. เพื่อปลุกจิตสำนกึให้บุคลากรใน
สังกัด มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซ่ือสัตย์สุจริต ให้ตื่นตัว ละอายต่อการ
ทุจริตประพฤติมิชอบทกุรูปแบบ มี
ส่วนร่วมในการต้านทจุริต มีจิตสำนกึ
สาธารณะ และสามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกบั
ส่วนรวม รวมถึงปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการปฏบิัติงานให้เกิดความ
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
3. เพื่อให้สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ผ่านเกณฑ์ประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปี
งบประมาณ 2567 

เชิงปรมิาณ  
จำนวนขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และบุคลากรที่
เกี่ยวขอ้ง (วิทยากรตวัคูณ) ผ่านการ
อบรมหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ทาง
ระบบแพลตฟอร์มของสำนักงาน 
ป.ป.ช. ไม่น้อยกวา่ 51 คน         
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.)  ในพื้นที่
รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดฉะเชิงเทรา มีการขับเคลื่อน
และนำหลักสูตรต้านทจุริตศึกษาไปใช้
บูรณาการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาหรือกจิกรรมต่างๆ ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 50 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มีผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ 2567 ผ่านเกณฑ์ 
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 89 
 
 
 

- - - 16,500 16,500 นายภาคภูมิ  
  เหลืองอ่อน 

6 21 210101 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
18. ส่งเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานทุนการศึกษา  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา
กับนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดแคลนทุน
ทรัพย ์
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา 
ได้รับการช่วยเหลือเกีย่วกับ
ทุนการศึกษาเป็นการเสริมสร้างการ
พัฒนาคุณภาพชวีิตที่ดีให้กับประชาชน
ในท้องถิ่น 
3. เพื่อให้การปลูกฝังและพัฒนา
ความคิดของเด็กและเยาวชน ให้
ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา 
สถาบันหลักของชาติ ศีลธรรม 
จริยธรรม เพื่อให้มีความรับผิดชอบตอ่
ตนเอง ครอบครัวและสังคม 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา 
ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและใน
ระดับที่สูงขึ้น 
5. เพื่อดูแล ติดตามผลการเรียน 
ปัญหา อุปสรรคในศึกษาของผู้รับ
ทุนการศึกษา 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุนการศึกษา 
ได้รับการตรวจเยี่ยม ติดตาม ดูแลการ
รับทุน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนทุนการศึกษา 
สามารถเรียนได้จนจบปกีารศึกษา 
 
 

- - 5,000 5,000 10,000 น.ส.นพรัตน์ 
  เช่ือวงค์ 

4 17 170201 4 4 

19. ตรวจติดตามโรงเรียนเอกชน
ในระบบและโรงเรียนนอกระบบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพื่อตรวจติดตามการขอรับและการ
เบิกจ่ายเงินอุดหนุนทกุประเภท 
รวมถึงการดำเนินการ  จัดทำเอกสาร
งานทะเบียน งานธุรการ งานการเงิน
และบัญชีของโรงเรียน ให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้อง ตรงตามระเบียบ 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบ ประเภทสามัญศึกษา ที่ขอรับ
เงินอุดหนุน ได้รับการตรวจ ติดตาม
การขอรับและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน
แต่ละประเภท รวมถึงการจัดทำ

- 5,000 19,940 9,460 34,400 นางลาวัณย์  
  เทพเสนา 

4 17 170101 4 4 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

กฎหมาย หลักเกณฑ์ วิธกีาร  และ
แนวปฏบิัติที่กำหนด 
2. เพื่อตรวจติดตามสถานะการขอ
จัดตั้ง ขยาย ย้าย โอน ยบุ รวม เลิก 
เพิกถอน การจัดการเรียนการสอนของ
โรงเรียนเอกชนในระบบและโรงเรียน
นอกระบบ ให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ.2550 และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

เอกสารงานทะเบียน งานธุรการ      
งานการเงินและบัญชีของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการตรวจติดตาม 
สามารถดำเนินการเกีย่วกับการขอรับ
และการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนทุก
ประเภท รวมถึงการจัดทำเอกสารงาน
ทะเบียน งานธุรการ งานการเงินและ
บัญชีของโรงเรียน ได้อย่างถูกตอ้ง 

20. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียน
เอกชนประเภทสามัญศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นิเทศติดตามการดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดฉะเชิง
เทร 

เชิงปรมิาณ  
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายได้รับการพัฒนาดา้นการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
ร้อยละ 80 ของโรงเรียนเอกชน
กลุ่มเป้าหมายสามารถดำเนินการด้าน
การประกันคุณภาพการศึกษาได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ      

- - 6,300 - 6,300 น.ส.ดลใจ 
  ถาวรวงศ์ 

3 12 120101 3 3 

21. ติดตามเพื่อส่งเสริมคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนนอก
ระบบ ปีงบประมาณ 2567 

1. เพื่อดำเนินการติดตามและรวบรวม
ข้อมูลการจัดการศึกษาของโรงเรียน
นอกระบบของจังหวัดฉะเชิงเทรา ใน
สภาวการณ์ปัจจบุัน 
2. เพื่อรับทราบปัญหา อปุสรรค และ
ความต้องการในการสนับสนุนส่งเสริม
ของโรงเรียนนอกระบบ 

เชิงปรมิาณ     
จำนวนโรงเรียนนอกระบบที่ได้รับการ
ติดตาม 16 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของโรงเรียนนอกระบบ
ได้รับการติดตามการจัดการศึกษาเพือ่
การส่งเสริมและสนับสนุนให้สามารถ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

- - 6,400 6,400 12,800 น.ส.วิริยาภรณ์  
เฉิดฉันท์พิพัฒน ์

3 12 120101 3 3 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5. เสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
22. รักษ์สิ่งแวดล้อม (งบ
สำนักงาน) 

1. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรามีพฤติกรรมการคัด
แยกขยะ และลดการใช้พลาสติก และ
กล่องโฟม  
2. ปริมาณขยะมูลฝอยภายใน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทราลดลง 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา เข้าร่วม
โครงการรักษ์สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา มี
พฤติกรรมการคัดแยกขยะ และลดการ
ใช้พลาสติก และกล่องโฟม 

- - 10,000 - 10,000 นางวนิดา   
   แสงศร ี

5 18 180501 5 5 

23. ขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้
ทางทะเลและมหาสมุทรและ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
ไปสู่การเรียนการสอนใน
สถานศึกษาในพื้นที่นำร่อง 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

1. เพื่อขับเคลื่อนการสร้างองค์ความรู้
ทางทะเลและมหาสมุทร และ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ เร่ือง ทะเล 
และมหาสมุทร และผลประโยชน์ของ
ชาติทางทะเล รวมทั้งเร่ือง เขตทาง
ทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝั่ง 
3. เพื่อให้ผู้เรียนตระหนัก เห็นคุณค่า 
รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ
ทางทะเล และผลประโยชน์ของชาติ
ทางทะเล 
 
 
 
 
 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมาย มกีารขับเคลื่อนการ
สร้างองค์ความรู้ เร่ือง ทะเลและ
มหาสมุทร และผลประโยชน์ของชาติ
ทางทะเล  
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
ตระหนัก เห็นคุณค่า รักและหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลและ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  

- - 25,000 - 25,000 นางออมใจ   
  บุญเขียว 

5 18 180501 5 5 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

โครงการและงบประมาณตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6. พัฒนาระบบบริหารจดัการให้มปีระสิทธิภาพ 
24. ประชุมผู้บริหารโรงเรียน
เอกชนในระบบ ประเภทสามัญ
ศึกษา ประจำป ี2567  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อสร้างการรับรู้และความเขา้ใจ
เกี่ยวกบันโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  
2. เพื่อติดตามผลการดำเนินงานของ
โรงเรียนเอกชนในระบบ ประเภท
สามัญศกึษา ให้เป็น  ไปตามระเบยีบ/
กฎหมายกำหนด 
3. เพื่อรับฟังความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะเกีย่วกบัการบรหิาร
จัดการโรงเรียนเอกชนในระบบ
ประเภทสามัญศึกษา และหาแนว
ทางแก้ไขปัญหารว่มกัน 

เชิงปรมิาณ 
ผู้เข้าร่วมประชุมตามโครงการฯไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมประชุม
สามารถนำนโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา ไปขับเคลื่อนสู่การ
ปฏิบัติและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

12,000 - - - 12,000 นางลาวัณย์  
   เทพเสนา 

6 20 200301 6 6 

25. เสริมสร้างพัฒนาทักษะ
ความรู้ทางด้านกฎหมายและ
การเงินในการปฏิบัติราชการของ
บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจแก่
บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา ให้การปฏิบัติ
ราชการดำเนินไปอยา่งถูกต้องตาม
ระเบียบกฎหมาย และหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการพัฒนา สามารถ
นำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้กับการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ถูกตอ้ง
เหมาะสม เกิดประโยชน์แก่ราชการ
สูงสุด 
3. เพื่อสร้างวัฒนธรรมและพฤตกิรรม
ซ่ือสัตย์สุจริต สร้างจิตสำนึก และ

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 100 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา มี
ความรู้ความเข้าใจทางกฎหมายและ
การเงินในการปฏิบัติราชการ สามารถ
ปฏิบัติราชการได้อย่างถูกตอ้งตาม
ระเบียบกฎหมาย และหลักเกณฑ์ที่
กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 100 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา มี
วัฒนธรรมและพฤตกิรรมซ่ือสัตย์สุจริต  

- - 15,000 - 15,000 นางปวีณา  
  พูลสวัสดิ ์
นางกมลจันทร ์
  เจริญสม
ประสงค ์

6 21 210101 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

ค่านิยมของบุคลกรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทราให้ตื่นตัว 
ละอายตอ่การทุจริตประพฤติมิชอบทกุ
รูปแบบ 

มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

26. สร้างขวัญและกำลังใจ
บุคลากรของสำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดฉะเชิงเทราประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
(งบสำนักงาน)              

1. เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจ
ของบุคลากรในสำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
2. เพื่อเป็นแรงจูงใจให้บุคลากร
ปฏิบัติงานร่วมกันอยา่งมีความสุขและ
มีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้บุคลากรมีความสัมพันธ์ที่ดี
ซ่ึงกันและกัน 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทราเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา มีขวัญ
และกำลังใจ สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีความสุขและเกิดความสัมพันธ์
ที่ดีซ่ึงกันและกัน 

- - - 5,000 5,000 นางกมลจันทร์  
เจริญสม
ประสงค์ 

6 20 200501 6 6 

27. จัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  (งบสำนักงาน)              

1. เพื่อจัดทำสาระสำคัญของแผน 
ปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา (วิสยัทัศน์ พันธกิจ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ราย
ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์) 
 2. เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

เชิงปรมิาณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มีแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
จำนวน 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
ระดับความรู้ความเข้าในแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ของบุคลากรสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

8,000 - - - 8,000 นางจิรกิติ์  
  ปล้องประกาย 

6 20 200201 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

28. พัฒนาระบบรายงานข้อมูล
สารสนเทศด้านการศึกษาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา (งบสำนักงาน) 

1. เพื่อให้การบริหารจัดการขอ้มูล
สารสนเทศด้านการศึกษาของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา  สามารถสนับสนุนงาน
ด้านการศึกษา  สำหรับใช้ในการ
วางแผน ตัดสินใจ กำหนดนโยบาย
และทิศทางการพัฒนาการศึกษาของ
จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นปัจจบุัน 
2. เพื่อบูรณาการฐานขอ้มูลของ
หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในจังหวัดฉะเชิงเทรา     
เข้าด้วยกันให้เป็นระบบ 
3. เพื่อสร้างโอกาส ความเสมอภาค    
ในการเข้าถึงข้อมูลและการบริการ   
ทางการศึกษา 
4. เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษา 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง สามารถนำ
ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาไปใช้
ในการวางแผน การบริหารจัดการด้าน
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธภิาพ   
5. เพื่อสร้างความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกบัการใช้งานระบบข้อมูล
สารสนเทศในการบันทึกข้อมูลด้าน
การศึกษาของจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

เชิงปรมิาณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีระบบรายงานข้อมูล
สารสนเทศด้านการศึกษา  จำนวน 1 
ระบบ 
เชิงคุณภาพ 
ระดับความพึงพอใจของหน่วยงานทาง
การศึกษาและหนว่ยงานที่เกีย่วขอ้งใน
การใช้บริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

- - - 30,000 30,000 น.ส.รัตนา 
  เสาเวียง 

6 20 200201 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

29. ขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดย
ผ่านกลไกของคณะกรรมการ
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา 

1. เพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาและ
ภาคีเครือข่ายทางการศึกษาในจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนการศึกษาเพือ่ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของจังหวัดฉะเชิงเทรา                        
อย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษา
และหน่วยงานที่จัดการศึกษาทกุสังกัด
ในจังหวัดฉะเชิงเทราให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 
3. เพื่อสร้างสมรรถนะในการ
ประสานงาน และสรา้งความสัมพันธ์
ระหว่างบุคลากรของสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดและองค์คณะบุคคล 

เชิงปรมิาณ 
ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้า
ร่วมโครงการมีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ     
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
จังหวัดฉะเชิงเทรามีกลไกการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพตามบริบทของพื้นที่  จำนวน 
1 กระบวนการ 

- - - 90,800 90,800 นางวนิดา   
  แสงศร ี

6 20 200201 6 6 

30. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด  

1. เพื่อทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฉะเชิงเทรา พ.ศ. 2566 – 
2570 ให้สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน บริบทที่สำคัญด้านการศึกษา 
และความต้องการของประชาชนใน
พื้นที่ โดยการมีส่วนรว่มและบูรณาการ
ของทุกภาคส่วน 
2. เพื่อขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฉะเชิงเทราให้เห็นผลเชิง
ประจักษ์อย่างเป็นรูปธรรม บรรลุผล
ตามวัตถุประสงค์ และยุทธศาสตร์ที่
กำหนด 

เชิงปรมิาณ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด พ.ศ.2566-2570 (ฉบับ
ทบทวนปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
จำนวน 1 เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
จังหวัดฉะเชิงเทรามีเครื่องมือนิเทศ 
กำกับ ติดตาม การดำเนินงานที่
สอดคล้องตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดฉะเชิงเทรา พ.ศ. 2566 – 
2570  จำนวน 1 เครื่องมือ 

- 17,500 - 12,800 30,300 นางจิรวดี   
  อย่าลืมญาต ิ

6 20 200201 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

31. เสริมสร้างศักยภาพบุคลากร
ในจังหวัด 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดให้มีแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อ
การพัฒนาตนเองและองค์กร 
2. เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรสามารถนำ
ความรู้ ประสบการณ์และทักษะที่
ได้รับจากการพัฒนามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
3. เพื่อให้บุคลากรสามารถปรับตัวให้
เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลย ี
มีความพร้อมที่จะปรับเปลี่ยนเป็น
รัฐบาลดิจิทัล และสามารถนำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ให้เกิดประโยชน์
สูงสุดได้ 

เชิงปรมิาณ 
จำนวนบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทราเข้าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขงบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา 
สามารถนำความรู้มาพัฒนางานได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

- - - 39,900 39,900 นางอังคณา 
  ตันรัตนวงศ์ 

6 20 200201 6 6 

32. ตรวจติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

1. เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการของ
ผู้ตรวจกระทรวงศึกษาธิการและ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 8     
2. เพื่อประสานงาน เร่งรัดติดตาม
ความก้าวหนา้ ความสำเร็จ ปัญหา
อุปสรรค และให้ข้อเสนอแนะแก่
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาใน
จังหวัดฉะเชิงเทรา   
3. เพื่อนำผลการตรวจราชการ ติดตาม 
และประเมินผลระดับนโยบายสูก่าร
ปฏิบัติ ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ รายงานต่อ
ผู้บริหารระดับสูงและหน่วยงานที่

เชิงปรมิาณ 
1. ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทาง
การศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  มีความพร้อม
รับการตรวจติดตามผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายการตรวจราชการ   
2. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา
กลุ่มเป้าหมาย สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา มีความพร้อมรับการตรวจ
ติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบาย
การตรวจราชการ  
 

- 16,875 14,480 33,945 65,300 นางออมใจ 
  บุญเขียว 

6 20 200201 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

เกี่ยวขอ้ง และใช้ในการปรับปรุง
พัฒนา ยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของจังหวัดฉะเชิงเทรา 
4. เพื่อรายงานผลการปฏิบัติราชการ
ตามคำรับรองการปฏบิัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของหนว่ยงานทาง
การศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
ในจังหวัดฉะเชิงเทราสามารถนำ
นโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ  ลงสู่การ
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด
ฉะเชิงเทราสามารถนำนโยบายและ
จุดเน้นการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนกังาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  สำนกังาน
ศึกษาธกิารภาค และสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา ลงสู่การ
ปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพ 

33. การประชุมการบรหิารงาน
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา (งบสำนักงาน) 

1. เพื่อชี้แจงนโยบายและแนวทางการ
ดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  
2. เพื่อชี้แจงและรายงานผลการ
ดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดฉะเชิงเทรา  
3. เพื่อรับฟังความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนและหาแนว
ทางแก้ไขร่วมกัน 

เชิงปรมิาณ 
สามารถจัดประชุมได้ร้อยละ 90 ของ
จำนวนครั้งที่กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ของบุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธกิารจังหวัดฉะเชิงเทรา 
สามารถขับเคลื่อนนโยบายด้าน
การศึกษาได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

1,470 5,410 5,410 4,710 17,000 นางวนิดา 
  แสงศร ี

6 20 200301 6 6 
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แผนการปฏิบตัริาชการ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

โครงการ/ 
กิจกรรมหลัก/ขั้นตอน 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิตและค่าเปา้หมาย 
งบประมาณ (บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 
ความสอดคล้อง 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ย.
ชาติ 

แผน
แม่บท 

เป้าหมาย 
แผนแม่บทย่อย 

ย.ศธ. ย.สป.ศธ. 

34. บูรณาการจัดการศึกษาเชิง
พื้นที่โดยใช้รูปแบบประชาคม
การศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา  
(งบสำนักงาน) 

1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในจังหวัด
ฉะเชิงเทราได้รับบริการการศึกษาที่มี
คุณภาพ โดยการมีส่วนร่วม             
ของทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน
และภาคประชาสังคม 
2. เพื่อพัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาแบบบูรณาการของ
หน่วยงานทางการศึกษาและหนว่ยงาน             
ที่เกี่ยวขอ้งในจังหวัดฉะเชิงเทราให้มี
เอกภาพ เกิดประสิทธิภาพเห็นผลเป็น
รูปธรรม 
3. เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคและลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของ
ประชาชนในจังหวัดฉะเชิงเทราโดย
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
4. เพื่อส่งเสริมให้หน่วยงานทางการ
ศึกษาและภาคีเครือข่ายทกุภาคส่วน
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคมในจังหวัดฉะเชิงเทรา มี
การบูรณาการการจัดการศึกษาอยา่ง
เป็นเอกภาพ บรรลุตามเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์
กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์
การศึกษาจังหวัดฉะเชิงเทรา  และมติ
ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

เชิงปรมิาณ   
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ฉะเชิงเทรามีรูปแบบหรือแนวทางการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา  อย่าง
น้อย 1 แนวทาง  
เชิงคุณภาพ   
ร้อยละ 80 ของหน่วยงานทาง
การศึกษา และหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา มีความรู้ความ
เข้าใจในการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาของจังหวัดฉะเชิงเทรา 

- - 25,000 - 25,000 นางอนัญญา 
  พวงพุก 

6 20 200201 6 6 

 


